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Le SIEIL est régi par les dispositions de ses statuts, du Code général des collectivités territoriales (CGCT) 
et des textes relatifs aux concessions et à la distribution d'énergies.

Article L.5211-2 du Code général des collectivités territoriales (Loi nº 99-586 du 12 juillet 
1999 art. 34 JO du 13 juillet 1999) (Loi nº 2000-295 du 5 avril 2000 art. 7 JO du 6 avril 2000)

[…] Les dispositions du chapitre II du titre II du livre premier de la deuxième partie relatives au maire et aux 
adjoints sont applicables au Président et aux membres de l'organe délibérant des établissements publics de 
coopération intercommunale, en tant qu'elles ne sont pas contraires aux dispositions du présent titre.

[…] À l'exception des dispositions des deuxième à quatrième alinéas de l'article L. 2122-4 du CGCT (dispositions 
relatives aux incompatibilités des fonctions de maire).

Article L.5211-8 du Code général des collectivités territoriales (Loi nº 96-393 du 13 mai 
1996 art. 2 V JO du 14 mai 1996) (Loi nº 99-586 du 12 juillet 1999 art. 37 JO du 13 juillet 1999) (Loi nº 99-
586 du 12 juillet 1999 art. 36 JO du 13 juillet 1999) (Loi n°2010-1563 du 16 décembre 2010 art. 8 JO du 
17 décembre 2010) (Loi n°2011-525 du 17 mai 2011 art. 82 JO du 18 mai 2011)

Sans préjudice des dispositions des articles L. 2121-33, le mandat des délégués est lié à celui du conseil municipal 
de la commune dont ils sont issus. Ce mandat expire lors de l'installation de l'organe délibérant de l'établissement 
public de coopération intercommunale suivant le renouvellement général des conseils municipaux.

(….)

À défaut pour une commune d'avoir désigné ses délégués, cette commune est représentée au sein de l'organe 
délibérant de l'établissement public de coopération intercommunale par le maire si elle ne compte qu'un 
délégué, par le maire et le premier adjoint dans le cas contraire. L'organe délibérant est alors réputé complet.

Article L5211-39 du CGCT  (Modifé par la loi n°2013-403 du 17 mai 2013 - art. 37) 
(Modifé par la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 - art. 76)

Le Président de l’établissement public de coopération intercommunale adresse chaque année, avant le 
30 septembre, au maire de chaque commune membre un rapport retraçant l’activité de l’établissement 
accompagné du compte administratif arrêté par l’organe délibérant de l’établissement. Ce rapport fait l’objet 
d’une communication par le maire au conseil municipal en séance publique au cours de laquelle les délégués 
de la commune à l’organe délibérant de l’établissement public de coopération intercommunale sont entendus. 
Le Président de l’établissement public de coopération intercommunale peut être entendu, à sa demande, par 
le conseil municipal de chaque commune membre ou à la demande de ce dernier.

Les délégués de la commune rendent compte au moins deux fois par an au conseil municipal de l’activité 
de l’établissement public de coopération intercommunale.

Article L2131-11 du CGCT (Créé par la loi 96-142 1996-02-21 JORF 24 février 1996)

SONT ILLÉGALES LES DÉLIBÉRATIONS AUXQUELLES ONT PRIS PART UN OU PLUSIEURS MEMBRES 
DU CONSEIL INTÉRESSÉS À L’AFFAIRE QUI EN FAIT L’OBJET SOIT EN LEUR NOM PERSONNEL, SOIT 
COMME MANDATAIRES.

(Combiné à l’article 432-12 du Code pénal par la jurisprudence – « prise illégale d’intérêt »)

Il en résulte qu’il serait préférable, pour les personnes en poste dans des structures placées sous la surveillance 
du SIEIL ou prestataires de celui-ci (entreprises ou concessionnaires), de ne pas prendre part au vote de 
délibération présentant un lien avec leur activité professionnelle, leur employeur ou l’entreprise pour laquelle 
elle travaille, compte tenu du risque de recours contre ladite délibération.

Rappel des textes
Comité syndical / Jeudi 03 juin 2021 / 9h30 

UNE NOTE SYNTHÉTIQUE DES SUJETS D’ACTUALITÉS DU SIEIL EST TRANSMISE À TOUS 
DÉLÉGUÉS POUR LEUR FACILITER CETTE PRÉSENTATION EN CONSEIL MUNICIPAL
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A
ADEME :   Agence de l'environnement  

et de la maîtrise de l'énergie
AEC :   Association pour l'expertise  

des concessions
ALEC :  Agence locale de l'énergie et du climat
AMEET :   Aide au maintien des énergies 

électriques et des télécommunications
AMOA :  Assistance à maîtrise d'ouvrage
AOD :  Autorité organisatrice de la distribution
AP :  Autorisation de programme
APD :  Avant-projet définitif
APS :  Avant-projet sommaire

B
BPU :  Bordereau des prix unitaires
B/I :  Bénéfice sur investissement
BOAMP :   Bulletin officiel des annonces  

des marchés publics

C
CAO :  Commission d'appel d'offres
CAP :   Commission administrative paritaire 

(auprès du CDG 37)
CAS :  Compte d’affectation spécial
CC :  Communauté de communes
CCAG :   Cahier des clauses administratives 

générales
CCAP :   Cahier des clauses administratives 

particulières
CCSPL :   Commission consultative des services 

publics locaux
CCTP :   Cahier des clauses techniques 

particulières
CDCI :   Commission départementale de 

coopération intercommunale
CDG :   Centre de gestion de la fonction 

publique territoriale

CDSP :   Commission de délégation  
de service public

CEE :  Certificats d'économie d'énergie
CEP :  Conseil en énergie partagée
CGCT :   Code général des collectivités 

territoriales
CMP :  Code des marchés publics
CP :  Crédit de paiement
CPTE :   Commission de programmation  

des travaux d’électricité
CSPE :   Contribution au service public  

de l'électricité
CTP :   Comité technique paritaire  

(auprès du CDG 37)

D
DETR :   Dotation d'équipement des territoires 

ruraux
DGI :  Direction générale des impôts
DICT :   Déclaration d'intention de 

commencement de travaux
DOB :  Débat d'orientation budgétaire
DPE :   Diagnostic de performance énergétique
DR :  Demande de renseignements
DSP :  Délégation de service public

E
EIE :  Espace Info Énergie
ELD :  Entreprise locale de distribution
EMP :  Effectif moyen pondéré
Enr-MDE :   Énergies renouvelables et maîtrise  

de l'énergie
EP :  Éclairage public
EPCI :   Etablissement public de coopération 

intercommunale

Glossaire des abréviations
Comité syndical / Jeudi 03 juin / 9h30
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Glossaire des abréviations

F
FACÉ :   Fonds d'Amortissement des Charges 

d’Électrification
FCTVA :  Fonds de compensation de la TVA
FNCCR :   Fédération nationale des collectivités 

concédantes et régies
FPT :  Fonction publique territoriale
FSL :  Fonds de solidarité logement

G
GED :  Gestion électronique des documents
GNL : Gaz Naturel Liquéfié
GNV : Gaz Naturel pour Véhicules
GPL : Gaz de pétrole liquéfié
GrDF :  Gaz réseau Distribution France

H
HSCT :   Hygiène, sécurité et conditions  

de travail
HTA :   Haute tension A (moyenne tension  

< 50 000 Volts)
HTB :  Haute tension B (> 50 000 Volts)
HQE :  Haute qualité environnementale

I
IAT :   Indemnités d'administration  

et de technicité
IEM :  Indemnité d'exercice des missions
IHTS :   Indemnités horaires pour travaux 

supplémentaires
IPC :  Indice des prix à la consommation
IRVE :   Infrastructures de recharge pour 

véhicules électriques
ISS :  Indemnité spécifique de service

J
JOUE :  Journal officiel de l'Union Européenne

M
MDE :  Maîtrise de l'énergie
MOA :  Maîtrise d'ouvrage
MOE :  Maîtrise d’œuvre
MWh :   Mégawatts heure (= 1 000 Kwh)

N
NOME (loi) :   Loi sur la Nouvelle Organisation  

des Marchés de l’Électricité

P
PCET :  Plan climat-énergie territorial
PCRS :  Plan corps de rue simplifié
PSR :  Prime de service et de rendement

R
RIFSEEP :   Régime indemnitaire tenant compte des 

fonctions, des sujétions, de l'expertise 
et de l'engagement professionnel 

RGPD :  Règlement général sur la protection 
des données

RODP :   Redevance d'occupation  
du domaine public

S
SAEML :   Société anonyme d'économie  

mixte locale
SDAL :   Schéma directeur d'aménagement lumière
SIE :  Syndicats intercommunaux d'énergie
SIG :  Système d'information géographique
SPL :  Société Publique Locale

T
TECVL :   Territoire Énergie Centre-Val de Loire
TCCFE :   Taxe communale sur la consommation 

finale d'électricité
TDCFE :   Taxe départementale sur la 

consommation finale d'électricité
TPN :  Tarif de première nécessité
TST :  Travaux sous tension
TURPE :   Tarif d'utilisation des réseaux  

publics d'électricité

V
VTH :  Val Touraine Habitat

Z 
ZA :  Zone d'aménagement
ZAC :  Zone d'aménagement concerté



8

Comité syndical 
Jeudi 03 juin 2021 / 9h30

1 Administration 
générale

a) Approbation du compte rendu du Comité syndical du 9 février 2021 

Le Président demande aux délégués s'ils ont des remarques à formuler sur la rédaction du compte rendu 
du Comité syndical du 9 février 2021 remis en annexe et sollicite l’approbation du Comité syndical.
Cf. Annexe 1 – Compte rendu du Comité syndical du 9 février 2021 

b) Compte rendu de l’exercice de la délégation du Président et du Bureau 

Conformément à l’article L5211-10 et à la délibération n°2020-39 du Comité syndical du 10 septembre 2020, 
donnant délégation au Président et la délibération n°2020-40 donnant délégation au Bureau, vous trouverez 
en annexe la liste des décisions prises par le Président et les délibérations prises par le Bureau depuis le 
1er janvier 2021.
Cf. Annexe 2 – Tableau de suivi des décisions 2021 - Décisions prises en application de la délibération 2020-39

Cf. Annexe 3 – Tableau de suivi des délibérations 2021 - Délibérations prises en application de la délibération 2020-40

c) Plan de relance du SIEIL - Information

Conformément au plan de relance voté par le Comité syndical du SIEIL lors de ses orientations budgétaires, 
le Président fait part de l’avancée des projets innovants engagés par le SIEIL (H2, GNV, territoires intelligents etc…).

d)  Présentation du rapport de contrôle de la Taxe Communale sur la Consommation 
Finale d’Électricité (TCCFE – données 2016 à 2019)

Le Président explique que le SIEIL en tant qu’Autorité Organisatrice de la distribution publique d’électricité 
perçoit le produit de la TCCFE en lieu et place des communes adhérentes dont la population est inférieure 
ou égale à 2 000 habitants. La TCCFE est également versée au Syndicat par les fournisseurs d’électricité 
pour les consommations des usagers des communes adhérentes de plus de 2 000 habitants, sur la base de 
délibérations concordantes et de conventions établies entre le SIEIL et les communes concernées. Le produit 
de cette taxe sert à financer intégralement les travaux sur les ouvrages électriques.

Dans le cas d’une gestion par un syndicat intercommunal, les modalités du contrôle de la TCCFE sont fixées 
par l’article L.5212-24-2 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT). Les déclarations trimestrielles 
de TCCFE que les fournisseurs d’électricité adressent au SIEIL sont ainsi contrôlées par un agent habilité par 
le Président et soumis à l’obligation de secret professionnel.

À ce titre, l’agent du contrôle vérifie et recalcule les données trimestrielles des fournisseurs, les compare au 
produit de TCCFE versé sur le compte du SIEIL et géré par le service Finances. Il les rapproche des volumes 
de consommation déclarés par le distributeur Enedis et effectue des requêtes estimatives de perception de 
taxe à partir de ces données. En outre, il adresse des lettres d’observation aux fournisseurs lorsque notamment 
les déclarations et les versements ne sont pas conformes à la réglementation et aux tarifs votés par le SIEIL.

Le Président demande au Comité syndical d’approuver le rapport établi pour le contrôle des données de 
TCCFE des exercices budgétaires 2016 à 2019 inclus.
Cf. Annexe 4 – Rapport de contrôle de la Taxe Communale sur la Consommation Finale d’Électricité (TCCFE – données 2016 à 2019) 
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e) Marchés publics attribués en 2020 par le SIEIL

Le Président informe le Comité syndical que les marchés suivants ont été notifiés au cours de l’exercice 2020. 
Pour rappel, au 1er janvier 2020, les seuils de procédure formalisés étaient les suivants :

>  214 000 € pour les marchés de services et de fournitures, 

>  5 350 000 € pour les marchés de travaux. 

Ce recensement des marchés publics doit être présenté chaque année au Comité syndical et publié.

Cf. Annexe 5 – Tableau des marchés publics notifiés par le SIEL en 2020

f) Désignation du représentant du Président de la CAO en cas d’absence de ce dernier 

Le Président explique qu’il est nécessaire de délibérer pour désigner le remplaçant du Président de la 
Commission d’Appel d’Offre en cas d’absence de ce dernier, étant précisé que cette personne ne peut être 
un membre titulaire ou suppléant déjà nommé.

Il est donc proposé de nommer Sébastien CLEMENT (Vice-président en charge de l'électricité - concession)
en tant que représentant du Président de ladite commission, en cas d’absence du Président de la CAO, 
Jean-Luc DUPONT.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir désigner Sébastien CLEMENT en tant que représentant 
du Président de la CAO.

g) Désignation du représentant du Président de la CDSP en cas d’absence de ce dernier 

Le Président explique qu’il est nécessaire de délibérer pour désigner le remplaçant du Président de la Commission 
de Délégation de Service Public en cas d’absence de ce dernier, étant précisé que cette personne ne peut 
être un membre titulaire ou suppléant déjà nommé.

Il est donc proposé de nommer Sébastien CLEMENT (Vice-président en charge de l'électricité - concession) 
en tant que représentant du Président de ladite commission, en cas d’absence du Président de la CDSP, 
Jean-Luc DUPONT.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir désigner Sébastien CLEMENT en tant que représentant 
du Président de la CDSP.

Textes de référence : 

Vu la délibération n° 2020-30 du Comité syndical du 10 septembre 2020 relative à l’élection des membres de la CAO,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Textes de référence : 

Vu la délibération n° 2020-31 du Comité syndical du 10 septembre 2020 relative à l’élection des membres de la CDSP,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,



10

Comité syndical 
Jeudi 03 juin 2021 / 9h30

a) Compte de gestion 2020 – Budget Principal et budget annexe PCRS

>  Budget Principal : Le Président présente en séance les budgets primitif et supplémentaire ainsi que la 
décision modificative de l'exercice 2020 pour le budget principal, les titres définitifs des créances à recouvrer, 
le détail des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux de recettes, les bordereaux 
de mandats, le compte de gestion dressé par le receveur accompagné des états de développement des 
comptes de tiers, ainsi que l'état de l'actif, du passif, des restes à recouvrer et celui des restes à payer. 

>  Budget annexe PCRS : Le Président rappelle que le compte de gestion du budget annexe PCRS a déjà été 
présenté lors du Comité syndical de février 2021 (délibération n°2021-16) et a été approuvé (voir détail dans 
le compte rendu).

Le Président propose que soient approuvés, simultanément les comptes du budget principal, ainsi que les 
comptes du budget annexe PCRS, pour l’exercice 2020.
Cf. Annexe n°6 - Compte de gestion 2020 du Budget Principal

Cf. Annexe n°7 – Compte de gestion 2020 du Budget annexe PCRS

b) Comptes administratifs 2020 – Budget principal et budget annexe PCRS

Le Président présente dans un premier temps le compte administratif du budget principal. Il rappelle ensuite 
les éléments principaux du compte administratif du budget annexe PCRS, déjà présenté lors du précédent 
Comité syndical et rappelé ici (délibération n°2021-17).

> Budget Principal :

Le Président présente au Comité syndical la synthèse du Compte administratif arrêté pour l’exercice 2020, 
pour le Budget Principal, pour lequel la maquette se trouve en annexe du présent dossier.

Le résultat du Compte administratif 2020 est établi comme suit :

INVESTISSEMENT  
(Mouvements réels + ordres)

FONCTIONNEMENT  
(Mouvements réels + ordres)

Recettes (a) 30 341 192,07 € Recettes (d) 17 341 933,55 €

Dépenses (b) 28 778 909,95 € Dépenses (e) 13 001 669,54 €

Solde d'exécution N (a-b) 1 562 282,12 € Résultat exercice N (d-e) 4 340 264,01 €

Solde d'exécution N-1 reporté (c) - 7 291 817,31 € Résultat exercice N-1 reporté (f) 5 330 419,35 €

Solde de clôture (a-b) + c = A - 5 729 535,19 € Résultat de clôture (d-e) + f = B 9 670 683,36 €

RÉSULTAT 2020

Fonds de roulement avant RAR (A+B) 3 941 148,17 €

À noter que le résultat 2020 pour la section de fonctionnement présente un excédent de clôture de 
9 670 683,36 € qui devra faire l’objet d’une décision en matière d’affectation, notamment pour couvrir le déficit 
de la section d’investissement (- 5 739 535,19 €).

2 Finances

Textes de référence : 

Vu la délibération n°2021-16 du Comité syndical du 9 février 2021 approuvant le Compte de Gestion du budget annexe PCRS pour l’année 2020.
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Analyse des mouvements réels du Compte Administratif de 2020

Le tableau suivant synthétise les principaux agrégats, exprimés en mouvements réels, prenant en compte les 
restes à réaliser de 2020 :

N° de § Mouvements réels 2019 2020 Évolution 
2020/2019

1
Recettes de fonctionnement 15 006 857,49 € 14 691 843,81 € -2%

Cession Patrimoine Budget Annexe PCRS 760 440,43 € 0,00 € /

2 Dépenses de fonctionnement 6 855 067,36 € 6 507 274,93 € -5%

3
Autofinancement de l'exercice 8 912 230,56 € 8 184 568,88 € -8%

Autofinancement en % des recettes 59% 56%

4
Recettes d'investissement (hors 1068/ hors emprunt ) 14 960 860,62 € 10 110 111,98 € -32%

Emprunt Nouveau / 4 500 000,00 € n.s

5

Régularisation PCRS  
(TVA en 2018 – Transfert Patrimoine + Emprunt en 2019) 983 333,33 € /

Dépenses d'investissement 25 117 118,79 € 23 432 996,22 € -7%

Remboursement Capital Dette 100 000,00 € /

6

Besoin de financement de l'exercice 11 139 591,50 € 8 922 884,24 € -20%

Solde de l'exercice -2 227 360,94 € -738 315,36 € -67%

Résultats antérieurs 6 906 824,47 € 4 679 463,53 € -32%

Fonds de roulement avant RAR 4 379 463,53 € 3 941 148,17 € -16%

8

Restes à Réaliser en Recettes 1 470 741,37 € 1 086 500,37 € -26%

Restes à Réaliser en Dépenses 819 785,55 € 684 162,74 € -17%

Fonds de roulement après RAR 5 330 419,35 € 4 343 485,80 € -19%

1/  Les recettes réelles de la section de fonctionnement représentent un montant de 14 691 843,81 €, dont 
10,49 Millions d’€ de Taxe Communale de Consommation Finale sur l’Électricité et 2,53 Millions d’€ de 
Redevances R1 et R2 versées par Enedis au titre de l’année 2020. Les cotisations de l’éclairage public 
représentent 1,12 Millions d’€.

2/  Les dépenses réelles de fonctionnement diminuent entre 2019 et 2020 de – 5 %. Les charges de personnel 
représentent 36 % de ces dernières, et les dépenses relatives à la maintenance et à l’exploitation de l’éclairage 
public s’établissent à hauteur de 1,75 Millions d’€. 

3/  En conséquence, l’autofinancement du budget diminue de 8% par rapport à l’année précédente et représente 
8,18 Millions d’€, soit 56 % des recettes réelles de fonctionnement (épargne brute disponible pour le 
financement des dépenses d’investissement).

4/  Les recettes d’investissement hors emprunt nouveau diminuent de -32 % 2019 et 2020, en lien avec la 
crise sanitaire de 2020 et notamment les retards de chantiers dus au premier confinement (ayant pour 
conséquences de différer la perception des participations). Par ailleurs, les appels de fonds au FACé n’ont 
pas pu être réalisés à hauteur des années précédentes. Ainsi, un décalage sera constaté, avec des recettes 
plus importantes en 2021 (d’un montant estimé à près de 2,8 Millions d’€). Enfin, le SIEIL a consolidé 
4,5 Millions d’€ d’emprunt nouveau sur l’exercice 2020, conformément aux annonces faites au Rapport 
d’Orientation Budgétaire pour 2020.

5/  En 2020, le montant du capital de la dette remboursé représente 100 000 €. Vous trouverez ci-dessous 
l’évolution des principaux postes constituant les dépenses d’investissement du SIEIL, entre 2019 et 2020 :
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CA 2019 CA 2020 Variation 2020/2019

Travaux 

Electrification Rurale & 
Télécom 18 442 131,11 € 16 324 472,98 € -11%

Travaux neufs & 
Renouvellement EP 3 859 624,01 € 3 843 047,84 € - 0,4%

Bornes 48 534,29 € 5 730,00 € - 88%

Autres travaux divers 496 204,05 € 379 407,67 € - 24%

Fonds de Concours

Projet Methycentre 0,00 € 600 000,00 € /

Dédiés à l'EP 1 120 361,51 € 319 229,45 € - 72%

Dédiés à l'ER 235 204,28 € 225 375,71 € - 4%

Dédiés à la sobriété 
énergétique 141 245,96 € 140 012,55 € - 1%

Dédiés aux sub. 
équilibre GAZ 52 570,00 € 88 510,80 € 68%

Dédiés à l'achat de 
véhicules électriques 38 500,00 € 24 500,00 € - 36%

Logiciels 108 465,30 € 45 704,40 € - 58%

Etudes
EP (audits) 47 105,69 € 160 809,41 € /

Géoloc° Réseaux EP 208 379,86 € 332 226,53 € + 59%

Capital versé (SEM et SPL) 50 000,00 € 700 800,00 € /

Remboursement Capital de la dette 100 000,00 € /

Autres dépenses d'investissement 268 792,73 € 243 168,88 € - 24%

TOTAL 25 117 118,79 € 23 532 996,22 € - 6%

6/  Le besoin de financement pour l’exercice 2020, de 8 922 884,24 € est partiellement couvert par l’autofinancement 
(de 8 184 568,88 €), et fait donc apparaître un solde pour 2020 déficitaire de  738 315,36 € (contre 2,22 M d’€ 
l’année passée). La reprise des résultats antérieurs permet d’obtenir un fonds de roulement avant Restes 
à Réaliser de 3 941 148,17 €.

7/ Résultat de l’exercice 2020 avec prise en compte des restes à réaliser (RAR) 

> En recettes : les restes à réaliser en recettes d’investissement représentent 1 086 500,37 €.

> En dépenses : les restes à réaliser en dépenses d’investissement représentent 684 162,74 €.

Après prise en compte des RAR 2020, le fonds de roulement s’établit à 4 343 485,80 €, montant disponible 
au Budget Supplémentaire de 2021.

Les dépenses et recettes d’ordre représentent pour les sections de fonctionnement et d’investissement 
11 740 308,34 €, décomposés comme suit : 

 6 493 864,61 € de dépenses d’amortissement du patrimoine du SIEIL,

 1 931 576,72 € de reprises de subventions, 

 718 513,02 € au titre de la neutralisation des subventions versées par le SIEIL et amorties au titre de 2020,

 2 387 444,13 € au titre de la récupération de TVA auprès du concessionnaire Enedis,

 208 379,86 € de régularisation patrimoniale d’études en imputation de travaux définitifs,

 530,00 € au titre de matériel informatique cédé aux agents.
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> Budget annexe PCRS :

Le Président rappelle succinctement les éléments présentés et délibérés lors du précédent Comité syndical 
(délibération n°2021-17) :

INVESTISSEMENT  
(Mouvements réels + ordres)

FONCTIONNEMENT  
(Mouvements réels + ordres)

Recettes (a) 67 678,00 € Recettes (d) 276 329,22 €

Dépenses (b) 68 515,22 € Dépenses (e) 276 329,22 €

Solde d'exécution N (a-b) - 837,22 € Résultat exercice N (d-e) 0,00 €

Solde d'exécution N-1 reporté (c) 208 249,46 € Résultat exercice N-1 reporté (f) 0,00 €

Solde de clôture (a-b) + c = A 207 412,24 € Résultat de clôture (d-e) + f = B 0,00 €

RÉSULTAT 2020

Fonds de roulement avant RAR (A+B) 207 412,24 €

Consolidation des budgets du SIEIL :

À titre d’information, le Président présente le résultat consolidé pour l’année 2020 :

INVESTISSEMENT  
(Mouvements réels + ordres)

FONCTIONNEMENT  
(Mouvements réels + ordres)

Recettes (a) 30 408 870,07 € Recettes (d) 17 618 262,77 €

Dépenses (b) 28 847 425,17 € Dépenses (e) 13 277 998,76 €

Solde d'exécution N (a-b) 1 561 444,90 € Résultat exercice N (d-e) 4 340 264,01 €

Solde d'exécution N-1 reporté (c) - 7 083 567,85 € Résultat exercice N-1 reporté (f) 5 330 419,35 €

Solde de clôture (a-b) + c = A - 5 522 122,95 € Résultat de clôture (d-e) + f = B 9 670 683,36 €

RÉSULTAT 2020

Fonds de roulement avant RAR (A+B) 4 148 560,41 €

Le Président propose au Comité syndical de bien vouloir :

> Pour le budget principal : 

Donner acte de la présentation faite du Compte administratif du budget principal,

Constater les identités de valeurs avec les indications du compte de gestion relatives au report à nouveau, 
au résultat d’exploitation de l’exercice et au fonds de roulement du bilan d’entrée et du bilan de sortie, aux 
débits et aux crédits portés à titre budgétaire aux différents comptes,

Reconnaître la sincérité des restes à réaliser,

Arrêter les résultats définitifs tels qu’établis ci-dessus,

Adopter le Compte administratif de 2020 pour le principal du SIEIL,

> Pour le budget annexe PCRS : 

Donner acte de la présentation faite du Compte administratif du budget annexe PCRS,

Constater les identités de valeurs avec les indications du compte de gestion relatives au report à nouveau, 
au résultat d’exploitation de l’exercice et au fonds de roulement du bilan d’entrée et du bilan de sortie, aux 
débits et aux crédits portés à titre budgétaire aux différents comptes,

Arrêter les résultats définitifs tels qu’établis ci-dessus,

Adopter le Compte administratif de 2020 pour le budget annexe PCRS.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir approuver les Comptes administratifs du Budget 
Principal et du budget annexe PCRS pour l’année 2020 tels qu’ils viennent d’être présentés.
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Cf. Annexe n° 8 - Compte administratif 2020 - Budget Principal

Cf. Annexe (sur internet) Note Synthétique - Compte administratif 2020 - Budget Principal

Cf. Annexe n° 9 - Compte administratif 2020 - Budget annexe PCRS

Cf. Annexe n° 10 - Note Synthétique - Compte administratif 2020 - Budget annexe PCRS

c) Affectation du résultat 2020 – Budget Principal

Le Président rappelle que les résultats de l’exercice budgétaire de l’année 2020 sont les suivants : 

 Un excédent cumulé de fonctionnement de 9 670 683,36 €

 Un déficit cumulé d’investissement de - 5 729 535,19 €

 TOTAL = 3 941 148,17 €

Et constate qu’en tenant compte des restes à réaliser en investissement (excédentaire de + 402 337,63 €), 
les résultats sont établis à hauteur de :

 Un excédent cumulé de fonctionnement de 9 670 683,36 €

 Un déficit cumulé d’investissement de - 5 327 197,56 €

 TOTAL = 4 343 485,80 €

Le Président rappelle que l’instruction de la M14 prévoit que le résultat de la section de fonctionnement positif 
serve en priorité à couvrir le besoin de financement de la section d’investissement.

Considérant que le résultat de la section de fonctionnement est excédentaire pour un montant de 
9 670 683,36 € et que le besoin de financement de la section d’investissement, avec prise en compte des 
restes à réaliser est de 5 327 197,56 €, il est proposé d’affecter pour ce montant, une partie du résultat de la 
section de fonctionnement au compte 1068 « Excédents de fonctionnement capitalisés ».

Le Président indique que les résultats sont reportés et affectés au budget supplémentaire 2021, comme suit : 

 Résultat de fonctionnement reporté (002) – (en recettes) 4 343 485,80 €

 Résultat d’investissement reporté (001) – (en dépenses) - 5 729 535,19 €

 Excédent de fonctionnement capitalisés (1068) – (en recettes) 5 327 197,56 €

 TOTAL = 3 941 148,17 €

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir se prononcer sur cette proposition d’affectation 
du résultat pour le budget principal comme suit : 

 Résultat de fonctionnement reporté (002) – (en recettes) 4 343 485,80 €

 Résultat d’investissement reporté (001) – (en dépenses) - 5 729 535,19 €

 Excédent de fonctionnement capitalisés (1068) – (en recettes) 5 327 197,56 €

 TOTAL = 3 941 148,17 €

Textes de référence : 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, l’instruction de la M14, et de la M4,

Vu la délibération n°2017-63 du Comité syndical du 17 octobre 2017 adoptant un règlement budgétaire et financier pour la mise en place 
des AP/CP au SIEIL,

Vu les délibérations du Comité syndical du 10 décembre 2019 approuvant le Budget Primitif de 2020 et l’ajustement et création des AP/CP,

Vu les délibérations du Comité syndical du 23 juin 2020 approuvant le Budget Supplémentaire de 2020 et l’ajustement des AP/CP,

Vu les délibérations du Comité syndical du 15 décembre 2020 approuvant la Décision modificative n°1 de 2020 et l’ajustement des AP/CP,

Vu la délibération du Comité syndical du 10 décembre 2019 approuvant le Budget Primitif de 2020 du budget annexe PCRS,

Vu la délibération du Comité syndical du 15 décembre 2020 approuvant la Décision modificative n°1 de 2020,

Vu la délibération n°2021-17 du Comité syndical du 9 février 2021 approuvant le Compte Administratif du budget annexe PCRS pour 
l’année 2020.
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d) Reprise définitive du résultat 2020 – Budget annexe PCRS

Le Président rappelle que lors du vote du budget primitif PCRS (délibération n°2021-19) au Comité syndical du 
9 février 2021, les résultats avaient été repris par anticipation (délibération n°2021-18) lors de la même séance.

Le compte administratif du budget principal venant d’être adopté simultanément avec le compte administratif 
du budget annexe PCRS (délibération n°2021-17), il est désormais possible d’approuver la reprise définitive des 
résultats de l’exercice 2020 de ce budget annexe, conformément à la procédure prévue par le Code Général 
des Collectivités Territoriales.

Le Président rappelle que le budget annexe PCRS n’a pas besoin de faire l’objet d’une affectation de résultat de 
fonctionnement car ce dernier est nul (comme présenté lors du Comité syndical du 9 février 2021- délibération 
n°2021-18).

Les résultats du budget annexe pour 2020 sont présentés comme suit : 

 Résultat de fonctionnement reporté (002) – (en recettes) 0,00 €

 Résultat d’investissement reporté (001) – (en dépenses) 207 412,24 €

 TOTAL = 207 412,24 €

Le Président rappelle qu’il n’y a aucun Restes à Réaliser (RaR) au titre de l’année 2020.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir approuver la reprise définitive les résultats de chaque 
section au budget supplémentaire de 2021, comme suit : 

 Résultat de fonctionnement reporté (002) – (en recettes) 0,00 €

 Résultat d’investissement reporté (001) – (en dépenses) 207 412,24 €

 TOTAL = 207 412,24 €

Cf. Annexe n° 11 - État des résultats repris définitivement pour 2020 du Budget annexe PCRS

e)  Ajustement des Autorisations de Programme et Crédits de Paiement (AP/CP) – 
Exercice 2021

Le Président explique qu’au vu des montants réalisés en 2020 pour les dépenses et les recettes des compétences 
éclairage public et électricité pour les lignes qui sont gérées en AP/CP, il convient d’ajuster les montants des 
Autorisations de Programme ainsi que la répartition des Crédits de Paiement, conformément à l’annexe du 
présent projet délibération.

Par ailleurs, certaines Autorisations de Programme des années 2016 et 2017 seront clôturées.

Textes de référence : 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, l’instruction de la M14, et de la M4,

Vu les délibérations du Comité syndical du 10 décembre 2019 approuvant le Budget Primitif de 2020 et l’ajustement et création des AP/CP,

Vu les délibérations du Comité syndical du 23 juin 2020 approuvant le Budget Supplémentaire de 2020 et l’ajustement des AP/CP,

Vu les délibérations du Comité syndical du 15 décembre 2020 approuvant la Décision modificative n°1 de 2020 et l’ajustement des AP/CP.

Textes de référence : 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, 

Vu l’instruction comptable de la M4, 

Vu la délibération n°2021-17 du Comité syndical du 9 février 2021 approuvant le compte administratif de 2020 repris du budget annexe PCRS,

Vu la délibération n°2021-18 du Comité syndical du 9 février 2021 affectant le résultat de 2020 repris par anticipation dans le budget 
primitif de 2021,

Vu la délibération n°2021-19 du Comité syndical du 9 février 2021 approuvant le budget primitif de 2021.
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1/ Ajustement du montant de certaines Autorisations de Programme :

Il convient de noter que les Autorisations de Programme suivantes font l’objet d’une modification de montant, 
pour les raisons suivantes : 

>  Ajustement pour clôture des AP/CP terminés : 

>  En dépenses :

- les fonds de concours d’électricité réalisés au titre de 2017 : - 1 813,65 €,

- les travaux d’éclairage public réalisés au titre de 2016 : - 3 722,46 €, 

- les travaux d’éclairage public réalisés au titre de 2017 : - 25 592,55 €, 

>  En recettes :

- les travaux d’éclairage public réalisés au titre de 2016 : + 4 910,75 €,

- les travaux d’éclairage public réalisés au titre de 2017 :  + 216,36 €,

>  Ajustement pour des AP/CP en cours d’exécution : 

>  En dépenses :

- les travaux d’électrification réalisés au titre de 2018 : - 141 478,57 €

- les travaux d’électrification réalisés au titre de 2019 : - 594 786,62 €

- les travaux d’éclairage public réalisés au titre de 2018 : - 332 814,93 €,

sont ajustés, notamment en lien avec les montants réalisés en 2020 et les dossiers non soldés au 1er janvier 2021,

>  En recettes :

- les travaux d’électrification réalisés au titre de 2016 : + 66 624,88 €,

- les travaux d’électrification réalisés au titre de 2020 : + 51 080,54 €,

sont en augmentation, en lien avec les montants réalisés les années précédentes et les montants réalisés 
et attendus en 2021, 

- les travaux d’électrification réalisés au titre de 2021 : + 19 600,00 €, 

sont en augmentation, en lien avec la notification des montants attribués par le FACé au titre de l’année 2021.

2/ Ajustement des Crédits de Paiement :

Ainsi, conformément aux tableaux établis en annexe de la présente délibération, les montants des Autorisations 
de Programme et Crédits de Paiement sont précisés comme suit :

- En « blanc » : les montants délibérés lors du Comité syndical de février 2021, 

-  En « gris clair » : les ajustements (variations) proposés lors du présent Comité syndical, au vu des réalisations 
de 2016 à 2020 et de la notification du FACé pour 2021,

- En « gris foncé » : les montants qui seront in fine délibérés à l’issu du présent Comité syndical.

3/ Clôture des Autorisations de Programme terminées :

L’exécution des Autorisations de Programme suivantes étant terminée au cours de l’exercice 2020 et le 
compte administratif étant désormais approuvé, il est proposé au Comité syndical de bien vouloir clôturer 
ces dernières, et d’approuver les montants des Crédits de Paiement exécutés comme indiqué dans la dernière 
page de l’annexe du présent dossier :
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>  AP des fonds de concours d’électricité réalisés au titre de 2016 : 

En dépenses : 159 815,68 €

En recettes : 0,00 €

>  AP des fonds de concours d’électricité réalisés au titre de 2017 : 

En dépenses : 219 881,33 €

En recettes : 1 738,61 €

Reste à charge pour le SIEIL = 218 142,72 €

>  AP des travaux d’éclairage public réalisés au titre de 2016 : 

En dépenses : 4 089 628,28 €

En recettes : 798 022,67 €

Reste à charge pour le SIEIL = 3 291 605,61 €

>  AP des travaux d’éclairage public réalisés au titre de 2017 :

En dépenses : 4 265 866,78 €

En recettes : 1 389 591,63 €

Reste à charge pour le SIEIL = 2 876 275,15 €

>  AP des fonds de concours d’éclairage public réalisés au titre de 2016 : 

En dépenses : 675 791,03 €

En recettes : 0,00 €

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir :

approuver les ajustements des Autorisations de Programme suivantes : 

 -  En dépenses :

 ÉLECTRICITÉ - TRAVAUX RÉSEAUX – 2018 - 141 478,57 €

 ÉLECTRICITÉ - TRAVAUX RÉSEAUX – 2019  - 594 786,62 €

 ÉLECTRICITÉ - FONDS DE CONCOURS – 2017  - 1 813,65 €

 ECLAIRAGE PUBLIC - TRAVAUX RÉSEAUX – 2016 - 3 722,46 €

 ECLAIRAGE PUBLIC - TRAVAUX RÉSEAUX – 2017 - 25 592,55 €

 ECLAIRAGE PUBLIC - TRAVAUX RÉSEAUX – 2018 - 332 814,93 € 

 -  En recettes :

 ÉLECTRICITÉ - TRAVAUX RÉSEAUX – 2016 + 66 624,88 €

 ÉLECTRICITÉ - TRAVAUX RÉSEAUX – 2020  + 51 080,54 €

 ÉLECTRICITÉ - TRAVAUX RÉSEAUX – 2021  + 19 600,00 €

 ECLAIRAGE PUBLIC - TRAVAUX RÉSEAUX – 2016  + 4 910,75 € 

 ECLAIRAGE PUBLIC - TRAVAUX RÉSEAUX – 2017  + 216,36 € 

approuver la nouvelle répartition faite des Crédits de Paiement de chacune des Autorisations de Programme 
conformément à la répartition jointe dans l’annexe du présent dossier du Comité syndical,
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clôturer les Autorisations de programme dont l’exécution est terminée :

 >  AP des fonds de concours d’électricité réalisés au titre de 2016 : 

 En dépenses : 159 815,68 €   /   En recettes : 0,00 €

 >  AP des fonds de concours d’électricité réalisés au titre de 2017 : 

 En dépenses : 219 881,33 €   /   En recettes : 1 738,61 €

 >  AP des travaux d’éclairage public réalisés au titre de 2016 : 

 En dépenses : 4 089 628,28 €   /   En recettes : 798 022,67 €

 >  AP des travaux d’éclairage public réalisés au titre de 2017 :

 En dépenses : 4 265 866,78 €   /   En recettes : 1 389 591,63 €

 >  AP des fonds de concours d’éclairage public réalisés au titre de 2016 : 

 En dépenses : 675 791,03 €   /   En recettes : 0,00 €

Cf. Annexe n°12 - Ajustements au BS 2021 des AP/CP

f) Budget supplémentaire pour 2021 – Budget Principal

Le Président présente au Comité syndical le Budget supplémentaire (BS) pour le Budget principal de l’exercice 
2021, en rappelant que ce projet a pour objet : 

>  d’intégrer au budget 2021 les résultats de l’exercice 2020,

>  d’intégrer les restes à réaliser de 2020, 

>  de prendre en compte les ajustements réalisés pour les Autorisations de Programmes / Crédits de Paiements, 
conformément au projet de délibération présenté ce jour au Comité syndical et d’ajuster les inscriptions 
de l’exercice en cours.

REPRISE DES RÉSULTATS ANTÉRIEURS ET DES RESTES À RÉALISER 2020

Le Compte Administratif 2020 a dégagé un résultat excédentaire de 3 941 148,17 €. Il a été proposé de l’affecter ainsi :

 - Résultat de fonctionnement reporté (002) – (en recettes) 4 343 485,80 €

 - Résultat d’investissement reporté (001) – (en dépenses) - 5 729 535,19 €

 - Excédent de fonctionnement capitalisés (1068) – (en recettes) 5 327 197,56 €

 TOTAL = 3 941 148,17 €

Le Président rappelle que les montants des Restes à Réaliser (RaR) représentent 684 162,74 € en dépenses 
et 1 086 500,37 € en recettes.

Textes de référence : 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, en particulier l’article L 2311-3 et R2311-9, 

Vu l’instruction de la M14, 

Vu la délibération du Comité syndical du 17 octobre 2017 portant sur l’adoption du règlement financier des AP/CP du SIEIL,

Vu la délibération du Comité syndical du 10 décembre 2019 approuvant les AP/CP pour l’exercice 2020.
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PROPOSITIONS NOUVELLES EN MOUVEMENTS RÉELS

SECTION D’INVESTISSEMENT 

>  Recettes réelles d’investissement : - 5 217 751,39 € 

- Chapitre 13 :  + 483 148,61 €, correspondant à un ajustement pour les recettes gérées en AP/CP (cf. délibération 
correspondante),

- Chapitre 27 :  - 122 600,00 €, correspondant à une diminution de la récupération de TVA, en lien avec la 
diminution des dépenses d’investissement,

- Chapitre 16 :  - 5 578 300,00 €, correspondant à la réduction de l’emprunt nouveau qui est désormais d’un 
montant de 3 500 000,00 € (montant consolidé en début d’exercice, conformément aux 
conditions contractuelles signées fin 2019).

>  Dépenses réelles d’investissement : - 874 265,59 € 

- Chapitre 13 :  300 000 €, crédits permettant de procéder à des régularisations comptables pour les titres 
émis en investissement sur exercice antérieur,

- Chapitre 20 :  - 16 886,94 €, correspondant à un ajustement pour les études de l’éclairage public gérées en 
AP/CP (cf. délibération correspondante),

- Chapitre 204 :  + 44 186,35 €, dont 4 186,35 € correspondant à un ajustement pour les fonds de concours 
gérés en AP/CP (cf. délibération correspondante) et 40 000 € ajoutés à l’enveloppe dédiée 
aux fonds de concours pour les véhicules électriques,

- Chapitre 21 :  - 590 904,39 €, correspondant à un ajustement pour les travaux gérés en AP/CP (cf. délibération 
correspondante).

- Chapitre 23 :  - 316 203,80 €, correspondant à un ajustement pour les travaux gérés en AP/CP (cf. délibération 
correspondante),

- Chapitre 27 :  - 700 000 €, correspondant au décalage en 2022 et 2023 du deuxième appel pour l’apport en 
capital d’EnerCVL,

- Chapitre 020 : + 405 543,19 € de dépenses imprévues.

PROPOSITIONS NOUVELLES EN MOUVEMENTS D’ORDRE

Au vu des inscriptions présentées ci-dessus, le virement de la section de fonctionnement vers la section 
d’investissement est augmenté de + 4 343 485,80 €.

Les opérations patrimoniales sont équilibrées en dépenses et en recettes d’investissement à hauteur de – 122 600 €.

SYNTHÈSE DU BUDGET SUPPLÉMENTAIRE POUR 2021

En synthèse, le budget du SIEIL s’équilibre en mouvements réels et en mouvements d’ordre comme suit : 

DÉPENSES RECETTES

FONCTIONNEMENT

Report à nouveau 2020 (002) 4 343 485,80 €

Mouvements réels - propositions nouvelles 4 343 485,80 €

Mouvements ordres - propositions nouvelles 4 343 485,80 €

TOTAL FONCTIONNEMENT (a) 4 343 485,80 € 4 343 485,80 €

INVESTISSEMENT

Solde d'exécution 2020 (001) 5 729 535,19 €

Résultat mis en réserve 2020 5 327 197,56 €

Restes à réaliser 2020 684 162,74 € 1 086 500,37 €

Ajustement AP/CP - 919 808,78 € 483 148,61 €

Mouvements réels - propositions nouvelles 45 543,19 € - 122 600,00 €

Mouvements ordres - propositions nouvelles - 122 600,00 € 4 220 885,80 €

Ajustement Emprunt nouveau - 5 578 300,00 €

TOTAL INVESTISSEMENT (b) 5 416 832,34 € 5 416 832,34 €

TOTAL GÉNÉRAL (a+b) 9 760 318,14 € 9 760 318,14 €
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Le Président sollicite du Comité syndical l’approbation du Budget Supplémentaire 2021, conformément aux 
éléments présentés ci-dessus et à la maquette budgétaire annexée. Le Budget Supplémentaire est équilibré 
en dépenses et en recettes :

 En fonctionnement à  4 343 485,80 €

 En investissement à 5 416 832,34 €

Cf. Annexe n°13 - Budget supplémentaire 2021 du Budget Principal

g) Information - Souscription ligne de trésorerie

À l’heure de la rédaction du dossier de ce Comité syndical, une consultation a été lancé par le SIEIL pour le 
renouvellement d’une ligne de trésorerie, conformément à la délibération n°2020-39 du Comité syndical du SIEIL 
du 10 septembre 2020 relative aux délégations du Président. En effet, cette dernière autorise le Président du 
SIEIL à souscrire une ligne de trésorerie, dans la limite de 5 000 000 € (limite de tirage de la ligne de trésorerie).

Le besoin de financement à court terme pour la ligne de trésorerie est fixé à hauteur de 4,5 Millions d’€, 
conformément à l’analyse présentée dans le graphique ci-dessous :

Le besoin de financement à court terme est porté à hauteur de 4,5 Millions d'€ en cas de décalage dans la 
perception de certaines recettes importantes attendues, notamment de la part de l'État (FACé).

L’établissement bancaire retenu et les conditions de l’offre seront présentés en séance. 

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir prendre acte des conditions de l’offre retenue pour 
le renouvellement de la ligne de trésorerie et approuver le candidat retenu.
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Textes de référence :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, 

Vu l’instruction comptable de la M14, 

Vu les délibérations du 9 février 2021 approuvant le budget primitif 2021 et les montant votés au titre des AP/CP au titre de 2021. 
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3 Éclairage public

Le Président rappelle qu’à ce jour 189 communes et 4 communautés de communes ont transféré leur 
compétence éclairage public au SIEIL soit 46 585 points lumineux.

Il indique que la commune de Saint-Martin-le-Beau a transféré la compétence Eclairage public au SIEIL au 
1er mai 2021. 
Cf. Annexe 14 – Carte des collectivités adhérentes à la compétence éclairage public

Cf. Annexe 15– Carte des EPCI adhérentes à la compétence éclairage public

a) Luminaires à zéro Euros - Information

Le Président informe que suite à une campagne promotionnelle auprès des collectivités, une société de 
démarchage sur les économies d’énergies propose la fourniture de luminaires Leds à zéro Euros avec, comme 
seules obligations pour la commune, la prise en charge du coût de main d’œuvre pour la mise en place des 
éclairages et l’engagement de céder les certificats d’économie d’énergie (CEE) à ladite société.

Suite à différents appels de collectivités, le SIEIL a fait procéder à l’expertise de ce matériel ainsi que sa mise 
en fonctionnement en condition réelle d’utilisation en éclairage de voirie.

Il s’avère que le résultat de ces investigations démontre que le luminaire proposé ne répond pas aux normes 
européennes NF EN 13-201 et NF C 17-200, que sa conception ne permet pas d’intervention de maintenance 
en cas de défaillance de l’appareillage, et que les puissances proposées (80W, 90W,100W) sont bien au-
dessus des valeurs préconisées lors de nos études photométriques.

En conclusion, le SIEIL ne retient pas ce type de luminaire comme éligible à son catalogue de matériel 
d’éclairage public et met en garde les collectivités sur ces procédures commerciales douteuses.

Le SIEIL informe ses communes adhérentes qu’en cas de pose de ce matériel sur son parc, il n’assurera 
pas la maintenance dudit matériel et ne participera pas financièrement au coût de maîtrise d’œuvre. 

Le rapport complet est disponible sur le site Intranet « Élus » du SIEIL.

b) Systèmes antivol câbles - Information

Le Président rappelle qu’il a été constaté ces derniers temps une recrudescence des vols de câbles sur le 
territoire, mettant en défaut le fonctionnement du réseau d’éclairage public sur plusieurs secteurs, et impactant 
la sécurité des usagers.

Afin d’étudier une parade à ces actes de malveillance la commission Eclairage public du 28 avril 2021 a proposé 
la mise en place d’un système à serrage mécanique en pied de mat, bloquant ainsi le tirage des câbles depuis 
la trappe d’accès.

Cet accessoire sera préconisé pour l’ensemble des travaux neufs à venir ainsi que pour les travaux de 
renouvellement nécessitant le remplacement ou la dépose des mats existants.

Pour minimiser la plus-value de cette installation et après avoir consulté plusieurs fournisseurs, le SIEIL propose 
un achat groupé auprès d’un fabricant local à la hauteur de 11,50€ HT l’unité et approvisionnera les entreprises 
prestataires suivant les besoins selon les dossiers concernés.

Par ailleurs, le SIEIL étudie actuellement avec son assurance la possibilité de se porter partie prenante au 
pénal suite à des arrestations récentes liées à ces vols.
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4 Gaz

À ce jour, 115 communes ont transféré leur compétence gaz au SIEIL pour 113 concessions accordées.

Le Président informe le Comité syndical du transfert de la compétence gaz de la commune de Montlouis-
sur-Loire le 25 mai 2021.

Les concessionnaires sont Butagaz (1 commune), GrDF (41 communes), Primagaz (1 commune) et Sorégies 
(70 communes).
Cf. Annexe 16 – Communes adhérentes à la compétence gaz

a)  Concessions historiques GrDF – Commune de Montlouis-sur-Loire - Cahier des 
charges type 2010 – Révision par avenant

Le Président explique que depuis 2015 le SIEIL a actualisé 35 contrats de concessions historiques avec un 
cahier des charges modèle 1994 par un cahier des charges modèle 2010, les 5 autres contrats SIEIL-GrDF sont 
en délégation de service public, non soumis à cette mesure de mise à jour. 

Le Président indique que la commune de Montlouis-sur-Loire a récemment transféré sa compétence gaz au 
SIEIL et que le contrat de cette concession dispose d’un cahier des charges modèle 1994 qu’il convient donc 
d’actualiser avec le cahier des charges modèle 2010.

La Commission Concessions du SIEIL du 21 avril 2021 et la Commission Consultative des Services Publics 
Locaux (CCSPL) SIEIL du 26 mai 2021 en ont été informées.

Le Président souligne que le remplacement du cahier des charges se fera par un avenant au contrat de 
concession en cours qui inclura le changement d’autorité concédante, GrDF reconnaissant le SIEIL comme 
AODE à la place de la commune. 

Le Président sollicite le Comité syndical pour approuver la mise en place du cahier des charges modèle 2010 
avec GRDF pour la commune de Montlouis-sur-Loire et de l’autoriser à signer tous les documents afférents 
à la mise en œuvre de la présente délibération.

b)  Concessions historiques GrDF – Contrat unique et nouveau cahier des charges - 
Information

Le Président informe le Comité syndical que la Commission Concessions a commencé ses travaux pour 
mettre en place, à terme, un contrat unique de concession pour les concessions historiques gaz avec GrDF.

Ce travail s’inscrit dans le cadre de la renégociation en cours au niveau national entre GrDF et notre fédération, 
la FNCCR, du modèle national de cahier des charges de concession, intégrant notamment les nouveaux enjeux 
de la transition énergétique, comme l’injection de biométhane dans les réseaux.

À ce jour, 36 contrats avec GrDF sont dits « historiques ».

Ces 36 contrats ont des échéances (terme de la concession) entre 2022 et 2049.

Pour 2022 et 2023, les contrats de Larçay, Montbazon, Perrusson et Descartes pourraient être renouvelés puis 
intégrés au contrat de concession unique.

Ce contrat unique aura vocation à intégrer au fur et à mesure les communes disposant de concessions 
historiques n’ayant pas, à ce jour, transféré leur compétence gaz au SIEIL. L’objectif sera de présenter également 
une cohérence territoriale lors de la Conférence départementale sur les investissements pour les réseaux de 
distribution publique de gaz (pilotée par les Services préfectoraux).
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5 Environnement

a) Convention constitutive du groupement d’achat d’énergies « PÔLE ENERGIE CENTRE »

Le Président rappelle la constitution en 2014 du groupement d’achat d’énergies initié par le SIEIL, ENERGIE 
Eure-et-Loir (28) et le SDEI (36) tous membre de l’Entente Territoire d’Énergie Centre Val de Loire. Celui-ci a 
été constitué pour répondre à la fin des tarifs réglementés de vente de gaz naturel et d’électricité pour les 
puissances supérieures à 36 kVA et plus récemment pour les puissances inférieures à 36 kVA pour certaines 
entités conformément à la loi Énergie-climat du 9 novembre 2019.

À ce jour, le groupement d’achat d’énergies regroupe déjà 454 membres et achète un volume annuel de 110 
GWh d’électricité et 80 GWh de gaz naturel. 

Le SIEIL est désigné coordonnateur du groupement. ENERGIE Eure-et-Loir et le SDEI (membres pilotes) restent 
pilotes du groupement pour leur département. 

Pour le suivi de ce dossier, le service Transition Énergétique du SIEIL dispose d’un agent dont les missions sont 
de préparer, suivre et animer le groupement d’achat d’énergies. Ce poste est rémunéré par l’indemnisation 
des frais de participation au groupement qui feront l’objet d’une convention financière annuelle entre le SIEIL 
et les membres pilotes. 

Le groupement « PÔLE ENERGIE CENTRE » sera aidé dans le montage de ces consultations et dans les analyses 
des offres des fournisseurs par un Assistant à Maitrise d’Ouvrage. Cette prestation sera répartie entre chaque 
membre pilote du groupement dans la convention financière annuelle. 

Le Président explique qu’un nouveau groupement doit être lancé au cours de l’année 2021. Il présente la 
nouvelle convention constitutive pour l'achat d'électricité et de gaz et des service associés remise en annexe. 

Le Président propose au Comité syndical de donner pouvoir au Bureau du SIEIL pour approuver toutes les 
décisions définitives d’organisation des groupements et des conditions des marchés qui seront définies au vu 
des recensements définitifs des besoins des entités pour chaque groupement et des conditions des marchés 
de l’électricité et du gaz naturel au moment de la rédaction des documents de consultation, l’ensemble de 
ces marchés nécessitant des décisions précises et rapides.

Le Comité syndical sera bien sûr informé de toutes décisions sur ce point au fur et à mesure de l’organisation 
des marchés.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir, vu le code de la commande publique, approuver 
l’organisation de ce groupement de commandes au sens de l’article L2113-6 du code de la commande publique, 
valider la nouvelle convention constitutive jointe en annexe, l’autoriser à lancer tous les marchés nécessaires à 
la mise en concurrence des fournisseurs, donner délégation au Bureau pour décider des conditions définitives 
d’organisation du groupement et des conditions de chaque marché ainsi que l’autoriser à signer tous les 
documents nécessaires à ces consultations.
Cf. Annexe 17 – Convention constitutive du groupement d’achat d’énergies « PÔLE ENERGIE CENTRE »
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6 Modulo

Créé par le SIEIL (37), le SIDELC (41) et le SIEM (51), Modulo (MObilité DUrable LOcale) est un réseau 
public d'infrastructures de recharge pour véhicules utilisant une énergie durable locale. La Société Publique 
Locale a pour but de déployer des infrastructures de recharge, d’en assurer l’exploitation, la maintenance 
et l'interopérabilité sur le territoire de ses membres actionnaires. D’autres collectivités ont depuis rejoint 
la SPL : la FDEA (08) et les communes de Puiseaux (45), Dadonville (45) et Briarres-sur-Essonne (45), 
le SDE (68), le SMDEV (88), la commune de Châlons-en-Champagne et la FUCLEM (55). 

a) Approbation du rapport du mandataire 2020

Le Président présente en séance le rapport spécial du mandataire auprès de Modulo, tel que prévu à l’article 
L1524-5 du Code général des collectivités territoriales et consultable sur le site internet du SIEIL. Il présente 
l’avancée des projets validés par le Comité syndical du SIEIL.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir approuver ce rapport du mandataire pour l’année 2020.
Cf. Annexe 18 – Rapport du mandataire 2020

b) Approbation du rapport d’activité 2019-2020

Le Président présente en séance le rapport d’activité de la SPL MODULO, tel que prévu à l’article 20 du contrat 
de quasi-régie liant le SIEIL et la SPL. Celui-ci est consultable sur le site internet du SIEIL. 
Cf. Annexe 19 – Rapport d’activité 2019-2020

c)  Approbation de l’avenant n°2 au contrat de quasi-régie signé SIEIL / SPL MODULO 
– modalités de prises en charge des décisions de tarification

Le Président soumet au Comité syndical le projet d’avenant n°2 annexé à la présente délibération, consistant 
à établir les conditions de la prise en charge par le SIEIL des conséquences financières de ses décisions 
relatives à la tarification, à savoir : 

>  d’une part, la gratuité des communes accordée par le SIEIL et aujourd’hui supporté par MODULO, depuis 
la création de la SPL,

>  d’autre part, la décision lors du Comité syndical du 9 février 2021 concernant la tarification de nuit, portée 
de 1 € à 0,20 €.

En effet, le contrat de quasi- régie, signé entre le SIEIL et la SPL MODULO le 1er décembre 2018, ne prévoit 
pas ces dispositions. Or ces deux décisions relatives à la tarification prises par le SIEIL en faveur de ses 
collectivités adhérentes et de ses usagers doivent être supportées financièrement par ce dernier. Il est donc 
proposé d’intégrer au contrat de quasi-régie actuel les modalités suivantes : 

« l’acheteur est libre de déterminer sa propre tarification sur son territoire. En revanche un bilan sera établi 
par la SPL MODULO en fin d’année, si le montant des redevances perçu par la SPL MODULO est inférieur aux 
recettes qu’elle aurait dû recevoir au titre de la tarification MODULO, alors l’acheteur devra compenser cette 
perte, dans le cas contraire le titulaire reversera l’excédent à l’acheteur.

Ce bilan de l’année N, sera proposé par la SPL MODULO en janvier de l’année N+1, et après accord des 
parties communes, la SPL MODULO adressera à l’acheteur une facture faisant état du bilan définitif pour être 
remboursé par l’acheteur. Ladite facture devra être adressée avant le 30 juin N+1. 
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Concernant les sommes supportées à ce jour par MODULO et concernant la tarification des exercices 2019 et 
2020, il sera fait état rétroactivement d’un bilan pour chacune de ces années, approuvé par les deux parties, 
et qui fera l’objet de l’envoi d’une facture en ce sens émis à l’encontre de l’acheteur. »

L’avenant n°2 aura également pour objet d’actualiser l’annexe n°4 du contrat de quasi-régie, relative aux tarifs 
applicables.

Le Président informe les membres du Comité syndical du coût de la gratuité des communes au titre de 2019 et 
2020, étant entendu que ces montants devront être remboursés rétroactivement par le SIEIL à la SPL MODULO : 

 >  5 750,70 € TTC au titre de 2019

 >  13 597,07 € TTC au titre de 2020

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir approuver le projet d’avenant n°2 au contrat de 
quasi-régie tel qu’il est annexé à la présente délibération, autoriser le Président ou son représentant à signer 
cet avenant n°2 et tous les documents s’y afférents, accepter le remboursement rétroactif à la SPL MODULO 
des sommes évoquées, à savoir : 

 >  5 750,70 € TTC au titre de 2019

 >  13 597,07 € TTC au titre de 2020
Annexe n°20 - Projet Avenant n°2 au contrat de quasi-régie

d) Cession d’actions au capital social de la SPL MODULO

Le Président rappelle que le SIEIL, le SIDELC et le SIEM ont doté leur territoire d’un outil d’aménagement 
commun en créant une Société Publique Local (SPL) : MODULO (MObilité DUrable LOcale) dédiée exclusivement 
à l’exploitation, la maintenance et l’interopérabilité des infrastructures de recharges pour véhicules utilisant 
une énergie durable.

La SPL offre l’avantage d’élargir son périmètre géographique au territoire français, pour l’ensemble des 
structures publiques qui souhaiteraient être actionnaire de la SPL dans le but de développer la mobilité durable 
et favoriser l’interopérabilité entre les différents systèmes, et ainsi, mutualiser les coûts de fonctionnement.

Dans ce contexte, le Syndicat Départemental d’Électricité du Cher (SDE18) a sollicité son entrée au capital 
de la SPL MODULO.

Le SIEIL est actionnaire de la SPL MODULO, il détient 190 actions, de 100 € de valeur unitaire chacune, 
sur les 859 actions composant le capital social.

Il est proposé d’ouvrir le capital de la SPL MODULO au SDE18 (cessionnaire) par cession d’une (1) action du 
SIEIL (cédant) au prix de 100 €.

La cession de cette action permettra donc au SDE18 de conclure d’ores et déjà le contrat de quasi régie avec la SPL.

Il est précisé que le SDE18, devenu actionnaire de la SPL, sera membre de l’assemblée spéciale : cette cession 
n’implique donc pas de modification de la composition du conseil d’Administration et le SIEIL conserve ses 
2 mandats de représentants.

Le Président propose au Comité syndical de bien vouloir procéder à la cession d’une (1) action au prix de 
100 euros, soit à la valeur nominale, au profit du SDE18, donner tout pouvoir à ses représentants au conseil 
d’administration à l’effet d’agréer et de faire agréer le SDE18 (le cessionnaire) en qualité de nouvel actionnaire 
et autoriser le Président à prendre ou signer tous actes utiles à la cession de l’action de la SPL MODULO 
et à percevoir le paiement du prix de 100 euros et d’en donner quitus.
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7 EneR 
Centre-Val de Loire

Créé en 2012 par le SIEIL, EneRSIEIL a initié le développement des énergies renouvelables en Indre-et-
Loire. Grâce à son expérience et aux nombreux projets aboutis, les différents syndicats d'énergie de la 
région Centre-Val de Loire ont souhaité élargir son périmètre d'action à la région toute entière. En 2018 
EneRSIEIL devient EneR CENTRE-VAL DE LOIRE et porte des projets de méthanisation, de photovoltaïque, 
d’éolien et d’hydroélectricité dans toute la région et au-delà. Cette Société Anonyme d’Économie Mixte 
Locale (SAEML) propose, développe et investit dans des projets réellement bénéfiques pour le territoire. 
Elle accompagne les syndicats d’énergie dans le conseil et l’assistance auprès des collectivités désireuses 
d’investir dans les énergies renouvelables et d’accélérer la transition énergétique.

a)  Société de Projets Soleil des Boischaut (anciennement ENER36) : validation 
du montant de participation au capital de la SAS

Le Président explique que SERGIES développe deux projets photovoltaïques dans l’Indre. En tant que partenaire, 
SERGIES a proposé à EneR CENTRE-VAL DE LOIRE la création d’une société commune visant au financement, 
à la construction et à l’exploitation des futurs projets photovoltaïques. 

Afin de conserver une part majoritaire, SERGIES a proposé à la SEM de prendre une participation à hauteur 
maximum de 49% dans la société de Projets (SPV). 

Le Conseil d’administration de la SEM EneR CENTRE-VAL DE LOIRE a validé le 10 mars 2021 :

>  Le nom de la société : Soleil des Boischaut

>  Aux vues de la rentabilité des projets : une prise de participation dans le capital de la SPV à hauteur de 49%, 
représentant un investissement de 197 000 € en 2021, 

>  Les statuts et le pacte d’associés,

>  Le représentant permanent qui siègera au comité de direction de la SAS Soleil des Boischaut au nom de la 
SEM EneR CENTRE-VAL DE LOIRE.

Au vu de la présentation des conditions d’adhésion à la société de projets Soleil des Boischaut, et conformément 
aux obligations régies par l’article L. 1524-5 du CGCT, il est demandé au Comité syndical de valider la prise de 
participation d’EneR CENTRE-VAL DE LOIRE à hauteur de 49% du capital de la société Soleil des Boischaut, 
représentant une prise de participation de 490 € en capital, et une avance en compte courant d’associés de 
197 000 € en 2021 (montant maximum que la SEM est autorisée à investir en 2021 : 230 000 euros), et désigne 
Monsieur Jean-Louis CAMUS en tant que représentant permanent de la SEM EneR CENTRE-VAL DE LOIRE 
aux instances de la société de Projets.

b)  Société de Projets Forces Hydrauliques de Descartes : validation du montant 
de participation au capital de la SAS

Le Président explique que lors du Conseil d’administration du 16 mai 2019, il a été validé les statuts de la 
société de projets « Forces Hydrauliques de Descartes », destinée à porter et exploiter le Projet Hydraulique 
du Barrage de Descartes.

Le capital social de cette SAS est composé à parts égales : des sociétés HYDROCOP et EneR CENTRE-VAL 
DE LOIRE, qui ont apporté chacune 25 000 € pour porter le capital à 50 000 € à la création de la société 
durant l’été 2019.
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Le Conseil d’administration du 6 septembre 2019 a approuvé la convention de prestation signée entre Forces 
Hydrauliques de Descartes et HYDROCOP visant à assurer la gestion administrative, technique et financière 
de la SPV.

Un appel de fonds en compte courant d’associés a été validé par le Conseil d’administration du 02 décembre 
2020 pour un montant de 48 500 €.

Cet historique de décisions prises par le Conseil d’administration de la SEM EneR CENTRE-VAL DE LOIRE 
confirme la volonté des administrateurs et des actionnaires de porter le projet du Barrage de Descartes via 
la SAS Forces Hydrauliques de Descartes. 

Néanmoins, conformément aux obligations régies par l’article L. 1524-5 du CGCT, la prise de participation 
d’EneR CENTRE-VAL DE LOIRE dans la SAS Forces Hydrauliques de Descartes est conditionnée à l’accord 
des entités publiques composant l’actionnariat de la SEM EneR CENTRE-VAL DE LOIRE.

Aussi, dans le but de se mettre en conformité avec la réglementation, le Président propose au Comité syndical 
de valider la création de la SAS Forces Hydrauliques de Descartes, et la prise de participation de la SEM EneR 
CENTRE-VAL DE LOIRE dans cette société de projets.

Au vu de la présentation des éléments et de l’intérêt pour EneR CENTRE-VAL DE LOIRE de participer au projet 
Hydraulique du barrage de Descartes, il est demandé au Comité syndical, de valider la prise de participation 
d’EneR CENTRE-VAL DE LOIRE à hauteur de 50 % du capital de la société Forces Hydraulique de Descartes, 
représentant une prise de participation de 25 000 €, d’approuver la désignation de Monsieur Jean-Luc 
DUPONT en tant que représentant permanent de la SEM EneR CENTRE-VAL DE LOIRE aux instances de la 
société de Projets.
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8 Communications
diverses

9 Questions
diverses

a) GrDF – Présentation du bilan de déploiement du compteur GAZPAR

b) Dates des réunions

Les prochains Comités syndicaux auront lieu à l’Espace Malraux aux dates suivantes :

>  Jeudi 7 octobre 2021 - 14h30 

>  Jeudi 9 décembre 2021 - 9h30 - ROB – 10h30 Comité syndical

Le Président rappelle que le quorum, soit au moins 162 délégués présents, doit être atteint pour permettre 
au Comité syndical de délibérer valablement.
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Annexes
Dans un souci d’économie et de respect de l’environnement, et conformément aux dispositions 
du Code général des collectivités territoriales, certaines annexes volumineuses sont mises 
à disposition par voie dématérialisée sur le site Internet du SIEIL, page d’accueil > onglet 
« prochain Comité syndical ». 

https://sieil37.fr/prochain-comite.html
https://sieil37.fr/prochain-comite.html
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L'an deux mil vingt et un, le neuf février, les membres du Comité syndical, légalement convoqués le 3 février, se sont réunis à neuf heures 
trente, en raison de la crise sanitaire et conformément à l’ordonnance n°2020-391 du 1er avril 2020 modifiée et la loi du 14 novembre 2020 
n°2020-1379, en visioconférence via l’outil Teams, les votes s’effectuent avec le système de vote sécurisé Quizzbox, sous la présidence 
de Monsieur Jean-Luc DUPONT.

Monsieur Jean-Luc CADIOU, délégué de la commune de Vallères est désigné secrétaire de séance.

Après s'être assuré que le quorum est atteint, qui est de 119 présents sur 323 membres en exercice et 13 pouvoirs comptabilisés soit 132 
votants, conformément à l’article 10 de la loi n°2020-290 du 23 mars 2020 le quorum est abaissé à un tiers de l’effectif des membres du 
Comité syndical, le Président ouvre la séance à 9 heures 30.

Le Président remercie les vice-Présidents et délégués présents.

Le Président rappelle de nouveau aux délégués que la convocation dématérialisée est une obligation réglementaire et qu’il est important 
d’apporter une réponse dans les délais stipulés sur la convocation adressée par le secrétariat de direction du SIEIL, via le logiciel 
Ixconvocation. Ces informations sont essentielles pour l’organisation matérielle et surtout s’assurer que le quorum sera bien atteint. Le 
Président précise que les services du SIEIL doivent régulièrement relancer les délégués qui ne répondent pas, ce qui génère une charge 
de travail supplémentaire.

Il précise également la procédure de vote via l’outil Quizzbox, un code permettant de se connecter et de voter a été envoyé par mail et 
par SMS à chaque délégué titulaire par la société Quizzbox.

Avant de débuter la séance, le Président fait rapidement un point sur le projet « Hercule » de restructuration d’EDF. Ce projet conduisant 
à la création de trois entités distinctes, dont EDF « vert » regroupant les activités d’Enedis et les énergies renouvelables, qui serait ouvert 
à un actionnariat privé. Ceci pouvant entrainer une baisse de la qualité du service et une hausse des tarifs. Il précise qu’un courrier a été 
adressé à tous les maires, les Présidents des communautés de communes ainsi qu’aux parlementaires, accompagné du communiqué 
de la FNCCR.

Monsieur Vincent MORETTE, vice-Président en charge de la compétence gaz précise que suite à l’annonce faite par la Ministre de la 
Transition écologique relative à la suppression du gaz pour les constructions neuves, celle-ci interviendra uniquement pour les projets 
non viabilisés. Les projets de constructions actuelles ne seront pas soumis à cette nouvelle réglementation.

Le Président souligne que dans son intervention la Ministre a précisé qu’il s’agit de la suppression du gaz naturel donc énergie fossile et 
non du gaz vert ou du biométhane. Le gaz naturel pourra continuer à être acheminé via les réseaux de gaz naturel déjà en place et s’il a 
déjà été intégré dans un programme d’aménagement.

1- ADMINISTRATION GÉNÉRALE
a) Approbation du compte rendu du Débat d’Orientation Budgétaire du 15 décembre 2020

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix approuve le compte rendu du Débat d’Orientation Budgétaire du 
15 décembre 2020.

b) Approbation du compte rendu du Comité syndical du 15 décembre 2020

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix approuve le compte rendu du Comité syndical du 15 décembre 2020.

c) Approbation du règlement intérieur

Le Président explique que le nouveau Comité syndical doit établir son règlement intérieur dans les six mois de l’installation du nouveau Comité.

Le Président précise que le règlement intérieur, remis en annexe du dossier du Comité syndical n’a pas fait l’objet de modification depuis 
2014, date à laquelle il avait été modifié en profondeur.

Il présente les modifications proposées au règlement intérieur telles que détaillées dans le document joint au dossier du Comité syndical.

Il demande aux délégués de faire part de leurs remarques.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir approuver l’actualisation du règlement intérieur tel que présenté en séance. 

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, approuve le règlement intérieur dans les conditions présentées en 
séance et tel qu’annexé au dossier du Comité syndical.

d) Commande publique : mise en place d’une Commission consultative relative aux marchés passés en procédure adaptée

Le Président cède la parole à Monsieur Laurent RAYMOND, vice-Président en charge de la commande publique et de la mutualisation 
des achats.

Le vice-Président rappelle que le 10 septembre 2020 et conformément au Code Général de Collectivités Territoriales (CGCT), les membres 
de la Commission d’Appel d’Offres (CAO) du SIEIL ont été désignés.

Conformément à l’article L. 1414-2 du CGCT, la CAO est compétente pour attribuer les marchés publics passés selon une procédure 
formalisée dont la valeur estimée hors taxe prise individuellement est égale ou supérieure aux seuils européens qui figurent en annexe 
du code de la commande publique.

Le vice-Président propose de mettre en place une commission, afin d’émettre un avis relatif aux marchés publics passés selon une 
procédure adaptée (MAPA), permettant ainsi de respecter les règles de transparence des procédures. Cette commission aura pour objet 
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de se réunir afin d’émettre un avis sur l’attribution d’un MAPA pour lequel une procédure de passation avec publication d’un avis d’appel 
public à la concurrence et un dossier de consultation des entreprises (DCE) a été publié sur le profil acheteur du SIEIL. L’avis de cette 
commission consultative relative aux MAPA pourra ainsi être visé dans la décision d’attribution émise par le Président du SIEIL, après 
la signature du marché.

Le vice-Président propose au Comité syndical de bien vouloir accepter que cette commission consultative relative aux MAPA :

- soit présidée par le vice-Président en charge de la commande publique et de la mutualisation des achats, Monsieur Laurent RAYMOND,

- soit constituée par les mêmes membres que ceux élus pour la CAO, à savoir :

 TITULAIRES :   SUPPLÉANTS :

 Jean-Luc DUPONT  Philippe BEAHAEGEL

 Fabrice BOIGARD   Alexandre GIBAULT

 Jean-Luc CADIOU   Gilles AUGEREAU

 Lionel AUDIGER   Michel GANGNEUX

 Jacqueline MOUSSET  Francis BRUÈRE

- qu’en cas de partage égale des voix, la voix du Président de la commission soit prépondérante.

Le vice-Président propose aussi de fixer le quorum de cette commission consultative relative aux MAPA à la présence du Président de 
ladite commission et un membre à voix délibérative.

Une convocation sera adressée électroniquement ou par voie postale aux membres de ladite commission dans un délais de 3 jours francs 
avant la date de la réunion. Cette commission pourra se réunir en visio-conférence.

Enfin, sur invitation du Président de la commission, le comptable du SIEIL (payeur départemental) et le représentant du ministre chargé 
de la concurrence pourront assister aux réunions de la commission, avec voix consultative.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir approuver la création de la commission consultative relative aux MAPA dans 
les conditions définies ci-dessus.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, vu l’article L.1414-2 du CGCT, vu le code de la commande publique, 
vu la délibération n°2020-30 du Comité syndical du 10 septembre 2020 relative à l’élection des membres de la Commission d’Appel 
d’Offres (CAO), approuve la création de la commission consultative relative aux marchés passés en procédure adaptée dans les conditions 
définies ci-dessus.

e)  Commande publique : mutualisation des achats – Groupement de commandes – Fournitures de transformateurs – Lancement 
du nouveau marché pour les années 2021-2023

Le vice-Président rappelle que depuis 2009 le SIEIL adhère au groupement de commandes pour la fourniture de transformateurs et de 
postes de transformation ruraux compacts simplifiés, la remise en état technique et la destruction de transformateurs avec les autres 
syndicats d’énergie du Grand Ouest de la France.

Le vice-Président précise que dès 2014, le Comité syndical a autorisé la signature de la première convention constitutive de ce groupement 
de commande, puis, au vu du caractère répétitif de ces achats dans les missions du SIEIL, le Comité syndical avait autorisé la signature 
de la convention constitutive pour une durée indéterminée jointe en annexe du dossier du Comité syndical, le remboursement de la 
quote-part des frais au coordonnateur et la définition du nouveau coordonnateur à chaque renouvelle-ment de marché par avenant.

Le vice-Président rappelle que ce groupement de commandes est constitué des syndicats suivants :

 - le Syndicat intercommunal d’énergie du Maine-et-Loire (SiéML),

 - le Syndicat départemental d’énergie du Finistère (SDEF),

 - le syndicat intercommunal d’énergie d’Indre-et-Loire (SIEIL),

 - le Syndicat intercommunal de distribution d’électricité du Loir-et-Cher (SIDELC),

 - le Syndicat départemental d’énergie de Loire Atlantique (SyDELA),

 - le Syndicat départemental d’électricité et de gaz de la Mayenne (SDEGM),

 - le Syndicat départemental d’énergie du Morbihan (SDEM),

 - le Conseil Départemental de la Sarthe (CD72),

 - le Syndicat départemental d’énergie et d’équipement de la Vendée (SyDEV)

 - et le Syndicat intercommunal d’Énergies, d’Équipement et d’Environnement de la Nièvre (SIEEEN).

Ce groupement de commandes est actuellement coordonné par le SyDELA.

Le vice-Président précise que le marché concernant la période 2019-2021 arrivera à son terme le 30 juin 2021 et que pour la nouvelle 
période, du 1er juillet 2021 au 31 décembre 2023 (soit 30 mois), il propose que le SIEIL soit le nouveau coordonnateur du groupement 
de commande pour le marché 2021-2023.

Le marché sera un accord cadre à bons de commande sans minimum ni maximum passé selon la procédure d’appel d’offre ouvert 
(articles R. 2161-2 à R. 2161-5, articles R. 2162-1 à R. 2162-6 et R. 2162-13 à R. 2162-14 du code de la commande publique).
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Il est précisé que la Commission d’Appel d’Offre de ce groupement de commandes sera celle du SIEIL.

Ce marché se décomposera en 5 lots de la manière suivante :

 - Lot n°1 : Transformateurs type haut de poteau H61 (50 kVa) et cabine H59 (100,160, 250 kVa) pertes réduites TPC*

 - Lot n°2 : Transformateurs type cabine H59 pertes réduites non TPC* (160, 250 kVa)

 - Lot n°3 : Transformateurs type cabine H59 pertes réduites non TPC* (400, 630 kVa)

 - Lot n°4 : Poste de transformations type poste rural compact simplifié (PCRS) TPC pertes réduites (50, 100, 160 kVa)

 - Lot n°5 : Remise en état technique de transformateurs et destruction de transformateurs déposés.

TPC : *transformateur avec protection coupure intégrée.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir accepter le nouveau groupement de commandes tel que présenté ci-dessus.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, vu l’article L. 2122-21-1 modifié du code général des collectivités territoriales, 
vu la délibération n°2009-74 du Comité syndical du 10 décembre 2009 relative à l’adhésion à l’accord cadre national pour un marché de 
fournitures et pose de postes de transformation, vu la délibération n°2012-20 du Comité syndical du 5 avril 2012 relative au lancement 
du groupement de commandes – Marché de transformateurs, vu la délibération n°2014-87 du Comité syndical du 17 juin 2014 relative au 
lancement du groupement de commandes – Marché de transformateurs – 2015-2017, vu la délibération n°2016-15 du Comité syndical du 
17 mars 2016 relative au lancement du groupement de commandes – Marché de transformateurs – 2017-2018, vu la délibération n°2018-
47 du Comité syndical du 14 juin 2018 relative au lancement du groupement de commandes – Marché de transformateurs – 2019-2021, 
accepte que le SIEIL soit désigné coordonnateur pour la passation du prochain marché de ce groupement de commandes 2021-2023, 
accepte la signature de l’avenant n°2 attestant de la volonté du SIEIL de renouveler son adhésion au groupement de commandes pour la 
passation du marché « Fourniture de transformateurs et de postes de transformation ruraux compacts simplifiés, Remise en état technique 
et Destruction » concernant le futur marché 2021-2023, autorise le Président ou son représentant à signer ledit avenant n°2, dont le projet 
est annexé au dossier du Comité syndical, autorise le Président ou son représentant à réaliser la procédure de passation pour ce nouveau 
marché dans les conditions présentées ci-dessus et à signer tous les documents afférents à ce marché public (y compris les avenants), 
autorise le Président ou son représentant à demander aux membres du groupement la quote-part des frais engagés par ce dernier pour 
la coordination de ce marché et précise que les sommes nécessaires sont prévues au budget du SIEIL pour 2021.

f) Commande publique - Fournitures de postes de transformation – Lancement du nouveau marché pour les années 2021-2023

Le vice-Président explique que le marché pour la fourniture et la livraison des postes de transformation cabine préfabriqués 2019-2021 
arrive à son terme le 30 juin 2021. Il est donc nécessaire pour le SIEIL de relancer une consultation pour la fourniture et la livraison de 
postes de transformation.

Le vice-Président propose que ce marché :

-  soit lancé selon la procédure de l’appel d’offres ouvert (articles R. 2161-2 à R. 2161-5, articles R. 2162-1 à R. 2162-6 et R. 2162-13 à R. 
2162-14 du code de la commande publique),

-  soit sous la forme d’un accord-cadre à bons de commande sans minimum ni maximum mono-attributaire par lot (en application des 
articles R. 2162-1 à R. 2162-6 et R. 2162-13 à R. 2162-14 du code de la commande publique),

-  prenne effet le 01 juillet 2021 et ce jusqu’au 31 décembre 2023 pour être calqué sur le marché du groupement de commandes de 
fourniture de transformateurs présenté précédemment,

- soit composé des 3 lots ci-dessous :

 - Lot n° 1 : Poste au Sol Simplifiés de type A et de type B (PSSA et PSSB)

 - Lot n°2 : Poste à couloir de manœuvre (PAC)

 - Lot n°3 : Poste urbain compact (PUC)

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir accepter ce nouveau marché dans les conditions présentées présenté ci-dessus.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à l’unanimité, vu l’article L. 2122-21-1 modifié du code général des collectivités territoriales, 
vu le code de la commande publique, autorise le Président ou son représentant à réaliser la procédure de passation pour ce nouveau 
marché dans les conditions présentées ci-dessus et à signer les documents afférents à ce marché public (y compris les avenants) et 
précise que les sommes nécessaires sont prévues au budget du SIEIL pour 2021.

2- FINANCES
Le Président cède la parole à Monsieur Fabrice BOIGARD, vice-Président en charge des finances.

a) Ajustement des AP/CP – exercice 2021

Le vice-Président explique qu’au vu des montants réalisés sur l’exercice 2020 pour les dépenses et les recettes des compétences Éclairage 
public et Électricité gérées en Autorisations de Programme (AP)/Crédits de Paiement (CP), il convient de modifier la répartition des Crédits 
de Paiement pour le budget primitif de 2021 et précise que le Compte Administratif n’a pas encre été approuvé et que cette délibération 
a vocation à reporter les crédits non utilisés sur l’exercice 2020 en 2021, correspondant :



35

Comité syndical 
Jeudi 03 juin 2021 / 9h30

- en dépenses : à une diminution du CP de 2020 total de : - 2 620 775,79 €, reporté sur le CP de 2021,

- en recettes : à une diminution du CP de 2020 total de : - 1 874 130,85 €, reporté sur le CP de 2021.

La clôture et l’ajustement des AP/CP se fera au moment de l’intégration du résultat du Compte Administratif de 2020 au budget 
supplémentaire, au Comité de juin 2021.

Les ajustements entre le CP 2020 et le CP 2021 sont détaillés dans les tableaux établis en annexe du dossier du Comité syndical.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir approuver la répartition faite des Crédits de Paiement de chacune des 
Autorisations de Programme existantes conformément à la répartition annexée au dossier du Comité syndical.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, vu le Code Général des Collectivités Territoriales, en particulier l’article 
L2311-3 et R2311-9, vu l’instruction de la M14, vu la délibération n°2017-63 du Comité syndical du 17 octobre 2017 portant sur l’adoption du 
règlement financier des AP/CP du SIEIL, vu la délibération n°2020-79 du Comité syndical du 15 décembre 2020 portant sur l’ajustement des 
AP/CP pour les budgets 2020 et 2021, approuve la répartition faite des Crédits de Paiement de chacune des Autorisations de Programme 
existantes conformément à la répartition présentée en séance et annexée au dossier du Comité syndical.

b) Approbation du budget primitif de 2021 – Budget principal

Le vice-Président rappelle qu’à la suite du débat sur les orientations budgétaires, il a été voté par le Comité syndical un budget provisoire 
pour l’exercice 2021, en attendant le vote du budget primitif. Il présente ce dernier pour l’exercice 2021 du budget principal du SIEIL, 
conformément aux masses budgétaires présentées dans le Rapport d’Orientation Budgétaire (ROB).

Les recettes prévisionnelles de fonctionnement ainsi que les dépenses réelles de fonctionnement entre 2020 et 2021 sont stables.

AUTOFINANCEMENT

Pour le Budget Primitif de 2021, la diminution des recettes de fonctionnement (notamment la TCCFE anticipée en lien avec la crise 
sanitaire) et l’augmentation des dépenses réelles de fonctionnement détaillée ci-dessus a pour effet de diminuer l’autofinancement de 
-11,50% par rapport au budget de l’année passée.

BP 2020 BP 2021 Évolution 2021/2020
7 500 500 6 637 600 - 11,50%

Le report au budget primitif des crédits non consommés sur les AP/CP de 2020, a pour effet d’augmenter l’inscription de l’emprunt 
nouveau. Une fois le Compte Administratif de 2020 arrêté, les AP/CP seront révisés et le résultat de 2020 intégré, il sera alors possible 
de diminuer cet emprunt d’équilibre.

Les dépenses réelles d’investissement sont en augmentation de +8,76% par rapport au BP 2020, d’une part en lien avec les crédits de CP 
de 2020 non consommés et réinscrits au budget primitif de 2021 et d’autre part, due à l’inscription de 1,5 Million d’euros dédié au Plan 
de Participation à l’effort national de relance économique en lien avec la crise sanitaire. Ce dernier, présenté lors du rapport d’orientation 
budgétaire pour 2021 a été inscrit en étude et sera, au cours de l’année 2021, fléché sur des projets identifiés en faveur des collectivités 
adhérentes et des compétences du SIEIL.

Le vice-Président précise que les mouvements d’ordre sont équilibrés en dépenses et en recettes et sont composés :

- du virement de la section de fonctionnement à la section d’investissement : 2 361 700€,

- des amortissements réalisés sur le patrimoine du SIEIL : 7 295 000 €,

- des reprises de subventions perçues par le SIEIL et amorties : 2 271 100 €,

- des dotations pour la reconduction de la procédure de neutralisation des subventions versées et amorties pour leur totalité : 748 000 €,

- des opérations patrimoniales : 3 350 000€.

Le Président sollicite l’approbation du Comité syndical pour ce Budget Primitif 2021, conformément aux éléments présentés ci-dessus 
et à la maquette budgétaire présentée en séance et annexée au dossier du Comité syndical.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses 
articles L2311-3 et R2311-9, vu l’instruction de la M14, - vu la délibération n°2016-89 du Comité syndical du 13 décembre 2016 relative à 
la procédure de neutralisation budgétaire de l’amortissement de ces subventions d’équipement, vu la délibération n°2017-63 du Comité 
syndical du 17 octobre 2017 portant sur l’adoption du règlement financier des AP/CP du SIEIL, vu la délibération n°2020-82 du 15 décembre 
2020 portant sur l’approbation d’un budget provisoire pour le budget principal pour l’exercice 2021, approuve le Budget Primitif 2021, 
conformément aux éléments présentés en séance, à la maquette budgétaire présentée en séance et à la note synthétique relative au 
budget primitif 2021 pour le budget principal annexée au dossier du Comité syndical, précise que le Budget Primitif 2021 est équilibré en 
dépenses et en recettes, en fonctionnement à 17 515 900 €, en investissement à 38 295 000 € et approuve la reconduction de la procédure 
de neutralisation budgétaire de l’amortissement des subventions d’équipement, versées pour leur totalité.

c) Compte de gestion 2020 – Budget annexe PCRS

Le vice-Président présente en séance le budget primitif, le budget supplémentaire ainsi que la décision modificative de l'exercice 2020 
pour le Budget annexe Plan de corps de Rue Simplifié (PCRS), les titres définitifs des créances à recouvrer, le détail des dépenses 
effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux de recettes, les bordereaux de mandats, le compte de gestion dressé par le 
receveur accompagné des états de développement des comptes de tiers, ainsi que l'état de l'actif, du passif, des restes à recouvrer et 
celui des restes à payer.

Annexe 1



36

Comité syndical 
Jeudi 03 juin 2021 / 9h30

Annexe 1

Il précise que le résultat du compte de gestion 2020 pour le Budget annexe PCRS pourra être définitivement reporté sur l'exercice 2021 
lorsque le Compte de gestion et le compte administratif du Budget Principal de 2020 seront approuvés, lors du Comité syndical du mois 
de juin 2021. Le résultat prévisionnel est constaté en annexe du dossier du Comité syndical et correspond à la fiche de calcul du résultat 
prévisionnel du compte administratif du budget annexe PCRS pour 2020, signée par le comptable public.

Le Président propose que soient approuvés les comptes du Budget annexe PCRS pour l’exercice 2020 tels que présentés en séance.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, vu le compte de gestion 2020 présenté par le Président, considérant 
que la gestion est régulière, délibère en statuant sur l'ensemble des opérations effectuées du 1er janvier 2020 au 31 décembre 2020, sur 
l'exécution du budget annexe PCRS de l'exercice 2020 en ce qui concerne les différentes sections budgétaires et déclare que le compte 
de gestion dressé par le Payeur départemental, visé et certifié conforme par l'ordonnateur, après constatation de cette différence n'appelle 
aucune réserve de sa part.

d) Compte administratif 2020 – Budget annexe PCRS

Le vice-Président présente au Comité syndical la synthèse du Compte administratif arrêté pour l’exercice 2020, pour lequel la maquette 
ainsi que la note synthétique se trouvent en annexe du dossier du Comité syndical.

Le Premier vice-Président présente le Compte administratif 2020 au Comité syndical.

Le résultat du Compte administratif 2020 est établi comme suit :

INVESTISSEMENT (Mouvements réels + ordres) FONCTIONNEMENT (Mouvements réels + ordres)
Recettes (a) 67 678,00 Recettes (d) 276 329,22
Dépenses (b) 68 512,22 Dépenses (e) 276 329,22
Solde d'exécution N (a-b) - 837,22 Résultat exercice N (d-e) 0,00
Solde d'exécution N-1 reporté (c) 208 249,06 Résultat exercice N-1 reporté (f) 0,00
Solde declôture (a-b) + c = A 207 412,24 Résultat de clôture (d-e) + f = B 0,00

RÉSULTAT 2020
Fonds de roulement avant RAR (A+B) 207 412,24

À noter que le résultat 2020 pour la section de fonctionnement est nul.

Le vice-Président présente en séance l’analyse des mouvements réels du compte administratif 2020.

Les dépenses et recettes d’ordre représentent pour les sections de fonctionnement et d’investissement 67 678 €, correspond à 
l’amortissement du patrimoine du SIEIL au titre de 2020.

Le Président ne participe pas au vote.

Le vice-Président demande au Comité syndical de bien vouloir approuver le Compte administratif pour l’année 2020 tel qu’il vient d’être 
présenté en séance.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, vu le Code Général des Collectivités Territoriales, vu l’instruction de la 
M4, vu la délibération n°2018-92 du Comité syndical du 11 décembre 2018 approuvant la création d’un budget annexe PCRS et le Budget 
Primitif de 2019, vu la délibération n°2019-104 du Comité syndical du 10 décembre 2019 approuvant le Budget Primitif de 2020, vu la 
délibération n°2020-25 du Comité syndical du 23 juin 2020 approuvant le budget supplémentaire de 2020, vu la délibération n°2020-81 du 
Comité syndical du 15 décembre 2020 approuvant la Décision modificative n°1 de 2020, délibère sur le Compte administratif de l'exercice 
2020, donne acte de la présentation faite du Compte administratif du budget annexe PCRS, constate les identités de valeurs avec les 
indications du compte de gestion relatives au report à nouveau, au résultat d'exploitation de l'exercice et au fonds de roulement du bilan 
d'entrée et du bilan de sortie, aux débits et aux crédits portés à titre budgétaire aux différents comptes, arrête les résultats définitifs tels 
que résumés ci-dessus et adopte le compte administratif de 2020 pour le budget annexe PCRS.

e) Affectation du résultat 2020 – Budget annexe PCRS

Le vice-Président rappelle que le budget annexe PCRS a été créé en 2019 et est équilibré en section de fonctionnement grâce à une 
subvention versée par le budget principal pour équilibrer cette dernière.

Ainsi, aucun résultat propre à la section de fonctionnement n’est à constater en 2020 et il n’est pas nécessaire d’affecter le résultat 
de fonctionnement au compte 1068 « Excédents de fonctionnement capitalisés ».

Le résultat de la section d’investissement, cumulé, est de 207 412,24 €.

Etant donné qu’aucun reste à réaliser n’est à constater en 2020, le vice-Président indique que les résultats sont repris par anticipation 
et affectés au budget primitif de 2021 comme suit :

 Résultat de fonctionnement reporté (002) – (en recettes)  0,00 €

 Résultat d’investissement reporté (001) – (en recettes)  207 412,24 €

 TOTAL =  207 412,24 €

Ce résultat sera repris définitivement après approbation au prochain Comité syndical du compte de gestion et du compte administratif 
pour 2020 du budget principal.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir prendre acte des montants reportés par anticipation, sur le budget primitif 
de l’exercice 2021 pour le budget annexe PCRS tels que présentés en séance.
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Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, vu le Code Général des Collectivités Territoriales, vu l’instruction de 
la M4, vu la délibération n°2019-104 du Comité syndical du 10 décembre 2019 approuvant le Budget Primitif de 2020, vu la délibération 
n°2020-25 du Comité syndical du 23 juin 2020 approuvant le budget supplémentaire de 2020, vu la délibération n°2020-81 du Comité 
syndical du 15 décembre 2020 approuvant la Décision modificative n°1 de 2020, décide de reprendre par anticipation les résultats 
de chaque section au budget 2020 comme suit au budget primitif de 2021 :

 Résultat de fonctionnement reporté (002) – (en recettes)  0,00 €

 Résultat d’investissement reporté (001) – (en dépenses)  207 412,24 €

 TOTAL = 207 412,24 €

f) Approbation du budget primitif 2021 – Budget annexe PCRS

Le vice-Président présente au Comité syndical le budget primitif pour l’exercice 2021 du budget annexe PCRS, conformément à la 
présentation réalisée dans le Rapport d’Orientation Budgétaire (ROB).

Il présente les montants par chapitre, en comparant les crédits inscrits pour le BP 2021 aux crédits votés pour le BP de 2020, pour les 
dépenses et recettes réelles (hors mouvements d’ordre).

Le vice-Président rappelle au Comité syndical que la décision modificative n°1 votée lors du Comité syndical de décembre 2020 a approuvé 
l’augmentation du montant global de la subvention d’équilibre versée par le budget principal au budget annexe, établie initialement pour 
un montant total de 577 500€ sur 3 ans.

Cette dernière a été réévaluée à 749 493,54 €, en lien avec :

- la crise sanitaire (absence de relevé pendant le premier confinement ayant entraîné une baisse des recettes),

- le décalage du calendrier électoral qui n’a pas permis aux collectivités membres du SIEIL d’adhérer à ce service en 2020,

-  l’évolution de la réglementation qui a prolongé les échéances obligatoires obligeant les collectivités à se doter d’un plan de corps 
de rue simplifié en respectant cette nouvelle norme en 2026 pour les communes urbaines (contre 2019 initialement) et 2031 pour les 
communes rurales (contre 2026 initialement).

Montant total de la subvention 
Version initiale

Ajustement 
CA 2019 + DM n°1 de 2020

Montant total de la subvention 
Version finale

Exercice 2019 304 500 € - 20 506,46 € 283 993,54 €
Exercice 2020 193 500 € 89 500 € 283 000 €
Exercice 2021 79 500 € 103 000 € 182 500 €

TOTAL 577 500 € 171 993,54 € 749 493,54 €

Le vice-Président précise que Les mouvements d’ordre sont équilibrés en dépenses et en recettes et sont composés et détaillés comme 
inscrit au dossier du Comité syndical.

Monsieur Jean DUFOUR, délégué de la commune de Marigny-Marmande demande des explications sur l’augmentation de la ligne 
« charges incorporelles ». Le Président explique qu’il s’agit de l’investisse-ment pour l’acquisition du matériel nécessaire au fonctionnement 
du service cela correspond au fond d’amortissement.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir adopter le budget primitif pour 2021 du budget annexe PCRS, conformément 
aux éléments présentés en séance et à la maquette budgétaire présentée en annexe du dossier du Comité syndical.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses 
articles L2311-3 et R2311-9, vu l’instruction de la M4, vu la délibération n°2018-92 du Comité syndical du 11 décembre 2018 approuvant la 
création d’un budget annexe PCRS et le vote du budget primitif 2019, vu la délibération n°2020-81 du Comité syndical du 15 décembre 
2020 approuvant la Décision modificative n°1 de 2020, approuve le Budget Primitif 2021, conformément aux éléments présentés en 
séance et à la maquette budgétaire présentée en séance et annexée au dossier du Comité syndical, approuve l’intégration de la reprise 
par anticipation des résultats prévisionnels de 2020 et précise que le Budget Primitif 2021 est équilibré en dépenses et en recettes :

 - en fonctionnement à 317 700,00 €

 - en investissement à 478 462,24 €

g) Autorisation de lancement d’une consultation – souscription d’une ligne de trésorerie

Le vice-Président informe le Comité syndical qu’une consultation sera lancée courant avril pour le renouvellement de la ligne de trésorerie 
pour une nouvelle période d’un an, afin de :

- réduire au maximum les risques financiers (exposition au risque de taux et de changes notamment) et juridiques,

- optimiser la charge de ses frais financiers,

- s’assurer de la lisibilité sur les décaissements à venir.

Le vice-Président propose de maintenir le montant de cette ligne à hauteur de 3 500 00 € à taux fixe.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir autoriser le Président à réaliser une consultation auprès de plusieurs 
établissements bancaires pour le renouvellement de la ligne de trésorerie du Budget principal du SIEIL, dont les conditions financières 
seront délibérées par le Comité syndical de juin 2021.
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Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son 
article L 5211-10, autorise le Président à réaliser une consultation au-près de plusieurs établissements bancaires pour le renouvellement 
de la ligne de trésorerie et accepte le maintien de la ligne à hauteur de 3 500 000 € à taux fixe.

3 - ÉLECTRICITÉ
Le Président cède la parole à Monsieur Sébastien CLÉMENT, vice-Président en charge de l’électricité.

Le vice- Président fait part des modifications apportées sur les programmes de travaux 2020 et annexées au dossier du Comité syndical 
et présente les autorisations de programmes de travaux 2021 prévues au budget primitif 2021 selon les listes annexées au dossier du 
Comité syndical.

4 – ÉCLAIRAGE PUBLIC
Le Président cède la parole à Monsieur Jean-Luc CADIOU, vice-Président en charge de l’éclairage public.

a) Maintenance : actualisation de la cotisation statutaire et du forfait de maintenance par point lumineux

Le vice-Président rappelle que l’obligation réglementaire du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) impose que les compétences 
transférées soient équilibrées par les recettes versées par les adhérents, ce qui n’est pas le cas de la compétence éclairage public 
actuellement et depuis plusieurs années.

Le vice-Président précise qu’en 2019, lors de l’étude prospective financière réalisée par le SIEIL, pour atteindre cet objectif d’équilibre, 
il a été identifié et validé par le Comité syndical la nécessité de maintenir un niveau d’investissement stable, de réévaluer progressivement 
les cotisations statutaires et le forfait de maintenance au point lumineux.

Pour ne pas faire supporter une augmentation trop importante dans les budgets des collectivités adhérentes à la compétence, le vice-
Président propose, de lisser ces évolutions sur cinq ans suivant les tableaux ci-dessous et que les cotisations statutaires et le forfait de 
maintenance au point lumineux puissent être réévalués par le SIEIL en fonction de l’évolution financière de la compétence éclairage public.

Proposition d’évolution des cotisations :

Année de cotisation Parc communal Parc intercommunal
2021 0,85 € 0,20 €
2022 0,90 € 0,25 €
2023 0,95 € 0,30 €
2024 1,00 € 0,35 €
2025 1,05 € 0,40 €

Le vice-Président explique que l’analyse financière des charges relatives à la maintenance éclairage public a permis d’en évaluer le coût à 
hauteur de 1 290 000 € par an. Ramené au point lumineux (sur la base 45 050 points en gestion), ce montant permet de constater un coût 
par point de 28,63 € net par an, soit 36% de plus que les 21,01 € net actuels. La différence est compensée par le budget général du SIEIL.

Il souligne qu’il convient également d’engager une prospective financière qui permette d’engager un équilibre de la partie maintenance 
de l’éclairage public.

Le vice-Président précise que cette proposition est basée sur le prix actuel du marché en cours pour la maintenance des réseaux, et sera 
susceptible d’évolutions qui seront présentées au Comité syndical.

Proposition d’évolution du forfait de maintenance :

Année Forfait de maintenance par point lumineux
2021 22,53 €
2022 24,06 €
2023 25,58 €
2024 27,11 €
2025 28,63 €

Monsieur Jacques NOURRY, délégué de la commune de Beaumont en Véron demande comment savoir à qui appartiennent les points 
lumineux, aux communes ou aux communautés de communes.

Le Président précise que l’inventaire patrimonial réalisé et mis à jour par les services du SIEIL sera envoyé à chaque collectivité qui devra 
le vérifier et le valider.

Le Président demande au Comité syndical de bien vouloir adopter les propositions d’évolution des cotisations statutaires et du forfait 
de maintenance suivant les modalités présentées ci-dessus.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, vu l’obligation réglementaire du CGCT imposant que les 
compétences transférées soient équilibrées par les recettes versées par les adhérents, considérant l’étude prospective financière 
réalisée en 2019 par le SIEIL, qui a démontré la nécessité de réévaluer progressivement les cotisations statutaires et le forfait de 
maintenance au point lumineux, adopte les propositions d’évolution des cotisations statutaires et du forfait de maintenance des 
réseaux dans les conditions présentées en séance et précise qu’elles pourront être révisées par le Comité syndical en fonction de 
l’évolution financière du SIEIL.
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5 – MODULO
Le Président cède la parole à Monsieur Philippe BEHAEGEL, vice-Président en charge de la transition énergétique.

Le vice-Président présente la SPL MODULO, créé par le SIEIL (37), le SIDELC (41) et le SIEM (51), réseau public d'infrastructures de recharge 
pour véhicules utilisant une énergie durable locale, qui a pour but le déploiement, l’exploitation, la maintenance et l'interopérabilité des 
infrastructures de recharge sur le territoire de ses membres actionnaires.

D’autres collectivités ont depuis rejoint la SPL : la FDEA (08), les communes de Puiseaux (45), Dadon-ville (45) et Briarres sur Essonne 
(45) ou le seront lors d’une prochaine augmentation de capital : le SDE (68), le SMDEV (88) et la ville de Châlons-en-Champagne (51).

a)  Proposition de modification du tarif de nuit de la grille tarifaire pour l’utilisation des bornes de recharge 
pour véhicules électriques et hybrides rechargeables

Le vice-Président explique que lors du comité du 14 octobre 2019, le Comité syndical du SIEIL a délibéré pour la mise en place d’une 
nouvelle grille tarifaire pour l’utilisation de l’infrastructure de recharge pour véhicules électriques et hybrides dans l’objectif d’une unification 
tarifaire au sein des territoires des collectivités actionnaires de la société (37,41,45 et 51) à compter du 1er janvier 2020.

Le vice-Président précise qu’après analyse des données 2020 sur le territoire du SIEIL, il s’avère que le passage d’un tarif de nuit à 1 euro 
de l’heure à partir de 22 heures au lieu des 20 centimes de l’heure à partir de 19 heures (tarif appliqué avant 2020) n’est pas adapté à 
l’usage des bornes sur ce territoire.

Le vice-Président propose au Comité syndical de bien vouloir modifier la grille tarifaire en vigueur telle que présentée en séance et 
annexée au dossier du Comité syndical.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical, à l’unanimité, vu les explications apportées en séance par le Président de la SPL pour la 
modification du tarif de nuit des infrastructures de recharge pour véhicules électriques et hybrides rechargeables gérées par MODULO, 
approuve la nouvelle grille tarifaire pour l’utilisation des infrastructures de recharge pour véhicules électriques et hybrides rechargeables, 
telle que présentée en séance et annexée au dossier du Comité syndical.

6 – EneR Centre-Val de Loire
a) Création de la Société de Projets VAL DE LOIRE SOLAIRE

Le Président explique qu’afin de répondre à la demande des collectivités de les accompagner dans la mise en place de « petits projets 
photovoltaïques » sur leur patrimoine, EneR CENTRE-VAL DE LOIRE s’est attachée à proposer une offre « clé en main » qui soit sécurisée 
pour les collectivités, avec une rentabilité maîtrisée pour la SEM, tout en limitant le temps passé en interne par les équipes de la structure 
sur le développement de ses projets dont la rentabilité numéraire apparaît mesurée.

Le Président précise que EneR CENTRE-VAL DE LOIRE s’est rapprochée de la société SEE YOU SUN, SAS spécialisée dans la mise en 
place de projets en obligation d’achat (développement, construction et exploitation) sur le territoire national. Les structures se sont donc 
entendues pour la création de VAL DE LOIRE SOLAIRE, SAS dédiée au développement, la construction et l’exploitation de projets photo-
voltaïques en obligation d’achat (< 500 kWc) en toiture et en ombrière, sur le périmètre de la Région Centre-Val de Loire.

Le conseil d’administration de la SEM du 2 décembre 2020 a validé la prise de participation par EneR CENTRE-VAL DE LOIRE à hauteur 
de 40% des titres de la Société représentant l’acquisition de 2 000 actions au prix nominal de 1 € par action, soit 2 000 €.

Le Président souligne que ce projet est subordonné à la validation par les Syndicats d’Energies actionnaires de la SAEML, de la création 
de la société VAL DE LOIRE SOLAIRE et de la prise de participation de la SAEML à son capital.

Le Président, au vu de la présentation faite en séance et de l’intérêt pour EneR CENTRE-VAL DE LOIRE d’adhérer à la société de projets, 
demande au Comité syndical d’approuver la prise de participation d’EneR CENTRE-VAL DE LOIRE à hauteur de 40% du capital de la 
société VAL DE LOIRE SOLAIRE, représentant une prise de participation de 2 000 € et de lui donner pouvoir pour signer tout document 
afférent à la création et à la prise de participation dans la société VAL DE LOIRE SOLAIRE.

Après en avoir délibéré, le Comité syndical à la majorité des voix, approuve la création de la société de projets VAL DE LOIRE SOLAIRE, 
approuve la prise de participation d’EneRCVL à hauteur de 40% du capital de la société VAL DE LOIRE SOLAIRE, représentant une prise 
de participation de 2 000 € et donne pouvoir au Président d’EneRCVL pour signer tous documents afférents à la création et la prise de 
participation dans la SAS VAL DE LOIRE SOLAIRE.

7 – Questions diverses
Monsieur Jean-Marie GUERTIN, délégué de la commune de Huismes, souligne le problème du délai de remplacement des candélabres 
défectueux.

Le Président explique que, lors de la négociation du contrat de maintenance prévu en 2023, il sera demandé aux prestataires d’avoir un 
stock avec différents modèles afin d’intervenir plus rapidement.

Monsieur Jean-Luc CADIOU fait part au Comité syndical de vols de câbles de réseaux souterrains d’éclairage public actuellement sur 
le sud de département.

En l’absence de questions, le Président lève la séance à 12h10.
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Décisions prises en application de la délibérations 2020-39 du 10 septembre 2020 donnant délégation 
au Président 

N° de la décision Objet de la décision
2021-01 Administration générale – Autorisation pour la mise en place du télétravail à compter du 1er janvier 2021

2021-02 Administration générale – Groupement de commandes CCGCPR – travaux Sonzay – 2ème tranche – 
montant 115 672,28 euros HT  

2021-03 Administration générale – Groupement de commandes CCTOVAL – travaux Courcelles de Touraine – 
montant 119 082,58 euros HT  
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Délibérations prises en application de la délibérations 2020-39 du 10 septembre 2020 donnant délégation 
au Bureau

N° de la délibération Objet de la délibération
Réunion de Bureau du 27 janvier 2021

2021-01 Administration générale – Autorisation de poursuite pour le comptable public
2021-02 Administration générale – vente de matériel informatique
2021-03 Ressources humaines – Création d’un poste de technicien – SIG/Géographique
2021-04 Ressources humaines – Modification de deux postes de technicien - PCRS
2021-05 Électricité - Programme et listes de travaux 2020
2021-06 Électricité - Programme et listes de travaux 2021

2021-07 Électricité - Convention de partenariat pour la réhabilitation des postes de transformation et des armoires 
de coupure HTA

2021-08 Environnement - Demandes FDC véhicules électriques – Azay-le-Rideau, Chambray-les-Tours et Montlouis-
sur-Loire - Montant FDC 10 500,00 euros

2021-09 Environnement - Demandes FDC véhicule électrique CCAS Chambray-les-Tours – refus du Bureau
Réunion de Bureau du 17 mars 2021

2021-24 Administration générale – Commande publique – Consultation pour l’élaboration et l’impression des documents 
de communication du SIEIL – montant 30 000 euros HT par an pour une durée de 4 ans

2021-25 Environnement - Demandes FDC véhicules électriques – Saint-Cyr-sur-Loire, La Chapelle-sur Loire et 
La Riche - Montant FDC 11 200,00 euros

2021-26 MODULO – Entrée d’un nouvel actionnaire et augmentation de capital de la SPL MODULO – Fédération 
Unifiée des Collectivités Locales pour l’Électricité en Meuse (FUCLEM)
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1 – Le contexte du contrôle de la TCCFE 

 
Pour se conformer aux directives européennes, la loi du 7 décembre 2010 portant nouvelle 
organisation du marché de l’électricité dite loi « NOMÉ », a institué, à compter du 1er janvier 2011, 
une Taxe Communale sur la Consommation Finale d’Electricité (TCCFE), codifiée par le Code général 
des Collectivités Territoriales (CGCT) aux articles L2333-2 et suivants. 
 

La TCCFE s’applique à l’électricité livrée par un fournisseur 

et consommée à un point de livraison sur le territoire français 

Elle est payée par les usagers du service public de l’électricité 
 
Le tarif de la TCCFE, déterminé selon l’utilisation professionnelle ou non de l’électricité et la 
puissance maximale souscrite, inférieure ou égale à 250 kVA, est modulé par les collectivités 
bénéficiaires au moyen d’un coefficient multiplicateur voté par délibération (8,5 pour le SIEIL 37). 
 

  Tarifs €/MWh 

Type de consommation 
Puissance maximale 

souscrite (PS) 
2016** 2017** 2018* 2019** 2020* 

Professionnelles et autres 
que professionnelles 

PS ≤ 36 kVA 0,75 0,75 0,75 0,76 0,77 

Professionnelles 36 kVA < PS ≤ 250 kVA 0,25 0,25 0,25 0,25 0,26 

Autres que professionnelles 36 kVA < PS ≤ 250 kVA 0,25 0,75 0,75 0,76 0,77 

* arrondi à 3 décimales (6,375/2,125) 
** arrondi à 2 décimales (6,38/2,13) 

Modèle déclaration

   
Les redevables de la TCCFE sont : 
 

- Les fournisseurs d’électricité 
- Les personnes produisant de l’électricité pour les besoins de leur activité économique qui 

peuvent être exonérées ou exemptées pour partie 

      
Modèle attestation 

exemption  
Dans les deux mois qui suivent le trimestre concerné, les redevables de la TCCFE adressent les 
déclarations trimestrielles au comptable public accompagnées du paiement de la taxe, avec une 
copie au SIEIL 37.  
 

Toujours plus de fournisseurs ! 1 
 

A fin 2019, 40 fournisseurs reversent la TCCFE au SIEIL : soit 14 % de la liste du Ministère de la Transition 
Ecologique et 47 % de celle du distributeur (Gestionnaire des réseaux de Distribution - GRD) 
 

   
 
  

 
1 Liste fournisseurs SIEIL 
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Nombre de fournisseurs déclarant au SIEIL 37
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A fin 2020, le SIEIL 37 contrôle  

les déclarations de TCCFE de 48 fournisseurs 
   
 

 
 
 
 

Liste_fournisseurs_
2020.pdf

 
 
 

 

  
Le produit de la TCCFE permet au SIEIL 37 

de financer des travaux sur le réseau électrique 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
Dans un contexte de lutte contre le 

réchauffement climatique, 
les recettes de TCCFE s’inscrivent 

dans la démarche de consommation 
d’énergie responsable des ménages 

et dépendent aussi 
de la rigueur des hivers 
 
 

 
 
 
 
 

C’est la déclaration trimestrielle ou l’absence de déclaration  
qui déclenche la procédure de contrôle prévue par le CGCT 

 
L’agent habilité effectue une analyse des données 

et un examen comparatif avec les volumes de consommation 
déclarés par le GRD 
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2 – La compilation des données de TCCFE 
 
Lors du contrôle des déclarations, le SIEIL vérifie et compile les données relatives à la 
TCCFE concernant notamment le nombre de fournisseurs et de déclarations, les volumes 
consommés, le tarif et le calcul de la taxe ou la ventilation par catégories de consommations. 
 
Ces déclarations sont recensées dans un tableau de bord et comparées à la liste des fournisseurs 
autorisés par le Ministère de la Transition Ecologique à l’achat et à la revente d’électricité aux 
consommateurs finals. Elles permettent d’afficher le nombre potentiel de déclarations. Plus l’écart 
est important plus le risque de minorer le produit de la taxe est grand.  
 

 
Seul le contrôle des fournisseurs permet de savoir si le manque de déclarations est dû à une 
omission, une erreur du redevable ou à l’absence de contrats de fourniture avec les usagers, donc 
de consommations sur le secteur et la période. 
 

 
 

 

 

Parfois les fournisseurs versent sur le compte du SIEIL sans adresser les déclarations : le titrage est alors 
impossible. Ces recettes de TCCFE sont considérées « hors période ». Alors que le produit de la TCCFE est 
versé sur le compte du SIEIL, c’est le processus de contrôle réglementaire qui justifie la relance de ces 
fournisseurs et l’affectation de la recette.  

 

 
Ainsi, en 2019, 51 487 € ont été recouvrés pour des déclarations régularisées de 2016 à 2018. Soit 5 366 € à reverser 
aux communes pour ces périodes et un solde de 46 481 € pour le SIEIL. En raison de ces recouvrements « hors 
période », ces montants ne peuvent être ventilés et affectés à l’exercice budgétaire correspondant. 

  

T1 2016 T2 2016 T3 2016 T4 2016 T1 2017 T2 2017 T3 2017 T4 2017 T1 2018 T2 2018 T3 2018 T4 2018 T1 2019 T2 2019 T3 2019 T4 2019

Nombre de 

fournisseurs
22 22 22 22 32 32 32 32 35 35 35 35 40 40 40 40

Nombre de 

déclarations
21 21 21 15 24 25 27 27 26 28 33 29 34 34 31 34

Taux de 

déclarations
95% 95% 95% 68% 75% 78% 84% 84% 74% 80% 94% 83% 85% 85% 78% 85%

Taux de 

déclarations HP
33% 29% 24% 7% 13% 4% 0% 15% 8% 4% 24% 24% 21% 18% 29% 15%
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Au cours de l’analyse des données, il est tenu compte également des volumes déclarés par Enedis, chaque 
année, sur demande du SIEIL, pour les différents types de consommation. Ceux-ci ne correspondent pas 
assurément à ceux qui figurent dans les déclarations des fournisseurs. 
 
La différence peut s’expliquer par les régimes d’exemptions, d’exonérations et de franchises. Il peut s’agir 
aussi d’absences de déclarations et d’impayés que les fournisseurs ne compensent pas, impliquant aussi 
les régularisations comptables dénommées « hors période ». 
 

 

 
 
 
 

 
A partir de l’analyse des déclarations des fournisseurs il est possible de déduire que le SIEIL ne perçoit pas 
exactement la TCCFE à laquelle il pourrait prétendre chaque année.  
 
Les volumes déclarés par le GRD, représentatifs des consommations réelles, permettent de calculer son produit 
estimatif. Dans ce calcul, compte tenu du volume de recettes, les différences paraissent minimes puisque 
inférieures à 1 % malgré que les fournisseurs recensés dans les données du GRD ne soient pas tous comptabilisés.  
 

 

* Montant estimé pour ces 2 exercices dû aux pertes de données informatiques (tentative de rançonnage 2018) 
** La différence de taux est due au calcul reconstitué du tableur pour lequel la somme des arrondis n'est pas égale à 
l'arrondi de la somme alors que le taux de reversement des conventions n’a pas évolué 

 
 

S’il est tenu compte des fournisseurs qui ont contracté avec Enedis, soit 11 241 549 kWh de 2016 à 2019, mais qui ne 
reversent pas au SIEIL 37, le manque à gagner annuel pour ces exercices est estimé comme suit : 

 

 
 

Soit une moyenne annuelle pour la période de 10 983 € 
 
 
Les différences entre l’estimation à partir des volumes annuels déclarés par Enedis et le 
recouvrement effectif s’expliquent aussi parce que certains fournisseurs déclarent plusieurs 
années sur une même déclaration. Ce qui induit des tarifs différents alors que le SIEIL calcule son 
estimation à partir de chaque déclaration trimestrielle. 
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La compilation et l’analyse des données permet par ailleurs au SIEIL de créer des indicateurs de 
gestion et d’évaluer le processus en vérifiant notamment la régularité d’envoi des déclarations, le 
virement à la Pairie, si les mentions du formulaire sont complètes et exactes, si la déclaration ne 
concerne pas la taxe départementale.  
 
Tous ces indicateurs sont consignés dans un tableau de bord annuel et sont utilisés pour mesurer la 
performance des fournisseurs. 
 

 
 

Indicateurs de gestion 2018 
 

Indicateurs gestion 

TCCFE 2016.png
  

 

Indicateurs gestion 

TCCFE 2017.png
 

 

Indicateurs gestion 

TCCFE 2019.png
 

 
 

 

 
Jusqu’en 2019, aucun fournisseur n’a complété l’usage de l’électricité visant à déclarer les volumes non 
taxables (régimes d’exonération, d’exemption et de franchise). Le SIEIL communique régulièrement sur ce 
régime déclaratif qui contraint les fournisseurs à renseigner obligatoirement cette partie de déclaration 
même si la valeur est égale à 0. Sans réel résultat tangible...  

 
 
 
 

Optimiser le contrôle en 2020 
par des actions de communication innovantes 

 
  

77%

87%

76%

67%65%

74%

67%

48%

84% 84%

67%

85%
90%

87%
91%

87%

0%

16%

3%
6%

0% 0% 0% 0%

T1 2018 T2 2018 T3 2018 T4 2018

Taux de déclarations reçues dans les délais

Taux de déclarations concomitantes SIEIL/Versement PAIERIE
Taux de déclarations reçues complètes

Taux de recouvrements conformes
Taux de déclarations reçues avec erreurs sur les frais de gestion

Colonne1
T1 

2016

T2 

2016

T3 

2016

T4 

2016

T1 

2017

T2 

2017

T3 

2017

T4 

2017

T1 

2018

T2 

2018

T3 

2018

T4 

2018

T1 

2019

T2 

2019

T3 

2019

T4 

2019
Taux de déclarations reçues dans 

les délais
64% 68% 73% 64% 68% 77% 87% 74% 77% 87% 76% 67% 69% 72% 61% 81%

Taux de déclarations concomitantes 

SIEIL/Versement PAIERIE
59% 64% 68% 45% 45% 48% 52% 58% 65% 74% 67% 48% 38% 38% 33% 64%

Taux de déclarations reçues 

complètes
77% 77% 82% 64% 68% 65% 58% 68% 84% 84% 67% 85% 62% 54% 31% 42%

Taux de recouvrements conformes 74% 77% 87% 68% 90% 87% 91% 87% 77% 72% 72% 69%

Taux de déclarations reçues avec 

erreurs sur les frais de gestion
5% 5% 9% 5% 10% 3% 3% 3% 0% 16% 3% 6% 0% 0% 0% 0%

Taux de déclaration et/ou 

versement TDCFE
3% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 13%
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3 - Le contrôle de la TCCFE à partir de 20202 
 
Les modalités du contrôle effectué entre 2016 et 2019 ont nettement évolué en raison de l’arrivée 
d’une apprentie « contrôle de gestion », fin 2019, qui a créé de nouveaux outils et adapté la 
documentation de suivi déjà en place. 
 
Il s’agit principalement d’un contrôle non formel constitué de lettres d’observations visant à 
notifier aux fournisseurs l’absence de déclaration, les erreurs ou oublis. L’objectif étant de 
communiquer avec des redevables souvent peu formés aux exigences réglementaires des taxes 
locales sur la consommation finale d’électricité. 
 

Le contrôle est constitué de plusieurs étapes :  
 

PJV1_FOR_lettre_ob
servations_TLCFE_modele_2021.pdf 

V1_lettre_mise_en_
demeure_TLCFE_modele_2021.docx 

V1_lettre_taxation_
d'office_TLCFE_modele_2021.docx

 
 
A chaque phase, les réponses des fournisseurs aux lettres d’observations sont analysées et recensées 
dans un tableau de suivi d’où sont extraits les indicateurs ci-dessous :  
 

Indicateurs Terminologie 

Nombre d’envoi de courriers selon la phase Calcul d’un taux sur la base du nombre total de fournisseurs 

Délai moyen de réponse Calculé à partir de la date de réception du fournisseur 

Taux de courriers corrigés durant la phase « Corrigé »: lorsque le fournisseur a répondu à toutes les demandes 

Taux de réponses partielles 
« Partielles » : lorsque le fournisseur n’a répondu qu’à une partie 

des demandes 

Taux d’absence de réponse Pas de réponse de la part du fournisseur 

Passage à la phase suivante Inscrit si « réponse partielle » ou « pas de réponse » 

 
 
Selon le retour du fournisseur, le contrôle passe ou non à la phase suivante : le dossier est clos si 
toutes les réponses sont cochées mais cela peut aboutir, à terme, à la mise en œuvre du contrôle 
formel. 
 
 

Les actions du contrôle non formel 
ont permis des avancées significatives 

mais des difficultés demeurent 
 

  

 
2 Les données 2020 seront analysées et commentées dans le prochain rapport de contrôle 
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4 - ZOOM contrôle 
 

 Les + 
 
 
Réduction des délais de recouvrement  
Des fournisseurs exemplaires 
De moins en moins d’erreurs de calcul 
 
 

 Les – 
 
Augmentation du nombre de fournisseurs 
Application relative de la réglementation 
Renseignement partiel des déclarations – 
principalement les volumes non taxables 
Jargon juridico-administratif ambiguë pour 
les personnels comptables des fournisseurs 

 

Le marathon des fournisseurs 
Les indicateurs permettent de distinguer les fournisseurs et de décerner des médailles 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              Bronze   Or Argent 
 

Objectifs d’amélioration  
 
1 - Instituer une meilleure communication avec les fournisseurs notamment pour une mise à jour 
régulière des coordonnées  
2 - Optimiser le relationnel en axant les premières lettres d’observation sur le conseil plus que sur 
le contrôle formalisé 
3 - Consécutivement réduire le nombre d’observations, améliorer les délais de recouvrement et 
parfaire la justesse des montants perçus même si le contrôle ne permet pas de tout régulariser 
en réduisant pourtant les différences au maximum car trop de facteurs sont à prendre en compte : 
impayés des usagers, retard ou défaut de déclaration des fournisseurs impliquant un recouvrement 
différé de TCCFE sur un autre exercice, cumul de plusieurs trimestres sur une seule déclaration, ... 
 

Perspective 
 
2020 - Mise en œuvre d’un contrôle mutualisé (TCCFE + TDCFE) avec le Conseil Départemental 37  
La réglementation impose que les actions de contrôle doivent porter à la fois sur la part communale 
et sur la part départementale de la taxe. En l’occurrence, une première vérification sur la part 
départementale ne peut pas être suivie ultérieurement d’une seconde sur la part communale. Cela 
impose donc un contrôle simultané concrétisé par la mise en œuvre d’une convention avec le Conseil 
Départemental 37. 
 
2021 – Jusqu’à maintenant, le SIEIL a pratiqué un contrôle non formel de conformité et de 
vraisemblance (lettres d’observations). Devant l’inertie de certains fournisseurs, il est prévu de 
mettre en œuvre un contrôle formel sur pièces et sur place (audit) accompagné ou non du droit 
de communication. 
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Marchés de travaux :
→ Compris entre 90 000,00 et 213 999,99 € HT :

N° MARCHE OBJET TITULAIRE

2018-23-04 MARCHE SUBSEQUENT 21 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 INEO

2018-19-04 MARCHE SUBSEQUENT 22 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 CITEOS

2018-24-04 MARCHE SUBSÉQUENT 23 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 ERS MAINE

2018-22-05 MARCHE SUBSEQUENT 24 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 SPIE CITYNETWORKS

2018-19-05 MARCHE SUBSEQUENT 25 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 CITEOS

2018-24-05 MARCHE SUBSEQUENT 26 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 ERS MAINE

2018-20-04 MARCHE SUBSEQUENT 28 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 CITELUM

2018-19-06 MARCHE SUBSEQUENT 29 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 CITEOS

2018-20-05 MARCHE SUBSEQUENT 32 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 CITELUM

2020-01 GROUPEMENT COMMANDES TVX COURCELLES DE TOURAINE TR1 SOBECA
2020-02 GROUPEMENT COMMANDES TVX MOSNES DAGUET

→ Compris entre 214 000,00 et 5 349 999,99 € HT :

2018-23-05 MARCHE SUBSEQUENT 27 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 INEO

2018-22-06 MARCHE SUBSEQUENT 30 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 SPIE CITYNETWORKS

2018-21-05 MARCHE SUBSEQUENT 31 
ACCORD CADRE TVX NEUFS EP 2018-2021 EIFFAGE

Marchés de services :
→ Inférieurs à 89 999,99 € HT :

N° MARCHE OBJET TITULAIRE
2020-03 MARCHE D’ENTRETIEN DES LOCAUX DU SIEIL ATMOS
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DU BUDGET PRINCIPAL
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Page 1

REPUBLIQUE FRAN AISEÇ
 
 
 
 
 

Commune + 3500 habitants  - SYNDICAT ENERGIE INDRE-ET-LOIRE (1)
 

AGREGE AU BUDGET PRINCIPAL DE  (2)
 
 
 

Numéro SIRET : 20007654500017
 
 

POSTE COMPTABLE : PAIERIE DEPARTEMENTALE 37
 
 
 
 

M 14
 
 
 

Compte administratif
 

voté par nature
 
 
 
 

BUDGET : BUDGET PRINCIPAL (3)
 
 

ANNEE 2020
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) Indiquer la nature juridique et le nom de la collectivité ou de lʼétablissement (commune, CCAS, EPCI, syndicat mixte, etc).
(2) A renseigner uniquement pour les budgets annexes.
(3) Indiquer le budget concerné : budget principal ou libellé du budget annexe.
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Code INSEE
37261

SYNDICAT ENERGIE INDRE-ET-LOIRE
BUDGET PRINCIPAL

CA
2020

 

I – INFORMATIONS GENERALES I
INFORMATIONS STATISTIQUES, FISCALES ET FINANCIERES A

 
Informations statistiques Valeurs

Population totale (colonne h du recensement INSEE) :
Nombre de résidences secondaires (article R. 2313-1 ) :in fine
Nom de lʼEPCI à fiscalité propre auquel la commune adhère :

480 708
 

 
 

Potentiel fiscal et financier (1) Valeurs par hab.
(population DGF)

Moyennes nationales du
potentiel financier par
habitants de la strateFiscal Financier

 
 

Informations financières – ratios (2) Valeurs Moyennes nationales de
la strate (3)

1 Dépenses dʼexploitation / Dépenses réelles de fonctionnement
2 Produit dʼexploitation domaine / Recettes réelles de fonctionnement
3 Transferts reçus / Recettes réelles de fonctionnement
4 Emprunts réalisés / Dépenses dʼéquipement brut
5 Encours de la dette

 

 Dans lʼensemble des tableaux, les cases grisées ne doivent pas être remplies.

(1) Il sʼagit du potentiel fiscal et du potentiel financier définis à lʼarticle L. 2334-4 du code général des collectivités territoriales qui figurent sur la fiche de répartition de la DGF de
l'exercice N-1 établie sur la base des informations N-2 (transmise par les services préfectoraux).
(2) Les ratios 1 à 6 sont obligatoires pour les communes de 3 500 habitants et plus et leurs établissements publics administratifs ainsi que pour les EPCI dotés dʼune fiscalité propre
comprenant au moins une commune de 3 500 habitants et plus.
Les ratios 7 à 10 sont obligatoires pour les communes de 10 000 habitants et plus et leurs établissements publics administratifs ainsi que pour les EPCI dotés dʼune fiscalité propre
comprenant au moins une commune de 10 000 habitants et plus (cf. articles L. 2313-1, L. 2313-2, R. 2313-1, R. 2313-2 et R. 5211-15 du CGCT). Pour les caisses des écoles, les
EPCI non dotés dʼune fiscalité propre et les syndicats mixtes associant exclusivement des communes et des EPCI, il conviendra dʼappliquer les ratios prévus respectivement par les
articles R. 2313-7, R. 5211-15 et R. 5711-3 du CGCT.
(3) Il convient dʼindiquer les moyennes de la catégorie de lʼorganisme en cause (commune, communauté urbaine, communauté dʼagglomération, …) et les sources dʼoù sont tirées
les informations (statistiques de la direction générale des collectivités locales ou de la direction générale de la comptabilité publique). Il sʼagit des moyennes de la dernière année
connue.
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I – INFORMATIONS GENERALES I
MODALITES DE VOTE DU BUDGET B

 
 

POUR MEMOIRE(1)
 
 
I – L'assemblée délibérante a voté le présent budget par nature :
- au niveau (2) du chapitre pour la section de fonctionnement.
- au niveau (2) du chapitre pour la section dʼinvestissement.

-      sans (3) les chapitres « opérations dʼéquipement » de lʼétat III B 3.
-      avec (4) vote formel sur chacun des chapitres.

 
La liste des articles spécialisés sur lesquels l'ordonnateur ne peut procéder à des virements d'article à article est la suivante :
 
 
II – En lʼabsence de mention au paragraphe I ci-dessus, le budget est réputé voté par chapitre, et, en section dʼinvestissement, sans chapitre
de dépense « opération dʼéquipement ».
 
 
III – Les provisions sont (5) semi-budgétaires (pas d'inscriptions en recettes de la section d'investissement) .
 

 
(1) Rappeler les modalités relatives au vote du budget.
(2) A compléter par « du chapitre » ou « de lʼarticle ».
(3) Indiquer « avec » ou « sans » les chapitres opérations dʼéquipement.
(4) Indiquer « avec » ou « sans » vote formel.
(5) A compléter par un seul des deux choix suivants :
       - semi-budgétaires (pas dʼinscription en recette de la section dʼinvestissement),
       - budgétaires (délibération n° ………. du ……….).

Annexe 8
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II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
VUE DʼENSEMBLE A1

 
EXECUTION DU BUDGET

  DEPENSES RECETTES

REALISATIONS
DE LʼEXERCICE

(mandats et titres)

Section de fonctionnement A 13 001 669,54 G 17 341 933,55

Section dʼinvestissement B 28 778 909,95 H 30 341 192,07

  + +

REPORTS DE
LʼEXERCICE

N-1

Report en section de
fonctionnement (002)

C 0,00 I 5 330 419,35
(si déficit) (si excédent)

Report en section
dʼinvestissement (001)

D 7 291 817,31 J 0,00
(si déficit) (si excédent)

  = =

 TOTAL (réalisations +
reports) = A+B+C+D 49 072 396,80 = G+H+I+J 53 013 544,97

 

RESTES A
REALISER A

REPORTER EN
N+1 (1)

 

Section de fonctionnement E 0,00 K 0,00

Section dʼinvestissement F 684 162,74 L 1 086 500,37

TOTAL des restes à réaliser à
reporter en N+1 = E+F 684 162,74 = K+L 1 086 500,37

 

RESULTAT
CUMULE

 

Section de fonctionnement = A+C+E 13 001 669,54 = G+I+K 22 672 352,90

Section dʼinvestissement = B+D+F 36 754 890,00 = H+J+L 31 427 692,44

TOTAL CUMULE = A+B+C+D+E+F 49 756 559,54 = G+H+I+J+K+L 54 100 045,34

 
 

DETAIL DES RESTES A REALISER
Chap. Libellé Dépenses engagées non

mandatées
Titres restant à émettre

TOTAL DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT E 0,00 K 0,00
011 Charges à caractère général 0,00  
012 Charges de personnel, frais assimilés 0,00  
014 Atténuations de produits 0,00  
65 Autres charges de gestion courante 0,00  
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00  
66 Charges financières 0,00  
67 Charges exceptionnelles 0,00  
70 Produits services, domaine et ventes div  0,00

73 Impôts et taxes  0,00

74 Dotations et participations  0,00

75 Autres produits de gestion courante  0,00

013 Atténuations de charges  0,00

76 Produits financiers  0,00

77 Produits exceptionnels  0,00

TOTAL DE LA SECTION DʼINVESTISSEMENT F 684 162,74 L 1 086 500,37
010 Stocks (4) 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations  0,00

10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 1 086 500,37
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (6) 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles 229 550,53 0,00
204 Subventions d'équipement versées 428 688,76 0,00

Annexe 8
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Chap. Libellé Dépenses engagées non
mandatées

Titres restant à émettre

21 Immobilisations corporelles 5 691,63 0,00
22 Immobilisations reçues en affectation (5) 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 20 231,82 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00

 
(1) Les restes à réaliser de la section de fonctionnement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles quʼelles ressortent de la comptabilité
des engagements et en recettes, aux recettes certaines nʼayant pas donné lieu à lʼémission dʼun titre et non rattachées (R. 2311-11 du CGCT).
Les restes à réaliser de la section dʼinvestissement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de lʼexercice précédent telles quʼelles ressortent de la
comptabilité des engagements et aux recettes certaines nʼayant pas donné lieu à lʼémission dʼun titre au 31/12 de lʼexercice précédent (R. 2311-11 du CGCT).
(2) Le chapitre 45 doit être détaillé conformément au plan de compte, tant en dépenses qu'en recettes.
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II - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
SECTION DE FONCTIONNEMENT – CHAPITRES A2

 
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Chap. Libellé Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésMandats émis Charg.

rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
011 Charges à caractère général 3 068 000,00 2 391 780,63 121 552,43 0,00 554 666,94
012 Charges de personnel, frais assimilés 2 445 000,00 2 354 403,45 346,52 0,00 90 250,03
014 Atténuations de produits 1 300 000,00 823 942,66 240 000,00 0,00 236 057,34
65 Autres charges de gestion courante 314 000,00 296 095,43 0,00 0,00 17 904,57
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des dépenses de gestion courante 7 127 000,00 5 866 222,17 361 898,95 0,00 898 878,88
66 Charges financières 70 000,00 36 287,93 0,00 0,00 33 712,07
67 Charges exceptionnelles 323 000,00 242 865,88 0,00 0,00 80 134,12
68 Dotations provisions semi-budgétaires (1) 0,00 0,00   0,00

022 Dépenses imprévues 50 000,00     
Total des dépenses réelles de

fonctionnement
7 570 000,00 6 145 375,98 361 898,95 0,00 1 062 725,07

023 Virement à la section d'investissement (2) 6 879 919,35     
042 Opérat° ordre transfert entre sections (2) 6 719 000,00 6 494 394,61   224 605,39

043 Opérat° ordre intérieur de la section (2) 0,00 0,00   0,00

Total des dépenses dʼordre de
fonctionnement

13 598 919,35 6 494 394,61   7 104 524,74

TOTAL 21 168 919,35 12 639 770,59 361 898,95 0,00 8 167 249,81
Pour information

D 002 Déficit de fonctionnement reporté de
N-1

(3) 0,00     

 
RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Chap. Libellé
Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésTitres émis Prod.

rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
013 Atténuations de charges 30 000,00 53 287,27 0,00 0,00 -23 287,27
70 Produits services, domaine et ventes div 279 000,00 193 278,76 93 425,81 0,00 -7 704,57
73 Impôts et taxes 9 000 000,00 8 208 449,18 2 288 000,00 0,00 -1 496 449,18
74 Dotations et participations 1 163 000,00 1 128 575,95 0,00 0,00 34 424,05
75 Autres produits de gestion courante 2 664 200,00 2 666 687,36 0,00 0,00 -2 487,36

Total des recettes de gestion courante 13 136 200,00 12 250 278,52 2 381 425,81 0,00 -1 495 504,33
76 Produits financiers 1 300,00 1 281,74 0,00 0,00 18,26
77 Produits exceptionnels 50 000,00 58 857,74 0,00 0,00 -8 857,74
78 Reprises provisions semi-budgétaires (1) 0,00 0,00   0,00

Total des recettes réelles de
fonctionnement

13 187 500,00 12 310 418,00 2 381 425,81 0,00 -1 504 343,81

042 Opérat° ordre transfert entre sections (2) 2 651 000,00 2 650 089,74   910,26

043 Opérat° ordre intérieur de la section (2) 0,00 0,00   0,00

Total des recettes dʼordre de
fonctionnement

2 651 000,00 2 650 089,74   910,26

TOTAL 15 838 500,00 14 960 507,74 2 381 425,81 0,00 -1 503 433,55

Pour information
R 002 Excédent de fonctionnement reporté

de N-1

(3) 5 330 419,35     

 
(1) Si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.
(2) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043.
(3) Les lignes de report ne font pas lʼobjet dʼémission de mandat ou de titre (inscrire le montant reporté).
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II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
SECTION DʼINVESTISSEMENT – CHAPITRES A3

 
DEPENSES DʼINVESTISSEMENT

Chap. Libellé Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Mandats émis Restes à réaliser
au 31/12

Crédits annulés

010 Stocks (3) 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 1 485 237,27 549 480,34 229 550,53 706 206,40
204 Subventions d'équipement versées 2 380 050,44 1 397 628,51 428 688,76 553 733,17
21 Immobilisations corporelles 18 018 963,49 16 501 847,22 5 691,63 1 511 424,64
22 Immobilisations reçues en affectation (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 5 163 563,48 4 228 185,51 20 231,82 915 146,15

 Total des opérations dʼéquipement 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des dépenses dʼéquipement 27 047 814,68 22 677 141,58 684 162,74 3 686 510,36
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 157 470,87 17 121,44 0,00 140 349,43
16 Emprunts et dettes assimilées 200 000,00 100 000,00 0,00 100 000,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (5) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 811 000,00 738 733,20 0,00 72 266,80
020 Dépenses imprévues 36 619,35    

Total des dépenses financières 1 205 090,22 855 854,64 0,00 349 235,58
45… Total des opé. pour compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réelles dʼinvestissement 28 252 904,90 23 532 996,22 684 162,74 4 035 745,94

040 Opérat° ordre transfert entre sections (1) 2 651 000,00 2 650 089,74  910,26

041 Opérations patrimoniales (1) 3 200 000,00 2 595 823,99  604 176,01

Total des dépenses dʼordre dʼinvestissement 5 851 000,00 5 245 913,73  605 086,27

TOTAL 34 103 904,90 28 778 909,95 684 162,74 4 640 832,21

Pour information
D 001 Solde dʼexécution négatif reporté de N-1

(2) 7 291 817,31    

 
RECETTES DʼINVESTISSEMENT

Chap. Libellé Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Titres émis Restes à réaliser
au 31/12

Crédits annulés

010 Stocks (3) 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 9 815 541,37 6 799 723,17 1 086 500,37 1 929 317,83
16 Emprunts et dettes assimilées (hors 165) 4 500 000,00 4 500 000,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 1 097,60 0,00 -1 097,60
21 Immobilisations corporelles 50 000,00 131 956,44 0,00 -81 956,44
22 Immobilisations reçues en affectation (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 100 000,00 29 614,48 0,00 70 385,52

Total des recettes dʼéquipement 14 465 541,37 11 462 391,69 1 086 500,37 1 916 649,31
10 Dotations, fonds divers et réserves (hors 1068) 719 400,00 719 333,19 0,00 66,81
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés (7) 6 640 861,49 6 640 861,49 0,00 0,00
138 Autres subvent° invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Dépôts et cautionnements reçus 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 2 771 000,00 2 428 387,10 0,00 342 612,90
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00  0,00  

Total des recettes financières 10 131 261,49 9 788 581,78 0,00 342 679,71
45… Total des opé. pour le compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des recettes réelles dʼinvestissement 24 596 802,86 21 250 973,47 1 086 500,37 2 259 329,02

021 Virement de la sect° de fonctionnement (1) 6 879 919,35    
040 Opérat° ordre transfert entre sections (1) 6 719 000,00 6 494 394,61  224 605,39

041 Opérations patrimoniales (1) 3 200 000,00 2 595 823,99  604 176,01

Total des recettes dʼordre dʼinvestissement 16 798 919,35 9 090 218,60  7 708 700,75

TOTAL 41 395 722,21 30 341 192,07 1 086 500,37 9 968 029,77
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Chap. Libellé Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Titres émis Restes à réaliser
au 31/12

Crédits annulés

Pour information
R 001 Solde dʼexécution positif reporté de N-1

(2) 0,00    

 
(1) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043.
(2) Les lignes de report ne font pas lʼobjet dʼémission de mandat ou de titre (inscrire le montant reporté).
(3) A servir uniquement dans le cadre dʼun suivi des stocks selon la méthode de lʼinventaire permanent simplifié autorisée pour les seules opérations dʼaménagements (lotissement, ZAC…) par
ailleurs retracées dans le cadre de budgets annexes.
(4) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux dʼinvestissement réalisés sur les biens reçus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, lʼannulation de tels travaux effectués sur un
exercice antérieur.
(5) A servir uniquement lorsque la commune ou lʼétablissement effectue une dotation initiale en espèces au profit dʼun service public non personnalisé quʼelle ou quʼil crée.
(6) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).
(7) Le compte 1068 nʼest pas un chapitre mais un article du chapitre 10.

Annexe 8
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II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
BALANCE GENERALE DU BUDGET B1

 
1 – Mandats émis (y compris sur les restes à réaliser N-1)

 FONCTIONNEMENT Opérations réelles
(1)

Opérations dʼordre
(2)

TOTAL

011 Charges à caractère général 2 513 333,06  2 513 333,06
012 Charges de personnel, frais assimilés 2 354 749,97  2 354 749,97
014 Atténuations de produits 1 063 942,66  1 063 942,66
60 Achats et variation des stocks (3)  0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 296 095,43  296 095,43
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus (4) 0,00  0,00
66 Charges financières 36 287,93 0,00 36 287,93
67 Charges exceptionnelles 242 865,88 530,00 243 395,88
68 Dot. aux amortissements et provisions 0,00 6 493 864,61 6 493 864,61
71 Production stockée (ou déstockage) (3)  0,00 0,00

Dépenses de fonctionnement – Total 6 507 274,93 6 494 394,61 13 001 669,54
Pour information

D 002 Déficit de fonctionnement reporté de N-1   0,00

 

 INVESTISSEMENT Opérations réelles
(1)

Opérations dʼordre
(2) TOTAL

10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 17 121,44 1 931 576,72 1 948 698,16
15 Provisions pour risques et charges (5)  0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non budgétaire) 100 000,00 0,00 100 000,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (8) 0,00  0,00

 Total des opérations dʼéquipement 0,00  0,00
19 Neutral. et régul. d'opérations (5)  718 513,02 718 513,02
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204)  (6) 549 480,34 0,00 549 480,34
204 Subventions d'équipement versées 1 397 628,51 0,00 1 397 628,51
21 Immobilisations corporelles (6) 16 501 847,22 208 379,86 16 710 227,08
22 Immobilisations reçues en affectation (6) (9) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (6) 4 228 185,51 0,00 4 228 185,51
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 738 733,20 2 387 444,13 3 126 177,33
28 Amortissement des immobilisations (reprises)  0,00 0,00
29 Prov. pour dépréciat° immobilisations (5)  0,00 0,00
39 Prov. dépréciat° des stocks et en-cours (5)  0,00 0,00
45… Total des opérations pour compte de tiers (7) 0,00 0,00 0,00
481 Charges à rép. sur plusieurs exercices  0,00 0,00
49 Prov. dépréc. comptes de tiers (5)  0,00 0,00
59 Prov. dépréc. comptes financiers (5)  0,00 0,00
3… Stocks 0,00 0,00 0,00

Dépenses dʼinvestissement –Total 23 532 996,22 5 245 913,73 28 778 909,95
Pour information

D 001 Solde dʼexécution négatif reporté de N-1   7 291 817,31

 
(1) Y compris les opérations relatives au rattachement des charges et des produits et les opérations dʼordre semi-budgétaires.
(2) Voir liste des opérations dʼordre.
(3) Permet de retracer des opérations particulières telles que les opérations de stocks liées à la tenue dʼun inventaire permanent simplifié.
(4) Communes, communautés dʼagglomération et communautés urbaines de plus de 100 000 habitants.
(5) Si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(6) Hors chapitres « opérations dʼéquipement ».
(7) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).
(8) A servir uniquement lorsque la commune ou lʼétablissement effectue une dotation initiale en espèces au profit dʼun service public non personnalisé quʼelle ou quʼil crée.
(9) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux dʼinvestissement réalisés sur les biens reçus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, lʼannulation de tels travaux effectués sur un
exercice antérieur.

Annexe 8
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II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
BALANCE GENERALE DU BUDGET B2

 
2 – Titres émis (y compris sur les restes à réaliser N-1)

 FONCTIONNEMENT Opérations réelles
(1)

Opérations dʼordre
(2) TOTAL

013 Atténuations de charges 53 287,27  53 287,27
60 Achats et variation des stocks (3)  0,00 0,00
70 Produits services, domaine et ventes div 286 704,57  286 704,57
71 Production stockée (ou déstockage)  0,00 0,00
72 Production immobilisée  0,00 0,00
73 Impôts et taxes 10 496 449,18  10 496 449,18
74 Dotations et participations 1 128 575,95  1 128 575,95
75 Autres produits de gestion courante 2 666 687,36 0,00 2 666 687,36
76 Produits financiers 1 281,74 0,00 1 281,74
77 Produits exceptionnels 58 857,74 2 650 089,74 2 708 947,48
78 Reprise sur amortissements et provisions 0,00 0,00 0,00
79 Transferts de charges  0,00 0,00

Recettes de fonctionnement – Total 14 691 843,81 2 650 089,74 17 341 933,55

Pour information
R 002 Excédent de fonctionnement reporté de N-1

  5 330 419,35
 

 

 INVESTISSEMENT Opérations réelles
(1)

Opérations dʼordre
(2) TOTAL

10 Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1068) 719 333,19 0,00 719 333,19
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés 6 640 861,49  6 640 861,49
13 Subventions d'investissement 6 799 723,17 0,00 6 799 723,17
15 Provisions pour risques et charges (4)  0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non budgétaire) 4 500 000,00 0,00 4 500 000,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (8) 0,00  0,00
19 Neutral. et régul. d'opérations  530,00 530,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (5) 0,00 208 379,86 208 379,86
204 Subventions d'équipement versées 1 097,60 0,00 1 097,60
21 Immobilisations corporelles(5) 131 956,44 2 387 444,13 2 519 400,57
22 Immobilisations reçues en affectation(5) (9) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours(5) 29 614,48 0,00 29 614,48
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 2 428 387,10 0,00 2 428 387,10
28 Amortissement des immobilisations  6 493 864,61 6 493 864,61
29 Prov. pour dépréciat° immobilisations (4)  0,00 0,00
39 Prov. dépréciat° des stocks et en-cours (4)  0,00 0,00
45… Opérations pour compte de tiers (7) 0,00 0,00 0,00
481 Charges à rép. sur plusieurs exercices  0,00 0,00
49 Prov. dépréc. comptes de tiers (4)  0,00 0,00
59 Prov. dépréc. comptes financiers (4)  0,00 0,00
3… Stocks 0,00 0,00 0,00

Recettes dʼinvestissement – Total 21 250 973,47 9 090 218,60 30 341 192,07
Pour information

R 001 Solde dʼexécution positif reporté de N-1
  0,00

 
 
(1) Y compris les opérations relatives au rattachement des charges et des produits et les opérations dʼordre semi-budgétaires.
(2) Voir liste des opérations dʼordre.
(3) Permet de retracer des opérations particulières telles que les opérations de stocks liées à la tenue dʼun inventaire permanent simplifié.
(4) Si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(5) Hors chapitres « opérations dʼéquipement ».
(6) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).
(7) A servir uniquement lorsque la commune ou lʼétablissement effectue une dotation initiale en espèces au profit dʼun service public non personnalisé quʼelle ou quʼil crée.
(8) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux dʼinvestissement réalisés sur les biens reçus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, lʼannulation de tels travaux effectués sur un
exercice antérieur.
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION DE FONCTIONNEMENT – DETAIL DES DEPENSES A1

 

Chap/
art (1)

Libellé (1) Crédits
ouverts

(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésMandats émis Charges

rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
011 Charges à caractère général 3 068 000,00 2 391 780,63 121 552,43 0,00 554 666,94
6042 Achats prestat° services (hors terrains) 46 500,00 17 879,93 2 448,00 0,00 26 172,07
60612 Energie - Electricité 22 900,00 42 246,03 0,00 0,00 -19 346,03
60622 Carburants 20 800,00 9 967,61 2 259,53 0,00 8 572,86
60623 Alimentation 10 400,00 2 851,43 131,33 0,00 7 417,24
60631 Fournitures d'entretien 3 100,00 17 443,31 0,00 0,00 -14 343,31
60632 Fournitures de petit équipement 3 300,00 922,18 0,00 0,00 2 377,82
60636 Vêtements de travail 1 500,00 659,57 0,00 0,00 840,43
6064 Fournitures administratives 10 400,00 6 603,92 1 077,80 0,00 2 718,28
6068 Autres matières et fournitures 0,00 186,60 0,00 0,00 -186,60
611 Contrats de prestations de services 1 167 000,00 887 349,09 14 802,31 0,00 264 848,60
6132 Locations immobilières 3 700,00 14 391,28 0,00 0,00 -10 691,28
6135 Locations mobilières 20 800,00 80 658,56 1 278,00 0,00 -61 136,56
614 Charges locatives et de copropriété 41 500,00 46 791,75 0,00 0,00 -5 291,75
615221 Entretien, réparations bâtiments publics 1 500,00 13 684,79 6 820,09 0,00 -19 004,88
615232 Entretien, réparations réseaux 0,00 358 809,09 0,00 0,00 -358 809,09
61551 Entretien matériel roulant 10 400,00 3 030,95 0,00 0,00 7 369,05
61558 Entretien autres biens mobiliers 10 400,00 0,00 0,00 0,00 10 400,00
6156 Maintenance 950 000,00 524 702,71 18 114,89 0,00 407 182,40
6161 Multirisques 51 900,00 51 545,81 0,00 0,00 354,19
617 Etudes et recherches 3 100,00 4 260,00 0,00 0,00 -1 160,00
6182 Documentation générale et technique 10 400,00 5 558,79 0,00 0,00 4 841,21
6184 Versements à des organismes de formation 40 000,00 4 019,34 11 836,00 0,00 24 144,66
6188 Autres frais divers 10 400,00 23 008,08 4 056,00 0,00 -16 664,08
6225 Indemnités aux comptable et régisseurs 3 600,00 0,00 0,00 0,00 3 600,00
6226 Honoraires 60 000,00 70 187,39 1 872,00 0,00 -12 059,39
6227 Frais d'actes et de contentieux 41 700,00 4 209,20 0,00 0,00 37 490,80
6228 Divers 0,00 3 697,56 0,00 0,00 -3 697,56
6231 Annonces et insertions 25 400,00 14 644,92 3 915,60 0,00 6 839,48
6232 Fêtes et cérémonies 8 000,00 5 409,61 1 248,00 0,00 1 342,39
6233 Foires et expositions 5 000,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
6237 Publications 85 200,00 46 052,21 306,00 0,00 38 841,79
6238 Divers 31 000,00 9 732,00 0,00 0,00 21 268,00
6251 Voyages et déplacements 2 600,00 2 524,21 0,00 0,00 75,79
6256 Missions 12 400,00 347,20 0,00 0,00 12 052,80
6257 Réceptions 62 300,00 18 539,29 0,00 0,00 43 760,71
6261 Frais d'affranchissement 44 600,00 24 697,14 4 613,88 0,00 15 288,98
6262 Frais de télécommunications 41 000,00 34 144,69 0,00 0,00 6 855,31
6281 Concours divers (cotisations) 50 400,00 1 514,67 46 150,00 0,00 2 735,33
6283 Frais de nettoyage des locaux 36 400,00 36 316,72 0,00 0,00 83,28
6284 Redevances pour services rendus 0,00 181,20 0,00 0,00 -181,20
6288 Autres services extérieurs 100 800,00 0,00 0,00 0,00 100 800,00
63512 Taxes foncières 10 400,00 758,00 0,00 0,00 9 642,00
63513 Autres impôts locaux 1 000,00 0,00 0,00 0,00 1 000,00
6354 Droits d'enregistrement et de timbre 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
6358 Autres droits 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
637 Autres impôts, taxes (autres organismes) 5 200,00 2 253,80 623,00 0,00 2 323,20
012 Charges de personnel, frais assimilés 2 445 000,00 2 354 403,45 346,52 0,00 90 250,03
6332 Cotisations versées au F.N.A.L. 6 200,00 6 085,00 0,00 0,00 115,00
6336 Cotisations CNFPT et CDGFPT 24 700,00 24 941,61 0,00 0,00 -241,61
64111 Rémunération principale titulaires 1 214 300,00 983 502,10 0,00 0,00 230 797,90
64112 NBI, SFT, indemnité résidence 19 300,00 22 102,01 0,00 0,00 -2 802,01
64118 Autres indemnités titulaires 353 400,00 336 589,31 0,00 0,00 16 810,69
64131 Rémunérations non tit. 150 500,00 201 891,80 0,00 0,00 -51 391,80
64138 Autres indemnités non tit. 28 700,00 35 009,32 0,00 0,00 -6 309,32
64162 Emplois d'avenir 2 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000,00
64168 Autres emplois d'insertion 1 100,00 0,00 0,00 0,00 1 100,00
6417 Rémunérations des apprentis 15 000,00 26 132,04 0,00 0,00 -11 132,04
6451 Cotisations à l'U.R.S.S.A.F. 231 400,00 244 228,72 0,00 0,00 -12 828,72
6453 Cotisations aux caisses de retraites 301 500,00 317 608,14 0,00 0,00 -16 108,14
6454 Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 10 900,00 9 492,00 0,00 0,00 1 408,00
6455 Cotisations pour assurance du personnel 59 000,00 54 747,84 0,00 0,00 4 252,16
6456 Versement au F.N.C. supplément familial 4 000,00 2 115,00 0,00 0,00 1 885,00
6458 Cotis. aux autres organismes sociaux 13 000,00 12 334,87 0,00 0,00 665,13
6475 Médecine du travail, pharmacie 1 500,00 2 757,26 346,52 0,00 -1 603,78
6478 Autres charges sociales diverses 0,00 71 050,00 0,00 0,00 -71 050,00
6488 Autres charges 8 500,00 3 816,43 0,00 0,00 4 683,57

Annexe 8
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Chap/
art (1)

Libellé (1) Crédits
ouverts

(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésMandats émis Charges

rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
014 Atténuations de produits 1 300 000,00 823 942,66 240 000,00 0,00 236 057,34
7398 Reverst., restitut° et prélèvt divers 1 300 000,00 823 942,66 240 000,00 0,00 236 057,34
65 Autres charges de gestion courante 314 000,00 296 095,43 0,00 0,00 17 904,57
6531 Indemnités 83 000,00 104 105,21 0,00 0,00 -21 105,21
6532 Frais de mission 3 000,00 1 795,72 0,00 0,00 1 204,28
6533 Cotisations de retraite 7 000,00 7 522,79 0,00 0,00 -522,79
6535 Formation 17 000,00 0,00 0,00 0,00 17 000,00
6541 Créances admises en non-valeur 1 000,00 0,00 0,00 0,00 1 000,00
65733 Subv. fonct. Départements 50 000,00 49 978,00 0,00 0,00 22,00
657358 Subv. fonct. Autres groupements 15 000,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00
6574 Subv. fonct. Associat°, personnes privée 88 000,00 78 500,00 0,00 0,00 9 500,00
65888 Autres 50 000,00 39 193,71 0,00 0,00 10 806,29
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DEPENSES DE GESTION DES SERVICES (a)
= (011+012+014+65+656)

7 127 000,00 5 866 222,17 361 898,95 0,00 898 878,88

66 Charges financières (b) 70 000,00 36 287,93 0,00 0,00 33 712,07
66111 Intérêts réglés à l'échéance 60 000,00 26 020,00 0,00 0,00 33 980,00
6615 Intérêts comptes courants et de dépôts 10 000,00 4 259,60 0,00 0,00 5 740,40
6688 Autres 0,00 6 008,33 0,00 0,00 -6 008,33
67 Charges exceptionnelles (c) 323 000,00 242 865,88 0,00 0,00 80 134,12
673 Titres annulés (sur exercices antérieurs 40 000,00 1 332,61 0,00 0,00 38 667,39
67441 Subv. budgets annexes et régies (AF) 283 000,00 241 533,27 0,00 0,00 41 466,73
68 Dotations provisions semi-budgétaires (d) (3) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
022 Dépenses imprévues (e) 50 000,00     

TOTAL DES DEPENSES REELLES
= a+b+c+d+e

7 570 000,00 6 145 375,98 361 898,95 0,00 1 062 725,07

023 Virement à la section d'investissement 6 879 919,35 0,00   6 879 919,35

042 Opérat° ordre transfert entre sections (4) (5)
(6)

6 719 000,00 6 494 394,61   224 605,39

6761 Différences sur réalisations (positives) 0,00 530,00 -530,00
6811 Dot. amort. et prov. Immos incorporelles 6 719 000,00 6 493 864,61 225 135,39

TOTAL DES PRELEVEMENTS AU PROFIT DE LA
SECTION DʼINVESTISSEMENT

13 598 919,35 6 494 394,61   7 104 524,74

043 Opérat° ordre intérieur de la section (7) 0,00 0,00   0,00

TOTAL DES DEPENSES DʼORDRE 13 598 919,35 6 494 394,61   7 104 524,74

TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
DE LʼEXERCICE

(= Total des opérations réelles et dʼordre)

21 168 919,35 12 639 770,59 361 898,95 0,00 8 167 249,81

Pour information
D 002 Déficit de fonctionnement reporté de N-1

0,00     
 
 

Détail du calcul des ICNE au compte 66112 (2)
 Montant des ICNE de lʼexercice 0,00  
 Montant des ICNE de lʼexercice N-1 0,00  
 = Différence ICNE N – ICNE N-1 0,00  

 
(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou lʼétablissement.
(2) Si le mandatement des ICNE de lʼexercice est inférieur au montant de lʼexercice N-1, le montant du compte 66112 sera négatif.
(3) Si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.
(4) Cf. définition du chapitre des opérations dʼordre, DF 042 = RI 040.
(5) Dont 675 et 676.
(6)Le compte 6815 peut figurer dans le détail du chapitre 042 si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(7) Chapitre destiné à retracer les opérations particulières telles que les opérations de stocks ou liées à la tenue dʼun inventaire permanent simplifié.
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION DE FONCTIONNEMENT – DETAIL DES RECETTES A2

 
Chap/
art(1)

Libellé (1) Crédits
ouverts

(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésTitres émis Produits

rattachés

Restes à
réaliser au

31/12
013 Atténuations de charges 30 000,00 53 287,27 0,00 0,00 -23 287,27
6419 Remboursements rémunérations personnel 26 000,00 22 527,24 0,00 0,00 3 472,76
6459 Rembourst charges SS et prévoyance 4 000,00 0,00 0,00 0,00 4 000,00
6479 Rembourst sur autres charges sociales 0,00 30 760,03 0,00 0,00 -30 760,03
70 Produits services, domaine et ventes div 279 000,00 193 278,76 93 425,81 0,00 -7 704,57
70841 Mise à dispo personnel B.A. , régies 0,00 141 537,98 0,00 0,00 -141 537,98
70848 Mise à dispo personnel autres organismes 228 000,00 3 371,61 87 315,00 0,00 137 313,39
70871 Remb. frais par collectivité rattachemen 0,00 9 488,37 0,00 0,00 -9 488,37
70878 Remb. frais par d'autres redevables 1 000,00 25 661,31 6 110,81 0,00 -30 772,12
7088 Produits activités annexes (abonnements) 50 000,00 13 219,49 0,00 0,00 36 780,51
73 Impôts et taxes 9 000 000,00 8 208 449,18 2 288 000,00 0,00 -1 496 449,18
7328 Autres fiscalités reversées 0,00 2 781,00 0,00 0,00 -2 781,00
7351 Taxe consommation finale d'électricité 9 000 000,00 8 205 668,18 2 288 000,00 0,00 -1 493 668,18
74 Dotations et participations 1 163 000,00 1 128 575,95 0,00 0,00 34 424,05
74748 Participat° Autres communes 1 038 000,00 949 394,42 0,00 0,00 88 605,58
74758 Participat° Autres groupements 125 000,00 179 181,53 0,00 0,00 -54 181,53
75 Autres produits de gestion courante 2 664 200,00 2 666 687,36 0,00 0,00 -2 487,36
757 Redevances versées par fermiers, conces. 2 664 200,00 2 664 549,12 0,00 0,00 -349,12
7588 Autres produits div. de gestion courante 0,00 2 138,24 0,00 0,00 -2 138,24

TOTAL = RECETTES DE GESTION DES SERVICES
(a) = 70+73+74+75+013

13 136 200,00 12 250 278,52 2 381 425,81 0,00 -1 495 504,33

76 Produits financiers (b) 1 300,00 1 281,74 0,00 0,00 18,26
7688 Autres 1 300,00 1 281,74 0,00 0,00 18,26
77 Produits exceptionnels (c) 50 000,00 58 857,74 0,00 0,00 -8 857,74
7711 Dédits et pénalités perçus 5 000,00 13 885,39 0,00 0,00 -8 885,39
773 Mandats annulés (exercices antérieurs) 0,00 10 399,13 0,00 0,00 -10 399,13
775 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 530,00 0,00 0,00 -530,00
7788 Produits exceptionnels divers 45 000,00 34 043,22 0,00 0,00 10 956,78
78 Reprises provisions semi-budgétaires (d) (2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DES RECETTES REELLES
=a+b+c+d

13 187 500,00 12 310 418,00 2 381 425,81 0,00 -1 504 343,81

042 Opérat° ordre transfert entre sections (3) (4)
(5)

2 651 000,00 2 650 089,74   910,26

7768 Neutral. amort. subv. équip. versées 719 000,00 718 513,02 486,98
777 Quote-part subv invest transf cpte résul 1 932 000,00 1 931 576,72 423,28
043 Opérat° ordre intérieur de la section (6) 0,00 0,00   0,00

TOTAL DES RECETTES DʼORDRE 2 651 000,00 2 650 089,74   910,26

TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT
DE LʼEXERCICE

(=Total des opérations réelles et dʼordre)

15 838 500,00 14 960 507,74 2 381 425,81 0,00 -1 503 433,55

Pour information
R 002 Excédent de fonctionnement reporté de N-1

5 330 419,35     
 
 

Détail du calcul des ICNE au compte 7622
 Montant des ICNE de lʼexercice 0,00  
 Montant des ICNE de lʼexercice N-1 0,00  
 = Différence ICNE N – ICNE N-1 0,00  

 
(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes  appliqué par la commune ou lʼétablissement.
(2) Si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.
(3) Cf. définitions du chapitre des opérations dʼordre, RF 042 = DI 040.
(4) Dont 776.
(5) Le compte 7815 peut figurer dans le détail du chapitre 042 si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(6) Chapitre destiné à retracer les opérations particulières telles que les opérations de stocks ou liées à la tenue dʼun inventaire permanent simplifié.
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION DʼINVESTISSEMENT – DETAIL DES DEPENSES B1

 
Chap/
art (1)

Libellé (1) Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Mandats émis
Restes à

réaliser au
31/12

Crédits
annulés

010 Stocks 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf opérations et 204) 1 485 237,27 549 480,34 229 550,53 706 206,40
2031 Frais d'études 1 261 011,27 502 695,94 214 586,53 543 728,80
2033 Frais d'insertion 10 000,00 1 080,00 0,00 8 920,00
2051 Concessions, droits similaires 214 226,00 45 704,40 14 964,00 153 557,60
204 Subventions d'équipement versées (sauf opérations) 2 380 050,44 1 397 628,51 428 688,76 553 733,17
2041482 Subv.Cne : Bâtiments, installations 2 180 050,44 601 850,51 428 688,76 1 149 511,17
2041582 Autres grpts - Bâtiments et installat° 0,00 107 267,20 0,00 -107 267,20
20422 Privé : Bâtiments, installations 200 000,00 688 510,80 0,00 -488 510,80
21 Immobilisations corporelles (sauf opérations) 18 018 963,49 16 501 847,22 5 691,63 1 511 424,64
2135 Installations générales, agencements 153 678,00 136 124,44 824,43 16 729,13
21534 Réseaux d'électrification 17 820 285,49 16 324 472,98 0,00 1 495 812,51
2158 Autres inst.,matériel,outil. techniques 0,00 1 291,20 0,00 -1 291,20
2183 Matériel de bureau et informatique 25 000,00 39 958,60 4 867,20 -19 825,80
2184 Mobilier 20 000,00 0,00 0,00 20 000,00
22 Immobilisations reçues en affectation (sauf opérations) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (sauf opérations) 5 163 563,48 4 228 185,51 20 231,82 915 146,15
2315 Installat°, matériel et outillage techni 1 165 040,33 924 162,12 20 231,82 220 646,39
2317 Immo. corporelles reçues mise à dispo. 3 898 523,15 3 304 023,39 0,00 594 499,76
238 Avances versées commandes immo. incorp. 100 000,00 0,00 0,00 100 000,00

Total des dépenses dʼéquipement 27 047 814,68 22 677 141,58 684 162,74 3 686 510,36
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 157 470,87 17 121,44 0,00 140 349,43
13148 Subv. transf. Autres communes 157 470,87 743,19 0,00 156 727,68
1318 Autres subventions d'équipement transf. 0,00 16 378,25 0,00 -16 378,25
16 Emprunts et dettes assimilées 200 000,00 100 000,00 0,00 100 000,00
1641 Emprunts en euros 200 000,00 100 000,00 0,00 100 000,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 811 000,00 738 733,20 0,00 72 266,80
271 Titres immobilisés (droits de propriété) 725 000,00 700 800,00 0,00 24 200,00
276348 Créance Autres communes 86 000,00 37 933,20 0,00 48 066,80
020 Dépenses imprévues 36 619,35    

Total des dépenses financières 1 205 090,22 855 854,64 0,00 349 235,58
Total des dépenses dʼopérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DEPENSES REELLES 28 252 904,90 23 532 996,22 684 162,74 4 035 745,94

040 Opérat° ordre transfert entre sections (4) 2 651 000,00 2 650 089,74  910,26

 Reprises sur autofinancement antérieur (5) 2 651 000,00 2 650 089,74  910,26

13913 Sub. transf cpte résult. Départements 2 459,17 2 459,17 0,00
139148 Sub. transf cpte résult. Autres communes 760 965,83 760 542,55 423,28
139158 Sub. transf cpte résult. Autres groupts 80 976,26 80 976,26 0,00
13918 Autres subventions d'équipement 1 087 598,74 1 087 598,74 0,00
198 Neutral. amort. subv. équip. versées 719 000,00 718 513,02 486,98

 Charges transférées (6) 0,00 0,00  0,00

041 Opérations patrimoniales (7) 3 200 000,00 2 595 823,99  604 176,01

21534 Réseaux d'électrification 500 000,00 208 379,86 291 620,14
2762 Créances transfert droit déduct° TVA 2 700 000,00 2 387 444,13 312 555,87

TOTAL DEPENSES DʼORDRE 5 851 000,00 5 245 913,73  605 086,27

TOTAL DES DEPENSES DʼINVESTISSEMENT DE
LʼEXERCICE

(= Total des dépenses réelles et dʼordre)

34 103 904,90 28 778 909,95 684 162,74 4 640 832,21

Pour information
D 001 Solde dʼexécution négatif reporté de N-1

7 291 817,31    
 
(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou lʼétablissement.
(2) Voir état III B3 pour le détail des opérations dʼéquipement.
(3) Voir annexes IV A9 pour le détail des opérations pour compte de tiers.
(4) Cf. définitions du chapitre dʼopérations dʼordre, DI 040=RF 042.
(5) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre 040 si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(6) Dont 192.
(7) Cf. définitions du chapitre des opérations dʼordre, DI 041= RI 041.
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION DʼINVESTISSEMENT – DETAIL DES RECETTES B2

 

Chap/ art
(1) Libellé (1) Crédits ouverts

(BP+DM+RAR N-1)
Titres émis

Restes à
réaliser au

31/12

Crédits
annulés

010 Stocks 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 9 815 541,37 6 799 723,17 1 086 500,37 1 929 317,83
1313 Subv. transf. Départements 0,00 20 038,50 0,00 -20 038,50
13148 Subv. transf. Autres communes 3 694 393,58 3 531 732,21 0,00 162 661,37
13158 Subv. transf. Autres groupements 13 323,87 991 238,46 13 323,87 -991 238,46
1318 Autres subventions d'équipement transf. 6 107 823,92 2 256 714,00 1 073 176,50 2 777 933,42
16 Emprunts et dettes assimilées(hors 165) 4 500 000,00 4 500 000,00 0,00 0,00
1641 Emprunts en euros 4 500 000,00 4 500 000,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles(sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 1 097,60 0,00 -1 097,60
20422 Privé : Bâtiments, installations 0,00 1 097,60 0,00 -1 097,60
21 Immobilisations corporelles 50 000,00 131 956,44 0,00 -81 956,44
21534 Réseaux d'électrification 50 000,00 131 956,44 0,00 -81 956,44
22 Immobilisations reçues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 100 000,00 29 614,48 0,00 70 385,52
2315 Installat°, matériel et outillage techni 0,00 7 194,47 0,00 -7 194,47
2317 Immo. corporelles reçues mise à dispo. 0,00 22 420,01 0,00 -22 420,01
238 Avances versées commandes immo. incorp. 100 000,00 0,00 0,00 100 000,00

Total des recettes dʼéquipement 14 465 541,37 11 462 391,69 1 086 500,37 1 916 649,31
10 Dotations, fonds divers et réserves 7 360 261,49 7 360 194,68 0,00 66,81
10222 FCTVA 719 400,00 719 333,19 0,00 66,81
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés 6 640 861,49 6 640 861,49 0,00 0,00
138 Autres subvent° invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Dépôts et cautionnements reçus 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 2 771 000,00 2 428 387,10 0,00 342 612,90
2762 Créances transfert droit déduct° TVA 2 700 000,00 2 387 444,13 0,00 312 555,87
276348 Créance Autres communes 41 000,00 40 942,97 0,00 57,03
2764 Créances sur personnes de droit privé 30 000,00 0,00 0,00 30 000,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00  0,00  

Total des recettes financières 10 131 261,49 9 788 581,78 0,00 342 679,71
Total des recettes dʼopérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DES RECETTES REELLES 24 596 802,86 21 250 973,47 1 086 500,37 2 259 329,02

021 Virement de la sect° de fonctionnement 6 879 919,35    
040 Opérat° ordre transfert entre sections (3) (4) 6 719 000,00 6 494 394,61  224 605,39

192 Plus ou moins-values sur cession immo. 0,00 530,00 -530,00
28031 Frais d'études 20 400,00 62 503,00 -42 103,00
2804132 Subv. Dpt : Bâtiments, installations 0,00 5 000,00 -5 000,00
28041482 Subv.Cne : Bâtiments, installations 636 000,00 639 017,80 -3 017,80
28041582 GFP : Bâtiments, installations 48 100,00 50 628,93 -2 528,93
2804182 Autres org pub - Bâtiments et installat° 11 000,00 10 997,04 2,96
280422 Privé : Bâtiments, installations 12 500,00 12 551,95 -51,95
2804412 Sub nat org pub - Bâtiments, installat° 400,00 317,30 82,70
28051 Concessions et droits similaires 154 300,00 64 477,88 89 822,12
281311 Hôtel de ville 62 800,00 60 220,32 2 579,68
28135 Installations générales, agencements, .. 108 500,00 110 652,68 -2 152,68
28152 Installations de voirie 400,00 0,00 400,00
281534 Réseaux d'électrification 5 222 700,00 4 977 223,62 245 476,38
281538 Autres réseaux 3 400,00 3 311,95 88,05
28158 Autres installat°, matériel et outillage 139 500,00 139 439,17 60,83
2817534 Réseaux d'électrification (m. à dispo) 238 300,00 326 388,53 -88 088,53
28181 Installations générales, aménagt divers 200,00 184,36 15,64
28182 Matériel de transport 800,00 774,96 25,04
28183 Matériel de bureau et informatique 48 600,00 22 949,45 25 650,55
28184 Mobilier 9 300,00 7 165,68 2 134,32
28188 Autres immo. corporelles 1 800,00 59,99 1 740,01

TOTAL DES PRELEVEMENTS PROVENANT DE LA SECTION DE
FONCTIONNEMENT

13 598 919,35 6 494 394,61  7 104 524,74

041 Opérations patrimoniales (5) 3 200 000,00 2 595 823,99  604 176,01
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Chap/ art
(1) Libellé (1) Crédits ouverts

(BP+DM+RAR N-1)
Titres émis

Restes à
réaliser au

31/12

Crédits
annulés

2031 Frais d'études 500 000,00 208 379,86 291 620,14
21534 Réseaux d'électrification 2 700 000,00 2 387 444,13 312 555,87

TOTAL DES RECETTES DʼORDRE 16 798 919,35 9 090 218,60  7 708 700,75

TOTAL DES RECETTES DʼINVESTISSEMENT DE
LʼEXERCICE

(= Total des recettes réelles et dʼordre)

41 395 722,21 30 341 192,07 1 086 500,37 9 968 029,77

Pour information
R 001 Solde dʼexécution positif reporté de N-1

0,00    
 
(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes  appliqué par la commune ou lʼétablissement.
(2) Voir annexes IV A9 pour le détail des opérations pour compte de tiers.
(3) Cf. définition du chapitre des opérations dʼordre, .RI 040 = DF 042
(4) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre 040 si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(5) Cf. définitions du chapitre des opérations dʼordre, DI 041= RI 041.
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

METHODES UTILISEES POUR LES AMORTISSEMENTS
 

A3
 

A3 – AMORTISSEMENTS – METHODES UTILISEES
CHOIX DE LʼASSEMBLEE DELIBERANTE Délibération du

Biens de faible valeur
Seuil unitaire en deçà duquel les immobilisations de peu de valeur sʼamortissent sur un an (article R. 2321-1 du
CGCT) : 500.00 €

 
2015-12-15

Procédure
dʼamortissement

(linéaire, dégressif,
variable)

Catégories de biens amortis Durée
(en années)

 

L Subv. d'équipement finançant des biens mobiliers, matériels,études 5
L Concessions et droits similaires, brevets, licences (matériel

informatique), frais d'études
3 17/12/2002

L Terrains (assimilé à Patrimoine immobilier) 20 17/12/2002
L Agencements et aménagements de terrains (assimilé à Patrimoine

immobilier)
20 17/12/2002

L Constructions (assimilé à Patrimoine immobilier) 20 17/12/2002
L Matériel de transport 4 17/12/2002
L Matériel de bureau et matériel informatique 3 17/12/2002
L Mobilier 10 17/12/2002
L Ouvrages d'électricité 30 13/12/2011
L Patrimoine d'éclairage public 25 05/04/2012
L Patrimoine d'éclairage public (précisions comptables) 25 10/10/2013
L Patrimoine des bornes de charge pour véhicule électriques et hydrides 20 10/10/2013
L Installations de voirie 5 11/09/2014
L Subventions reçues 20 15/12/2015
L Subv.d'équipement finançant des biens immobiliers ou installations

mandatées avant le 01/01/2016
15 13/12/2016

L Subv.d'équipement finançant des biens immobiliers ou installations
mandatées après le 01/01/2016

30 13/12/2016
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES – DEPENSES
 

A6.1
 

DEPENSES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES PROPRES
Art. (1) Libellé (1) Crédits de lʼexercice

(BP + BS + DM + RAR N-1)
Réalisations

DEPENSES TOTALES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES
PROPRES =A + B 2 168 619,35 I 2 031 576,72

16 Emprunts et dettes assimilées (A) 200 000,00 100 000,00
1631 Emprunts obligataires 0,00 0,00
1641 Emprunts en euros 200 000,00 100 000,00
1643 Emprunts en devises 0,00 0,00
16441 Opérat° afférentes à l'emprunt 0,00 0,00
1671 Avances consolidées du Trésor 0,00 0,00
1672 Emprunts sur comptes spéciaux du Trésor 0,00 0,00
1678 Autres emprunts et dettes 0,00 0,00
1681 Autres emprunts 0,00 0,00
1682 Bons à moyen terme négociables 0,00 0,00
1687 Autres dettes 0,00 0,00
Dépenses et transferts à déduire des ressources propres (B) 1 968 619,35 1 931 576,72
10… Reprise de dotations, fonds divers et réserves   
10… Reversement de dotations, fonds divers et réserves   
139 Subv. invest. transférées cpte résultat 1 932 000,00 1 931 576,72
020 Dépenses imprévues 36 619,35 0,00

 
 

 Op. de lʼexercice
I

Restes à réaliser en
dépenses au 31/12

Solde dʼexécution
D001 de lʼexercice

précédent (N-1)

TOTAL
II

Dépenses à couvrir par des
ressources propres

2 031 576,72 684 162,74 7 291 817,31 10 007 556,77

 
(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes.
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES – RECETTES
 

A6.2
 

RESSOURCES PROPRES

Art. (1) Libellé (1) Crédits de lʼexercice
(BP + BS + DM + RAR N-1)

Réalisations

RECETTES (RESSOURCES PROPRES) = a + b 17 089 319,35 III 9 641 584,90
Ressources propres externes de lʼannée (a) 3 490 400,00 3 147 720,29
10222 FCTVA 719 400,00 719 333,19
10223 TLE 0,00 0,00
10226 Taxe dʼaménagement 0,00 0,00
10228 Autres fonds 0,00 0,00
13146 Attributions de compensation dʼinvestissement 0,00 0,00
13156 Attributions de compensation dʼinvestissement 0,00 0,00
13246 Attributions de compensation dʼinvestissement 0,00 0,00
13256 Attributions de compensation dʼinvestissement 0,00 0,00
138 Autres subvent° invest. non transf. 0,00 0,00
26… Participations et créances rattachées   
27… Autres immobilisations financières   
2762 Créances transfert droit déduct° TVA 2 700 000,00 2 387 444,13
276348 Créance Autres communes 41 000,00 40 942,97
2764 Créances sur personnes de droit privé 30 000,00 0,00
Ressources propres internes de lʼannée (b) (2) 13 598 919,35 6 493 864,61
15… Provisions pour risques et charges   
169 Primes de remboursement des obligations 0,00 0,00
26… Participations et créances rattachées   
27… Autres immobilisations financières   
28… Amortissement des immobilisations   
28031 Frais d'études 20 400,00 62 503,00
2804132 Subv. Dpt : Bâtiments, installations 0,00 5 000,00
28041482 Subv.Cne : Bâtiments, installations 636 000,00 639 017,80
28041582 GFP : Bâtiments, installations 48 100,00 50 628,93
2804182 Autres org pub - Bâtiments et installat° 11 000,00 10 997,04
280422 Privé : Bâtiments, installations 12 500,00 12 551,95
2804412 Sub nat org pub - Bâtiments, installat° 400,00 317,30
28051 Concessions et droits similaires 154 300,00 64 477,88
281311 Hôtel de ville 62 800,00 60 220,32
28135 Installations générales, agencements, .. 108 500,00 110 652,68
28152 Installations de voirie 400,00 0,00
281534 Réseaux d'électrification 5 222 700,00 4 977 223,62
281538 Autres réseaux 3 400,00 3 311,95
28158 Autres installat°, matériel et outillage 139 500,00 139 439,17
2817534 Réseaux d'électrification (m. à dispo) 238 300,00 326 388,53
28181 Installations générales, aménagt divers 200,00 184,36
28182 Matériel de transport 800,00 774,96
28183 Matériel de bureau et informatique 48 600,00 22 949,45
28184 Mobilier 9 300,00 7 165,68
28188 Autres immo. corporelles 1 800,00 59,99
29… Prov. pour dépréciat° immobilisations   
39… Prov. dépréciat° des stocks et en-cours   
481… Charges à rép. sur plusieurs exercices   
49… Prov. dépréc. comptes de tiers   
59… Prov. dépréc. comptes financiers   
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 0,00
021 Virement de la sect° de fonctionnement 6 879 919,35 0,00
 
 

 
Opérations de

lʼexercice
III

Restes à réaliser en
recettes au 31/12

Solde dʼexécution
R001 de lʼexercice

précédent

Affectation
R1068 de lʼexercice

précédent

TOTAL
IV
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Total
ressources

propres
disponibles

9 641 584,90 1 086 500,37 0,00 6 640 861,49 17 368 946,76

 
 

 Montant
Dépenses à couvrir par des ressources propres II 10 007 556,77

Ressources propres disponibles IV 17 368 946,76
Solde V = IV – II (3) 7 361 389,99

 
(1) Les comptes 15, 169, 26, 27, 28, 29, 39, 481, 49 et 59 sont à détailler conformément au plan de comptes.
(2) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 sont présentés uniquement si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(3) Indiquer le signe algébrique.
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

VARIATION DU PATRIMOINE (article R. 2313-3 du CGCT) – ENTREES
 

A10.1
 
 

A10.1 – ETAT DES ENTREES DʼIMMOBILISATIONS

Modalités et date
dʼacquisition Désignation du bien Valeur dʼacquisition

(coût historique)
Cumul des

amortissements
Durée de

lʼamortissement

Acquisitions à titre onéreux     
31/12/2020 APPORT CAPITAL ENERCVL 700 800,00 0,00 0
31/12/2020 AUDITS EP 160 809,41 0,00 0
31/12/2020 AVANCE FORFAITAIRE 11 004,93 0,00 0
31/12/2020 AVANCES FORFAITAIRES REMBOURSEES -157 246,12 0,00 0
31/12/2020 BORNES DE RECHARGE 2020 5 730,00 0,00 0
31/12/2020 CERTIFICATS ELECTRONIQUES DEMAT 1 846,80 0,00 3
31/12/2020 ETUDE SIEGE SOCIAL 660,00 0,00 3
31/12/2020 ETUDES PROJET HYDEM 9 000,00 0,00 0
31/12/2020 FDC - EP - COMMUNES 241 205,44 0,00 30
31/12/2020 FDC - EP - INTERCOMMUNALITES 78 024,01 0,00 30
31/12/2020 FDC - SOBRIETE ENERGETIQUE 140 012,55 0,00 30
31/12/2020 FDC - TELECOM - COMMUNES 196 132,52 0,00 30
31/12/2020 FDC - TELECOM - INTERCOMMUNALITES 29 243,19 0,00 30
31/12/2020 FDC - VEHIULES ELECTRIQUES - COMMUNES 24 500,00 0,00 30
31/12/2020 FDC METHYCENTRE 600 000,00 0,00 30
31/12/2020 FRAIS INSERTION LOGICIEL METIER 1 080,00 0,00 0
31/12/2020 GEOLOCALISATION RESEAUX EP 2020 332 226,53 0,00 0
31/12/2020 INTERVENTION BCVE 1 291,20 0,00 25
31/12/2020 LICENCES LOGICIEL 5 019,60 0,00 5
31/12/2020 LOGICIEL METIER AMO 35 262,00 0,00 5
31/12/2020 LOGICIEL PARAPH. ELECTRONIQUE 1 200,00 0,00 5
31/12/2020 MATERIEL INFORMATIQUE 39 958,60 0,00 3
31/12/2020 RBSMT AVANCES SUB. EQUILIBRE GAZ -42 040,57 0,00 0
31/12/2020 RESEAUX D'ELECTRIFICATION 2020 13 937 028,85 0,00 30
31/12/2020 SIEGE SOCIAL TVX 136 124,44 0,00 20
31/12/2020 SITE INTERNET 2 376,00 0,00 3
31/12/2020 SUBVENTION EQUILIBRE GAZ 2020 126 444,00 0,00 30
31/12/2020 TRAVAUX EP LIES A L'ER 2020 379 407,67 0,00 0
31/12/2020 TRAVAUX NEUFS EP 2020 918 432,12 0,00 0
31/12/2020 TRAVAUX RENOUVELLEMENT EP 2020 2 909 285,99 0,00 0

Acquisitions à titre gratuit     
Mise à disposition     
Affectation     
Mises en concession ou
affermage

    
Divers     

TOTAL GENERAL  20 824 819,16 0,00  
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

VARIATION DU PATRIMOINE (article R. 2313-3 du CGCT) – SORTIES
 

A10.2
 
 

A10.2 – ETAT DES SORTIES DES BIENS DʼIMMOBILISATIONS

Modalités et date de
sortie Désignation du bien

Valeur
dʼacquisition

(coût
historique)

Durée de
lʼamort.

Cumul des
amort.

antérieurs

Valeur nette
comptable
au jour de
la cession

Prix de
cession

Plus ou
moins
values

Cessions à titre onéreux        
MATERIEL INFORMATIQUE
- CESSION

530,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Cessions à titre gratuit        
Mise à disposition        
Affectation        
Mises en concession ou
affermage

       
Mise à la réforme        
Divers        

TOTAL GENERAL  530,00     0,00
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ELEMENTS DU BILAN  

A10.3
 

Pour mémoire Crédits ouverts
(BP + DM)

Chapitre 024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00

   
   

Produit des cessions Réalisations

Compte 775 Produits des cessions d'immobilisations 530,00
Compte 675 Valeurs comptables des immobilisations cédées 0,00

 

OPERATIONS LIEES AUX CESSIONS

A10.3 – OPERATIONS LIEES AUX CESSIONS

Annexe 8
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IV – ANNEXES IV
ENGAGEMENTS HORS BILAN – ENGAGEMENTS DONNES ET RECUS

ETAT DES AUTRES ENGAGEMENTS DONNES
 

B1.5
 

B1.5 – ETAT DES AUTRES ENGAGEMENTS DONNES
Année

dʼorigine
Nature de lʼengagement Organisme bénéficiaire Durée en

années
Périodicité Dette en capital à

lʼorigine
Dette en capital

31/12/N
Annuité versée au
cours de lʼexercice

8017 Subventions à verser en annuités 0,00 0,00 0,00

8018 Autres engagements donnés 1 071 194,10 1 071 194,10 126 444,00

Au profit dʼorganismes publics 0,00 0,00 0,00

Au profit dʼorganismes privés (1) 1 071 194,10 1 071 194,10 126 444,00
2012 Subvention d&apos;équilibre - GAZ -

FRANCUEIL - 209-2012
SOREGIES 5 A 39 730,00 39 730,00 39 730,00

2014 Subvention d'équilibre - GAZ -
CHATILLON-SUR-INDRE - 348-2014

SOREGIES 5 A 87 182,00 87 182,00 0,00

2015 Subvention d&apos;équilibre - GAZ -
NOIZAY - 103-2011

SOREGIES 5 A 51 584,00 51 584,00 51 584,00

2016 Subvention d'équilibre - GAZ -
BEAUMONT-LA-RONCE - 680-2016

SOREGIES 5 A 21 424,00 21 424,00 0,00

2016 Subvention d'équilibre - GAZ - THILOUZE
- 1333-2016

SOREGIES 5 A 46 947,00 46 947,00 0,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
FRANCUEIL - 1592-2017

SOREGIES 5 A 36 567,00 36 567,00 0,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
LES-HERMITES - 380-2016

SOREGIES 5 A 35 130,00 35 130,00 35 130,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
LES-HERMITES - 989-2017

SOREGIES 5 A 15 404,00 15 404,00 0,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ - MOSNES -
1340-2016

SOREGIES 5 A 49 676,00 49 676,00 0,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
SAINT-BENOIT-LA-FORET - 1528-2017

SOREGIES 5 A 50 090,00 50 090,00 0,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
SAINT-ROCH - 1012-2017

SOREGIES 5 A 17 604,00 17 604,00 0,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ - THIZAY -
487-2017

SOREGIES 5 A 22 866,00 22 866,00 0,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
YZEURES-SUR-CREUSE - 1584-2017

SOREGIES 5 A 27 429,00 27 429,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
ANTOGNY-LE-TILLAC - 1108-2018

SOREGIES 5 A 29 411,00 29 411,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
AZAY-LE-RIDEAU - 1343-2018

SOREGIES 5 A 7 653,00 7 653,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
BEAUMONT-LA-RONCE - 1760-2018

SOREGIES 5 A 30 732,00 30 732,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
CHATILLON-SUR-INDRE - 2262-2017

SOREGIES 5 A 53 011,00 53 011,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - CHEILLE -
1049-2017

SOREGIES 5 A 6 867,00 6 867,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - CINAIS -
EN ETUDES

SOREGIES 5 A 32 278,00 32 278,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
CLERE-LES-PINS - 1775-2018

SOREGIES 5 A 17 000,00 17 000,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
CONTINVOIR - 1774-2018

SOREGIES 5 A 23 169,00 23 169,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
CONTINVOIR - 1048-2018

SOREGIES 5 A 22 985,00 22 985,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - DRACHE -
558-2018

SOREGIES 5 A 15 680,00 15 680,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - GENILLE -
861-2017

SOREGIES 5 A 16 533,00 16 533,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - GIZEUX -
1187-2018

SOREGIES 5 A 12 736,00 12 736,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - LA
CELLE-SAINT-AVANT - 1351-2018

GRDF 5 A 16 135,00 16 135,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - LERNE -
1627-2017

SOREGIES 5 A 5 916,00 5 916,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
NEUVY-LE-ROI - 599-2013

SOREGIES 5 A 11 623,10 11 623,10 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
PARCAY-SUR-VIENNE - 1052-2017

SOREGIES 5 A 21 289,00 21 289,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
ROUZIERS-DE-TOURAINE - 1448-2018

SOREGIES 5 A 7 084,00 7 084,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - SONZAY -
1109-2018

SOREGIES 5 A 6 794,00 6 794,00 0,00
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Année
dʼorigine

Nature de lʼengagement Organisme bénéficiaire Durée en
années

Périodicité Dette en capital à
lʼorigine

Dette en capital
31/12/N

Annuité versée au
cours de lʼexercice

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - SONZAY -
1259-2019

SOREGIES 5 A 5 342,00 5 342,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
YZEURES-SUR-CREUSE - 2012-2018

SOREGIES 5 A 2 108,00 2 108,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
YZEURES-SUR-CREUSE - 1567-2017

SOREGIES 5 A 25 498,00 25 498,00 0,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ - AMBILLOU
- 988-2019

SOREGIES 5 A 5 647,00 5 647,00 0,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
AUTRECHE - 1480-2018

SOREGIES 5 A 55 531,00 55 531,00 0,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
AUTRECHE - 1190-2019

SOREGIES 5 A 24 736,00 24 736,00 0,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
AZAY-LE-RIDEAU - 420-2019

SOREGIES 5 A 30 798,00 30 798,00 0,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
BEAUMONT-LA-RONCE - 1163-2019

SOREGIES 5 A 8 321,00 8 321,00 0,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
BEAUMONT-LA-RONCE - 1189-2019

SOREGIES 5 A 2 419,00 2 419,00 0,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
NEUVY-LE-ROI - 1506-2019

SOREGIES 5 A 15 815,00 15 815,00 0,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
SAINT-ANTOINE-DU-ROCHER -
1490-2018

SOREGIES 5 A 29 021,00 29 021,00 0,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
SAINT-CHRISTOPHE-SUR-LE-NAIS -
1773-2018

SOREGIES 5 A 27 429,00 27 429,00 0,00

TOTAL 1 071 194,10 1 071 194,10 126 444,00

 
(1) Concernant les garanties accordées à lʼAgence France Locale (Article L.1611-3-2 du CGCT) :
- lʼ « Organisme bénéficiaire » de la garantie est toute personne titulaire dʼun « titre éligible » émis ou créé par lʼAgence France Locale ;
- la rubrique « Périodicité » nʼest pas remplie car la garantie nʼa pas de périodicité. La garantie est dʼune durée totale indiquée à la colonne qui précède ;
- la colonne « Dette en capital à lʼorigine » correspond au montant total de la garantie accordée aux titulaires dʼun titre éligible ;
- la colonne « Dette en capital 31/12/N » correspond au montant résiduel de la garantie au 31/12/N ;
- la colonne « Annuité versée au cours de lʼexercice » nʼest pas remplie car lʼoctroi de la garantie nʼimplique pas que des versements annuels aient lieu. Des versements ne seront effectués
quʼen cas dʼappel de la garantie.
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IV – ANNEXES IV
ENGAGEMENTS HORS BILAN – ENGAGEMENTS DONNES ET RECUS

ETAT DES ENGAGEMENTS RECUS
 

B1.6
 

B1.6 – ETAT DES ENGAGEMENTS RECUS
Année

dʼorigine

Nature de lʼengagement Organisme émetteur Durée

en

années

Périodicité Créance en capital

à lʼorigine

Créance en capital

31/12/N

Annuité reçue au

cours de lʼexercice

8026 Redevance de crédit-bail restant à recevoir (crédit-bail immobilier) 0,00 0,00 0,00

8027 Subventions à recevoir par annuités (annuités restant à recevoir) 465 812,83 378 986,00 40 472,58

2012 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 209-2012

FRANCUEIL 5 A 11 919,00 9 535,80 2 383,20

2012 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1837-2013

SEPMES 5 A 3 527,60 1 763,80 1 763,80

2012 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 496-2012

SONZAY 5 A 11 722,50 4 689,00 2 344,50

2013 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 600-2013

CRAVANT-LES-COTEAUX 5 A 10 262,40 4 104,96 2 052,48

2013 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 602-2013

NOUANS-LES-FONTAINES 5 A 7 139,10 2 855,64 1 427,82

2013 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 603-2013

RESTIGNE 5 A 14 389,50 5 442,20 2 721,10

2014 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1198-2014

CHAMPIGNY-SUR-VEUDE 5 A 4 237,80 1 695,12 847,56

2014 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 348-2014

CHATILLON-SUR-INDRE 5 A 26 154,60 26 154,60 0,00

2014 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1199-2014

HUISMES 5 A 1 690,50 1 352,40 338,10

2014 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1201-2014

LIGRE 5 A 9 692,70 3 877,08 1 938,54

2014 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1180-2014

MANTHELAN 5 A 7 206,00 2 882,40 1 441,20

2015 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1579-2015

AVOINE 5 A 28 615,50 11 446,20 5 723,10

2015 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 398-2015

CHARENTILLY 5 A 8 388,60 3 355,44 1 677,72

2015 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 103-2011

NOIZAY 5 A 15 475,20 12 380,16 3 095,05

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 680-2016

BEAUMONT-LA-RONCE 5 A 6 427,20 6 427,20 0,00

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 380-2016

LES-HERMITES 5 A 10 539,00 8 431,20 2 107,80

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 677-2016

NOUZILLY 5 A 11 155,03 4 462,00 2 231,01

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 118-2011

SAINT ROCH 5 A 8 423,40 4 211,70 4 211,70

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1012-2017

SAINT ROCH 5 A 5 281,20 5 281,20 0,00

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 492-2016

SAINT-ANTOINE-DU-ROCHER 5 A 2 988,00 2 390,40 597,60

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1333-2016

THILOUZE 5 A 14 084,10 14 084,10 0,00

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1592-2017

FRANCUEIL 5 A 10 970,10 10 970,10 0,00

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1050-2017

LERNE 5 A 7 457,10 5 965,68 1 491,42

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 989-2017

LES-HERMITES 5 A 4 621,20 4 621,20 0,00

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1340-2016

MOSNES 5 A 14 902,80 14 902,80 0,00

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1051-2017

RESTIGNE 5 A 6 548,10 4 630,32 1 157,58

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 940-2017

RICHELIEU 5 A 3 221,70 2 577,36 644,34

Annexe 8



96

Comité syndical 
Jeudi 03 juin 2021 / 9h30

SYNDICAT ENERGIE INDRE-ET-LOIRE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2020

Page 111

Année

dʼorigine

Nature de lʼengagement Organisme émetteur Durée

en

années

Périodicité Créance en capital

à lʼorigine

Créance en capital

31/12/N

Annuité reçue au

cours de lʼexercice

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1624-2016

ROUZIERS-DE-TOURAINE 5 A 1 384,80 1 107,84 276,96

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1528-2017

SAINT-BENOIT-LA-FORET 5 A 15 027,00 15 027,00 0,00

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 487-2017

THIZAY 5 A 6 859,80 6 859,80 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1108-2018

ANTOGNY-LE-TILLAC 5 A 8 823,30 8 823,30 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1343-2018

AZAY-LE-RIDEAU 5 A 2 295,10 2 295,10 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1760-2018

BEAUMONT-LA-RONCE 5 A 9 219,60 9 219,60 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 2262-2017

CHATILLON-SUR-INDRE 5 A 15 903,30 15 903,30 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1049-2017

CHEILLE 5 A 2 060,10 2 060,10 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ -

CINAIS 5 A 9 683,40 9 683,40 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1775-2018

CLERE-LES-PINS 5 A 5 100,00 5 100,00 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1774-2018

CONTINVOIR 5 A 6 950,70 6 950,70 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1048-2018

CONTINVOIR 5 A 6 895,50 6 895,50 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 558-2018

DRACHE 5 A 4 704,00 4 704,00 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 861-2017

GENILLE 5 A 4 959,90 4 959,90 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1187-2018

GIZEUX 5 A 3 820,80 3 820,80 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1351-2018

LA CELLE-SAINT-AVANT 5 A 4 840,50 4 840,50 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1627-2017

LERNE 5 A 1 774,80 1 774,80 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 599-2013

NEUVY-LE-ROI 5 A 4 744,50 4 744,50 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1052-2017

PARCAY-SUR-VIENNE 5 A 6 386,70 6 386,70 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1448-2018

ROUZIERS-DE-TOURAINE 5 A 2 125,20 2 125,20 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1109-2018

SONZAY 5 A 2 038,20 2 038,20 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1259-2019

SONZAY 5 A 1 602,60 1 602,60 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1567-2017

YZEURES-SUR-CREUSE 5 A 7 649,40 7 649,40 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 2012-2018

YZEURES-SUR-CREUSE 5 A 632,40 632,40 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1584-2017

YZEURES-SUR-CREUSE 5 A 8 228,70 8 228,70 0,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 988-2019

AMBILLOU 5 A 1 694,10 1 694,10 0,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1190-2019

AUTRECHE 5 A 7 312,80 7 312,80 0,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1480-2018

AUTRECHE 5 A 16 659,30 16 659,30 0,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 420-2019

AZAY-LE-RIDEAU 5 A 9 239,40 9 239,40 0,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1163-2019

BEAUMONT-LA-RONCE 5 A 2 496,30 2 496,30 0,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1189-2019

BEAUMONT-LA-RONCE 5 A 725,70 725,70 0,00
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Année

dʼorigine

Nature de lʼengagement Organisme émetteur Durée

en

années

Périodicité Créance en capital

à lʼorigine

Créance en capital

31/12/N

Annuité reçue au

cours de lʼexercice

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1490-2018

SAINT-ANTOINE-DU-ROCHER 5 A 8 706,30 8 706,30 0,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre -

GAZ - 1773-2018

SAINT-CHRISTOPHE-SUR-LE-NAIS 5 A 8 228,70 8 228,70 0,00

8028 Autres engagements reçus 0,00 0,00 0,00

A lʼexception de ceux reçus des entreprises 0,00 0,00 0,00

Engagements reçus des entreprises 0,00 0,00 0,00

TOTAL 465 812,83 378 986,00 40 472,58
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ENGAGEMENTS HORS BILAN – ENGAGEMENTS DONNES ET RECUS

LISTE DES CONCOURS ATTRIBUES A DES TIERS
 

B1.7
 

B1.7 – LISTE DES CONCOURS ATTRIBUES A DES TIERS EN NATURE OU EN SUBVENTIONS
(Article L. 2313-1 du CGCT)

Nom des bénéficiaires Montant du fonds de concours ou de
la subvention (numéraire) Prestations en nature

Personnes de droit privé   
Associations   
Africamitié 3 000,00 Coopération décentralisée 2019 BENIN
Agence Locale d'Energie 37 60 000,00 Subvention 2019
Agri Tourainergies 37 10 000,00 Subvention 2019
Association AMICALE DU SIEIL 3 000,00 Amicale du SIEIL
Association Eden 5 000,00 Coopération décentralisée MALI
Association Gref 2 000,00 Coopération décentralisée HAITI
Electriciens sans frontières 5 000,00 Coopération décentralisée 2020
Entreprises   
STORENGY 600 000,00 METHYCENTRE
Personnes physiques   
Autres   
Personnes de droit public   
Etat   
Régions   
Départements   
Conseil Départemental 37 14 978,00 Aide Maintien Energie 2019
Conseil Départemental 37 35 000,00 Fonds de Solidarité - Aides curatives 2020
Communes   
Communes membres du SIEIL 196 132,52 FdC - ELEC - Génie Civil Télécom
Communes membres du SIEIL 24 500,00 FdC - Véhicules Electriques
Communes membres du SIEIL 241 205,44 FdC Eclairage Public
Communes membres du SIEIL 140 012,55 FdC Sobriété Energétique
Communes membres du SIEIL 88 510,80 Gaz - Subv. d'équilibre - Concessions
Etablissements publics (EPCI, EPA, EPIC,...)   
Interco. membres du SIEIL 78 024,00 FdC Eclairage Public
Interco. membres du SIEIL 29 243,19 FdC - ELEC - Génie Civil Télécom
Autres   
SI Cavités Souterraines 15 000,00 Subvention 2019

TOTAL GENERAL 1 550 606,50  

Annexe 8



99

Comité syndical 
Jeudi 03 juin 2021 / 9h30

SYNDICAT ENERGIE INDRE-ET-LOIRE - BUDGET PRINCIPAL - CA - 2020

Page 114
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ENGAGEMENTS HORS BILAN

AUTORISATIONS DE PROGRAMME ET CREDITS DE PAIEMENT
 

B2.1
 

B2.1 – SITUATION DES AUTORISATIONS DE PROGRAMME ET CREDITS DE PAIEMENT

N° ou
intitulé de

lʼAP

Montant des AP Montant des CP

Pour mémoire
AP votée y

compris
ajustement

Révision de
lʼexercice N

Total cumulé
(toutes les

délibérations y
compris pour

N)

Crédits de
paiement
antérieurs

(réalisations
cumulées au
01/01/N) (1)

Crédits de
paiement

ouverts au
titre de

lʼexercice N (2)

Crédits de
paiement

réalisés durant
lʼexercice N

Restes à
financer

(exercices
au-delà de

N+1)

Elec-Tx
Réseaux-2016

19 779 610,99 0,00 19 779 610,99 19 779 610,99 0,00 0,00 0,00

Elec-Tx
Réseaux-2017

21 276 899,89 0,00 21 276 899,89 21 045 571,32 231 328,57 231 328,57 0,00

Elec-Tx
Réseaux-2018

19 774 850,22 -141 478,57 19 633 371,65 16 558 014,94 3 006 867,84 3 006 867,84 68 488,87

Elec-Tx
Réseaux-2019

20 048 000,00 -594 786,62 19 453 213,38 5 264 403,88 8 832 582,52 8 832 582,52 5 356 226,98

Elec-Tx
Réseaux-2020

19 777 000,00 0,00 19 777 000,00 0,00 4 607 054,02 4 607 054,02 15 169 945,98

Elec-Tx
Réseaux-2021

19 000 000,00 0,00 19 000 000,00 0,00 0,00 0,00 19 000 000,00

Elec-FdC-2016 159 815,68 0,00 159 815,68 159 815,68 0,00 0,00 0,00
Elec-FdC-2017 221 694,98 -1 813,65 219 881,33 192 428,44 27 452,89 27 452,89 0,00
Elec-FdC-2018 209 898,60 0,00 209 898,60 148 110,35 51 630,01 51 630,01 10 158,24
Elec-FdC-2019 250 000,00 0,00 250 000,00 106 468,50 79 025,85 79 025,85 64 505,65
Elec-FdC-2020 250 000,00 0,00 250 000,00 0,00 67 266,96 67 266,96 182 733,04
Elec-FdC-2021 250 000,00 0,00 250 000,00 0,00 0,00 0,00 250 000,00
EP-Tx
Réseaux-2016

4 093 350,74 -3 722,46 4 089 628,28 4 084 715,36 4 912,92 4 912,92 0,00

EP-Tx
Réseaux-2017

4 291 459,33 -25 592,55 4 265 866,78 4 231 006,87 34 859,91 34 859,91 0,00

EP-Tx
Réseaux-2018

5 400 000,00 -332 814,93 5 067 185,07 3 484 129,91 1 139 700,90 1 139 700,90 443 354,26

EP-Tx
Réseaux-2019

4 600 000,00 0,00 4 600 000,00 1 246 482,03 2 000 649,62 2 000 649,62 1 352 868,35

EP-Tx
Réseaux-2020

3 920 000,00 0,00 3 920 000,00 0,00 652 662,75 652 662,75 3 267 337,25

EP-Tx
Réseaux-2021

3 900 000,00 0,00 3 900 000,00 0,00 0,00 0,00 3 900 000,00

EP-FdC-2016 675 791,03 0,00 675 791,03 651 776,03 24 015,00 24 015,00 0,00
EP-FdC-2017 785 970,11 0,00 785 970,11 782 990,11 0,00 0,00 2 980,00
EP-FdC-2018 794 711,23 0,00 794 711,23 632 751,54 75 401,87 75 401,87 86 557,82
EP-FdC-2019 478 500,00 0,00 478 500,00 13 370,50 190 279,27 190 279,27 274 850,23
EP-FdC-2020 340 000,00 0,00 340 000,00 0,00 29 533,31 29 533,31 310 466,69
Projet
METHYCENTRE

1 050 000,00 0,00 1 050 000,00 0,00 600 000,00 600 000,00 450 000,00

 
(1) Il sʼagit des réalisations effectives correspondant aux mandats émis.
(2) Il sʼagit du montant prévu initialement par lʼéchéancier corrigé des révisions.
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IV – ANNEXES IV
AUTRES ELEMENTS DʼINFORMATION

ACTIONS DE FORMATION DES ELUS AU 31/12/N
 

C1.2
 

C1.2 – ACTIONS DE FORMATION DES ELUS AU 31/12/N (1)
 

(1) Articles L. 2123-12 et L. 2123-14-1 du CGCT.
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IV – ANNEXES IV
AUTRES ELEMENTS DʼINFORMATIONS

LISTE DES ORGANISMES DANS LESQUELS LA COLLECTIVITE A PRIS UN ENGAGEMENT
FINANCIER

 
C2

 
C2 – LISTES DES ORGANISMES DANS LESQUELS A ETE PRIS UN ENGAGEMENT FINANCIER (articles L.

2313-1 et L. 2313-1-1 du CGCT)
Les documents financiers et comptables de ces organismes sont mis à la disposition du public à (1). Toute personne a le droit de demander
communication.

La nature de lʼengagement (2) Nom de lʼorganisme Raison sociale de
lʼorganisme

Nature juridique de
lʼorganisme

Montant de
lʼengagement

Délégation de service public (3)     
Détention dʼune part du capital     
13/10/2011 - EnerSIEIL (détention au 07/02/2020) SAEML EnerSIEIL Société anonyme d'économie

mixte locale
3 650 000,00

27/03/2018 - SPL - (création le 27/03/2018 -
SIEIL/SIDELC)

SPL Société Publique Locale 19 000,00

28/11/2019 - SEM Régionale de Tiers Financement
Direct

SEM REGIONALE REL Société d'économie Mixte 50 000,00

Garantie ou cautionnement dʼun emprunt     

Subventions supérieures à 75 000 € ou
représentant plus de 50 % du produit
figurant au compte de résultat de
lʼorganisme

    

Autres     
 
(1) Hôtel de ville pour les communes et siège de lʼétablissement pour les EPCI, syndicat etc… et autres lieux publics désignés par la commune ou lʼétablissement.
(2) Indiquer la date de la décision (délibérations, contrats ou décisions de lʼexécutif).
(3) Préciser la nature de la délégation (concession, affermage, régie intéressée …).
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IV – ANNEXES IV
AUTRES ELEMENTS DʼINFORMATIONS

LISTE DES SERVICES INDIVIDUALISES DANS UN BUDGET ANNEXE
 

C3.3
 

C3.3 – LISTE DES SERVICES INDIVIDUALISES DANS UN BUDGET ANNEXE
Catégorie dʼétablissement Intitulé / objet de

lʼétablissement
Date de
création

N° et date de
délibération

N° SIRET Nature de
lʼactivité

(SPIC/SPA)

TVA
(oui /
non)

Régie à seule autonomie financière PLAN DE CORPS DE RUE SIMPLIFIE 01/01/2019 2018-92 - 11/12/2018 20007654500025 Oui
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IV – ANNEXES IV
AUTRES ELEMENTS DʼINFORMATION

PRESENTATION AGREG E DU BUDGET PRINCIPAL ET DES BUDGETS ANNEXESÉ
 

C3.5
 

C3.5 – PRESENTATION AGREG E DU BUDGET PRINCIPAL ET DES BUDGETS ANNEXESÉ
 

1 – BUDGET PRINCIPAL

SECTION Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Réalisations - mandats
ou titres (1)

Restes à réaliser au
31/12 Crédits annulés

INVESTISSEMENT     
DEPENSES 41 395 722,21 36 070 727,26 1 086 500,37 4 238 494,58
RECETTES 41 395 722,21 30 341 192,07 684 162,74 10 370 367,40

FONCTIONNEMENT     
DEPENSES 21 168 919,35 13 001 669,54 0,00 8 167 249,81
RECETTES 21 168 919,35 22 672 352,90 0,00 -1 503 433,55

 
(1) Y compris les rattachements.

 
2 – BUDGETS ANNEXES (autant de tableaux que de budget) (1)

BUDGET : Budget Annexe PCRS / N°SIRET : 20007654500025

SECTION Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Réalisations - mandats
ou titres (2)

Restes à réaliser au
31/12 Crédits annulés

INVESTISSEMENT     
DEPENSES 478 949,46 68 515,22 0,00 410 434,24
RECETTES 478 949,46 275 927,46 0,00 203 022,00

FONCTIONNEMENT     
DEPENSES 304 000,00 276 329,22 0,00 27 670,78
RECETTES 304 000,00 276 329,22 0,00 27 670,78

 
(1) Ne sont pas pris en compte les CCAS et caisses des écoles, régies personnalisées …qui sont des personnes morales distinctes de la commune ou de lʼétablissement de rattachement
juridique.
(2) Y compris les rattachements.

 
3 – PRESENTATION  DU BUDGET PRIMITIF ET DES BUDGETS ANNEXES (avant laAGRÉGÉE

neutralisation des flux réciproques)

SECTION Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Réalisations - mandats
ou titres (1)

Restes à réaliser au
31/12 Crédits annulés

INVESTISSEMENT     
DEPENSES 41 874 671,67 36 139 242,48 1 086 500,37 4 648 928,82
RECETTES 41 874 671,67 30 617 119,53 684 162,74 10 573 389,40

FONCTIONNEMENT     
DEPENSES 21 472 919,35 13 277 998,76 0,00 8 194 920,59
RECETTES 21 472 919,35 22 948 682,12 0,00 -1 475 762,77

TOTAL GENERAL DES
DEPENSES 63 347 591,02 49 417 241,24 1 086 500,37 12 843 849,41

TOTAL GENERAL DES
RECETTES 63 347 591,02 53 565 801,65 684 162,74 9 097 626,63

 
(1) Y compris les rattachements.
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IV – ANNEXES IV
AUTRES ELEMENTS DʼINFORMATION

PRESENTATION AGREG E ET CONSOLID E DU BUDGET PRINCIPAL ET DES BUDGETSÉ É
ANNEXES

 
C3.5

 
4 – FLUX RECIPROQUES ENTRE LE BUDGET PRINCIPAL ET LES BUDGETS ANNEXES (Cf. liste des

principales opérations en annexe de la M14) (1)

SECTION Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Réalisations - mandats
ou titres (2)

Restes à réaliser au
31/12 Crédits annulés

INVESTISSEMENT     
DEPENSES 0,00 0,00 0,00 0,00
RECETTES 0,00 0,00 0,00 0,00

FONCTIONNEMENT     
DEPENSES 433 000,00 383 071,25 0,00 49 928,75
RECETTES 433 000,00 383 071,25 0,00 49 928,75

 
(1) La présentation de ce tableau des flux réciproques est facultative.
(2) Y compris les rattachements.

 
5 – PRESENTATION CONSOLIDEE DU BUDGET PRIMITIF ET DES BUDGETS ANNEXES (après la

neutralisation des flux réciproques) (1)

SECTION Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Réalisations - mandats
ou titres (2)

Restes à réaliser au
31/12 Crédits annulés

INVESTISSEMENT     
DEPENSES 41 874 671,67 36 139 242,48 1 086 500,37 4 648 928,82
RECETTES 41 874 671,67 30 617 119,53 684 162,74 10 573 389,40

FONCTIONNEMENT     
DEPENSES 21 039 919,35 12 894 927,51 0,00 8 144 991,84
RECETTES 21 039 919,35 22 565 610,87 0,00 -1 525 691,52

TOTAL GENERAL DES
DEPENSES 62 914 591,02 49 034 169,99 1 086 500,37 12 793 920,66

TOTAL GENERAL DES
RECETTES 62 914 591,02 53 182 730,40 684 162,74 9 047 697,88

 
(1) La présentation de ce tableau est obligatoire si celui des flux réciproques est produit.
(2) Y compris les rattachements.
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IV – ANNEXES IV
AUTRES ELEMENTS DʼINFORMATION
IDENTIFICATION DES FLUX CROISES

 
C3.6

 
C3.6 – IDENTIFICATION DES FLUX CROISES

 
 

1 – FLUX RECIPROQUES ENTRE LE GROUPEMENT A FISCALITE PROPRE ET LES COMMUNES (cf. liste des opérations en annexe de
la M14)

SECTION Crédits ouverts (BP +
DM dont RAR N-1)

Réalisations - mandats
ou titres

Restes à réaliser au
31/12 Crédits annulés

INVESTISSEMENT     
Dépenses 0,00 0,00 0,00 0,00
Recettes 0,00 0,00 0,00 0,00

FONCTIONNEMENT     
Dépenses 0,00 0,00 0,00 0,00
Recettes 0,00 0,00 0,00 0,00

 
 

2 – PRESENTATION CONSOLIDEE DU GROUPEMENT A FISCALITE PROPRE ET DES COMMUNES (après la neutralisation des flux
réciproques)

SECTION Crédits ouverts (BP +
DM dont RAR N-1)

Réalisations - mandats
ou titres

Restes à réaliser au
31/12 Crédits annulés

INVESTISSEMENT     
Dépenses 0,00 0,00 0,00 0,00
Recettes 0,00 0,00 0,00 0,00

FONCTIONNEMENT     
Dépenses 0,00 0,00 0,00 0,00
Recettes 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL GENERAL DES
DEPENSES 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL GENERAL DES
RECETTES 0,00 0,00 0,00 0,00

 
(1) Cet état doit être rempli uniquement par les groupements à fiscalité propre.
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REPUBLIQUE FRAN AISEÇ

Numéro SIRET
20007654500025

COLLECTIVITE DE RATTACHEMENT
Commune + 3500 habitants SYNDICAT ENERGIE

INDRE-ET-LOIRE

POSTE COMPTABLE DE : PAIERIE DEPARTEMENTALE 37

SERVICE PUBLIC LOCAL

M. 4 (1)

Compte administratif

BUDGET : PLAN DE CORPS DE RUE SIMPLIFIE (2)

ANNEE 2020

(1) Compléter en fonction du service public local et du plan de comptes utilisé : M. 4, M. 41, M. 42, M. 43, M. 44 ou M. 49.
(2) Indiquer le budget concerné : budget principal ou libellé du budget annexe.
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A2 - Section d'exploitation - Détail des recettes 12
B1 - Section d'investissement - Détail des dépenses 13
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A2 - Méthodes utilisées pour les amortissements 21
A3.1 - Etat des provisions et des dépréciations Sans Objet
A3.2 - Etalement des provisions Sans Objet
A4.1 - Equilibre des opérations financières - Dépenses 22
A4.2 - Equilibre des opérations financières - Recettes 23
A5.1.1 - Etat de ventilation des dépenses et recettes des services d'eau et d'assainissement - Exploitation (1) Sans Objet
A5.1.2 - Etat de ventilation des dépenses et recettes des services d'eau et d'assainissement - Investissement (1) Sans Objet
A5.2.1 - Etat de ventilation des dép. et rec. des services d'assainissement collectif et non collectif - Exploitation (1) Sans Objet
A5.2.2 - Etat de ventilation des dép. et rec. des services d'assainissement collectif et non collectif - Investissement (1) Sans Objet
A5.3.1 - Etat de ventilation des dépenses liées à la gestion de la crise sanitaire du COVID-19 - Fonctionnement Sans Objet
A5.3.2 - Etat de ventilation des dépenses liées à la gestion de la crise sanitaire du COVID-19 - Investissement Sans Objet
A6 - Etat des charges transférées Sans Objet
A7 - Détail des opérations pour le compte de tiers Sans Objet
A8.1 - Variation du patrimoine (article R. 2313-3 du CGCT) - Entrées 24
A8.2 - Variation du patrimoine (article R. 2313-3 du CGCT) - Sorties 25
A8.3 - Opérations liées aux cessions Sans Objet
A9.1 - Variation du patrimoine (article L. 300-5 du code de l'urbanisme) - Entrées Sans Objet
A9.2 - Variation du patrimoine (article L. 300-5 du code de l'urbanisme) - Sorties Sans Objet
A10 - Etat des travaux en régie Sans Objet

B - Engagements hors bilan
B1.1 - Etat des emprunts garantis par la régie Sans Objet
B1.2 - Calcul du ratio d'endettement relatif aux garanties d'emprunt Sans Objet
B1.3 - Subventions versées dans le cadre du vote du budget Sans Objet
B1.4 - Etat des contrats de crédit-bail Sans Objet
B1.5 - Etat des contrats de partenariat public-privé Sans Objet
B1.6 - Etat des autres engagements donnés Sans Objet
B1.7 - Etat des engagements reçus Sans Objet
B2.1 - Etat des autorisations de programme et des crédits de paiement afférents Sans Objet
B2.2 - Etat des autorisations d'engagement et des crédits de paiement afférents Sans Objet

C - Autres éléments d'informations
C1.1 - Etat du personnel Sans Objet
C1.2 - Etat du personnel de la collectivité ou de l'établissement de rattachement employé par la régie 26
C2 - Liste des organismes dans lesquels a été pris un engagement financier (2) Sans Objet
C3 - Liste des services individualisés dans un budget annexe (3) Sans Objet
C4 - Présentation agrégée du budget principal et des budgets annexes Sans Objet
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D - Arrêté et signatures
D - Arrêté et signatures 27

(1) Ces états ne sont obligatoires que pour les régies rattachées à des communes et groupements de communes de moins de 3 000 habitants ayant décidé d’établir un budget unique pour
leurs services de distribution d’eau potable et d’assainissement dans les conditions fixées par l’article L. 2224-6 du CGCT. Ils n’existent qu’en M49.
(2) Ces états ne sont obligatoires que pour les régies rattachées à des communes de 3 500 habitants et plus (art. L. 2313-1 du CGCT), à des groupements comprenant au moins une commune
de 3 500 habitants et plus (art. L.5211-36 du CGCT, art L. 5711-1 CGCT) et à leurs établissements publics.
(3) Uniquement pour les services dotés de l’autonomie financière et de la personnalité morale.

Préciser, pour chaque annexe, si l’état est sans objet le cas échéant.

Annexe 9



112

Comité syndical 
Jeudi 03 juin 2021 / 9h30

I – INFORMATIONS GENERALES I
MODALITES DE VOTE DU BUDGET

I – L'assemblée délibérante a voté le présent budget par nature :
- au niveau (1) du chapitre pour la section de fonctionnement ;
- au niveau (1) du chapitre pour la section d’investissement.

- sans (2) les chapitres « opérations d’équipement » de l’état III B 3.

La liste des articles spécialisés sur lesquels l'ordonnateur ne peut procéder à des virements d'article à article est la suivante :

II – En l’absence de mention au paragraphe I ci-dessus, le budget est réputé voté par chapitre, et, en section d’investissement, sans chapitre
de dépense « opération d’équipement ».

III – Les provisions sont (3) semi-budgétaires (pas d'inscriptions en recettes de la section d'investissement) .

(1) A compléter par « du chapitre » ou « de l’article ».
(2) Indiquer « avec » ou « sans » les chapitres opérations d’équipement.
(3) A compléter par un seul des deux choix suivants :
       - semi-budgétaires (pas d’inscription en recette de la section d’investissement),
       - budgétaires (délibération n° ………. du ……….).
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II – PRESENTATION GENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF II
VUE D’ENSEMBLE A1

EXECUTION DU BUDGET

DEPENSES RECETTES SOLDE D’EXECUTION
(1)

REALISATIONS
DE L’EXERCICE

(mandats et
titres)

Section d’exploitation A 276 329,22 G 276 329,22 G-A 0,00

Section d’investissement B 68 515,22 H 67 678,00 H-B -837,22

+ +

REPORTS DE
L’EXERCICE

N-1

Report en section
d’exploitation (002)

C 0,00 I 0,00
(si déficit) (si excédent)

Report en section
d’investissement (001)

D 0,00 J 208 249,46
(si déficit) (si excédent)

= =

DEPENSES RECETTES SOLDE D’EXECUTION
(1)

TOTAL (réalisations + reports) P=
A+B+C+D

344 844,44 Q=
G+H+I+J

552 256,68 =Q-P 207 412,24

RESTES A REALISER A
REPORTER EN N+1 (2)

Section d’exploitation E 0,00 K 0,00

Section d’investissement F 0,00 L 0,00

TOTAL des restes à réaliser à
reporter en N+1 = E+F 0,00 = K+L 0,00

DEPENSES RECETTES SOLDE
D’EXECUTION (1)

RESULTAT
CUMULE

Section d’exploitation = A+C+E 276 329,22 = G+I+K 276 329,22 0,00

Section
d’investissement = B+D+F 68 515,22 = H+J+L 275 927,46 207 412,24

TOTAL CUMULE =
A+B+C+D+E+F

344 844,44 =
G+H+I+J+K+L

552 256,68 207 412,24

DETAIL DES RESTES A REALISER
Chap. Libellé Dépenses engagées non

mandatées
Titres restant à émettre

TOTAL DE LA SECTION D’EXPLOITATION E 0,00 K 0,00
011 Charges à caractère général 0,00

012 Charges de personnel, frais assimilés 0,00

014 Atténuations de produits 0,00

65 Autres charges de gestion courante 0,00

66 Charges financières 0,00

67 Charges exceptionnelles 0,00

69 Impôts sur les bénéfices et assimilés 0,00

70 Ventes produits fabriqués, prestations 0,00

73 Produits issus de la fiscalité 0,00

74 Subventions d'exploitation 0,00

75 Autres produits de gestion courante 0,00

013 Atténuations de charges 0,00

76 Produits financiers 0,00

77 Produits exceptionnels 0,00

TOTAL DE LA SECTION D’INVESTISSEMENT F 0,00 L 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (6) 0,00 0,00
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Chap. Libellé Dépenses engagées non
mandatées

Titres restant à émettre

20 Immobilisations incorporelles 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00
22 Immobilisations reçues en affectation (5) 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00
45810 Opération pour compte de tiers n° 0 - DEPENSES (A

SUBDIVISER PAR OPERATION) (3)
0,00 0,00

45820 Opération pour compte de tiers n° 0 - RECETTES (A
SUBDIVISER PAR OPERATION) (3)

0,00 0,00

(1) Indiquer le signe – si les dépenses sont supérieures aux recettes, et + si les recettes sont supérieures aux dépenses.
(2) Les restes à réaliser de la section d’exploitation correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles qu’elles ressortent de la comptabilité des
engagements et en recettes, aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu à l’émission d’un titre et non rattachées (R. 2311-11 du CGCT).
Les restes à réaliser de la section d’investissement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de l’exercice précédent  telles qu’elles ressortent de la
comptabilité des engagements et aux recettes certaines n’ayant pas donné lieu à l’émission d’un titre au 31/12 de l’exercice précédent (R. 2311-11 du CGCT).
(3) Le chapitre 45 doit être détaillé conformément au plan de comptes, tant en recettes qu'en dépenses.
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II – PRESENTATION GENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF II
SECTION D’EXPLOITATION – CHAPITRES A2

DEPENSES D’EXPLOITATION
Chap. Libellé Crédits ouverts

(BP+DM+RAR N-1)
Crédits employés (ou restant à employer)

Crédits
annulés (1)Mandats émis Charges

rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
011 Charges à caractère général 60 000,00 53 977,49 0,00 0,00 6 022,51
012 Charges de personnel, frais assimilés 150 000,00 141 537,98 0,00 0,00 8 462,02
014 Atténuations de produits 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 2 500,00 0,00 0,00 0,00 2 500,00

Total des dépenses de gestion courante 212 500,00 195 515,47 0,00 0,00 16 984,53
66 Charges financières 11 800,00 11 770,00 0,00 0,00 30,00
67 Charges exceptionnelles 10 000,00 1 365,75 0,00 0,00 8 634,25
68 Dotations aux provisions et dépréciat°(2) 0,00 0,00 0,00

69 Impôts sur les bénéfices et assimilés(3) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
022 Dépenses imprévues 2 000,00

Total des dépenses réelles d’exploitation 236 300,00 208 651,22 0,00 0,00 27 648,78
023 Virement à la section d'investissement (4) 0,00

042 Opérat° ordre transfert entre sections (4) 67 700,00 67 678,00 22,00

043 Opérat° ordre intérieur de la section

(uniquement en M44) (4)

0,00 0,00 0,00

Total des dépenses d’ordre d’exploitation 67 700,00 67 678,00 22,00

TOTAL 304 000,00 276 329,22 0,00 0,00 27 670,78
Pour information

D 002 Déficit d’exploitation reporté de N-1
0,00

RECETTES D’EXPLOITATION
Chap. Libellé

Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésTitres émis Prod.

rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
013 Atténuations de charges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Ventes produits fabriqués, prestations 21 000,00 34 795,95 0,00 0,00 -13 795,95
73 Produits issus de la fiscalité(5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Subventions d'exploitation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des recettes de gestion courante 21 000,00 34 795,95 0,00 0,00 -13 795,95
76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels 283 000,00 241 533,27 0,00 0,00 41 466,73
78 Reprises sur provisions et dépréciations (2) 0,00 0,00 0,00

Total des recettes réelles d’exploitation 304 000,00 276 329,22 0,00 0,00 27 670,78
042 Opérat° ordre transfert entre sections (4) 0,00 0,00 0,00

043 Opérat° ordre intérieur de la section

(uniquement en M44) (4)

0,00 0,00 0,00

Total des recettes d’ordre d’exploitation 0,00 0,00 0,00

TOTAL 304 000,00 276 329,22 0,00 0,00 27 670,78

Pour information
R 002 Excédent d’exploitation reporté de N-1

0,00

(1) Les crédits annulés correspondent aux crédits ouverts desquels il convient de soustraire les crédits employés.
(2) Si la régie applique le régime des provisions semi-budgétaires, ainsi que pour la dotation aux dépréciations des stocks de fournitures et de marchandises, des créances et des valeurs
mobilières de placement, aux dépréciations des comptes de tiers et aux dépréciations des comptes financiers.
(3) Ce chapitre n’existe pas en M. 49.
(4) DE 023 = RI 021 ; DI 040 = RE 042 ; RI 040 = DE 042 ; DI 041 = RI 041 ; DE 043 = RE 043.
(5) Ce chapitre existe uniquement en M41, M43 et M44.
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II – PRESENTATION GENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF II
SECTION D’INVESTISSEMENT – CHAPITRES A3

DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Chap. Libellé Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Mandats émis Restes à réaliser
au 31/12

Crédits annulés
(1)

20 Immobilisations incorporelles 96 675,00 1 848,54 0,00 94 826,46
21 Immobilisations corporelles 94 725,00 0,00 0,00 94 725,00
22 Immobilisations reçues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des opérations d’équipement 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des dépenses d’équipement 191 400,00 1 848,54 0,00 189 551,46
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 66 700,00 66 666,68 0,00 33,32
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (3) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 17 849,46

Total des dépenses financières 84 549,46 66 666,68 0,00 17 882,78

45… Total des opérations pour compte de tiers (4) 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00
Total des dépenses réelles d’investissement 475 949,46 68 515,22 0,00 407 434,24

040 Opérat° ordre transfert entre sections (2) 0,00 0,00 0,00

041 Opérations patrimoniales (2) 3 000,00 0,00 3 000,00

Total des dépenses d’ordre d’investissement 3 000,00 0,00 3 000,00

TOTAL 478 949,46 68 515,22 0,00 410 434,24

Pour information
D 001 Solde d’exécution négatif reporté de N-1

0,00

RECETTES D’INVESTISSEMENT
Chap. Libellé Crédits ouverts

(BP+DM+RAR N-1)
Titres émis

Restes à réaliser
au 31/12

Crédits annulés

13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (hors 165) 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations reçues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des recettes d’équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00
106 Réserves (5) 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Dépôts et cautionnements reçus 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie)(3) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des recettes financières 0,00 0,00 0,00 0,00

45… Total des opérations pour le compte de tiers
(4)

200 000,00 0,00 0,00 200 000,00

Total des recettes réelles d’investissement 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00

021 Virement de la section d'exploitation (2) 0,00

040 Opérat° ordre transfert entre sections (2) 67 700,00 67 678,00 22,00

041 Opérations patrimoniales (2) 3 000,00 0,00 3 000,00

Total des recettes d’ordre d’investissement 70 700,00 67 678,00 3 022,00

TOTAL 270 700,00 67 678,00 0,00 203 022,00

Pour information
R 001 Solde d’exécution positif reporté de N-1

208 249,46

(1) Les crédits annulés correspondent aux crédits ouverts auxquels il convient de soustraire les crédits employés.
(2)DE 023 = RI 021 ; DI 040 = RE 042 ; RI 040 = DE 042 ; DI 041 = RI 041 ; DE 043 = RE 043.
(3) A servir uniquement, en dépense, lorsque la régie effectue une dotation initiale en espèces au profit d’un service public non personnalisé qu’elle crée et, en recettes, lorsque le service non
personnalisé reçoit une dotation en espèces de la part de sa collectivité de rattachement.
(4) Seul le total des opérations réelles pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A7).
(5) Le compte 106 n’est pas un chapitre mais un article du chapitre 10.
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II – PRESENTATION GENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF II
BALANCE GENERALE DU BUDGET B1

1 – MANDATS EMIS (y compris sur les restes à réaliser N-1)
EXPLOITATION Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL

011 Charges à caractère général 53 977,49 53 977,49
012 Charges de personnel, frais assimilés 141 537,98 141 537,98
014 Atténuations de produits 0,00 0,00
60 Achats et variation des stocks (3) 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 0,00 0,00
66 Charges financières 11 770,00 0,00 11 770,00
67 Charges exceptionnelles 1 365,75 0,00 1 365,75
68 Dot. Amortist, dépréciat°, provisions 0,00 67 678,00 67 678,00
69 Impôts sur les bénéfices et assimilés(4) 0,00 0,00
71 Production stockée (ou déstockage) (3) 0,00 0,00

Dépenses d’exploitation – Total 208 651,22 67 678,00 276 329,22
+

D 002 DEFICIT D’EXPLOITATION REPORTE DE N-1 0,00
=

TOTAL DES DEPENSES D’EXPLOITATION CUMULEES 276 329,22

INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00
14 Prov. Réglementées, amort. dérogatoires 0,00 0,00

15 Provisions pour risques et charges (5) 0,00 0,00

16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non
budgétaire)

66 666,68 0,00 66 666,68

18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00

Total des opérations d’équipement 0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles (6) 1 848,54 0,00 1 848,54
21 Immobilisations corporelles (6) 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations reçues en affectation (6) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (6) 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations(reprises) 0,00 0,00

29 Dépréciation des immobilisations 0,00 0,00

39 Dépréciat° des stocks et en-cours 0,00 0,00

45… Total des opérations pour compte de tiers (7) 0,00 0,00 0,00
481 Charges à répartir plusieurs exercices 0,00 0,00

3… Stocks 0,00 0,00 0,00
Dépenses d’investissement –Total 68 515,22 0,00 68 515,22

+

D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE 1N- 0,00
=

TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT CUMULEE 68 515,22

(1) Y compris les opérations relatives au rattachement des charges et des produits et les opérations d’ordre semi-budgétaires.
(2) Voir liste des opérations d’ordre.
(3) Permet de retracer les variations de stocks (sauf stocks de marchandises et de fournitures).
(4) Ce chapitre n’existe pas en M. 49.
(5) Si la régie applique le régime des provisions budgétaires.
(6) Hors chapitres « opérations d’équipement ».
(7) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A7).
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II – PRESENTATION GENERALE DU COMPTE ADMINISTRATIF II
BALANCE GENERALE DU BUDGET B2

2 – Titres émis (y compris sur les restes à réaliser N-1)

EXPLOITATION Opérations réelles (1) Opérations d’ordre
(2) TOTAL

013 Atténuations de charges 0,00 0,00
60 Achats et variation des stocks (3) 0,00 0,00
70 Ventes produits fabriqués, prestations 34 795,95 34 795,95
71 Production stockée (ou déstockage)(3) 0,00 0,00
72 Production immobilisée 0,00 0,00
73 Produits issus de la fiscalité(7) 0,00 0,00

74 Subventions d'exploitation 0,00 0,00

75 Autres produits de gestion courante 0,00 0,00

76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels 241 533,27 0,00 241 533,27
78 Reprise amort., dépreciat° et provisions 0,00 0,00 0,00
79 Transferts de charges 0,00 0,00

Recettes d’exploitation – Total 276 329,22 0,00 276 329,22
+

R 002 EXCEDENT D’EXPLOITATION REPORTE DE N-1 0,00
=

TOTAL DES RECETTES D’EXPLOITATION CUMULEES 276 329,22

INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre
(2) TOTAL

10 Dotations, fonds divers et réserves (sauf 106) 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00
14 Prov. Réglementées, amort. dérogatoires 0,00 0,00

15 Provisions pour risques et charges (4) 0,00 0,00

16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non
budgétaire)

0,00 0,00 0,00

18 Comptes liaison : affectat° BA, régies 0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles(5) 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles(5) 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations reçues en affectation(5) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours(5) 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations 67 678,00 67 678,00

29 Dépréciation des immobilisations (4) 0,00 0,00

39 Dépréciat° des stocks et en-cours (4) 0,00 0,00

45… Opérations pour compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00
481 0,00 0,00

3… Stocks 0,00 0,00 0,00
Recettes d’investissement – Total 0,00 67 678,00 67 678,00

+

R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE DE N-1 208 249,46
+

AFFECTATION AUX COMPTES 106 0,00
=

TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT CUMULEES 275 927,46

(1) Y compris les opérations relatives au rattachement des charges et des produits et les opérations d’ordre semi-budgétaires.
(2)  Voir liste des opérations d’ordre.
(3) Permet de retracer les variations de stocks (sauf stocks de marchandises et de fournitures).
(4) Si la régie applique le régime des provisions budgétaires.
(5) Hors chapitres « opérations d’équipement ».
(6) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A7).
(7)  Ce chapitre existe uniquement en M. 41, en M. 43 et en M. 44.
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III – VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF III
SECTION D’EXPLOITATION – DETAIL DES DEPENSES A1

Chap/
art (1)

Libellé (1) Crédits
ouverts

(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésMandats émis Charges

rattachées

Restes à
réaliser au

31/12
011 Charges à caractère général (2) (3) 60 000,00 53 977,49 0,00 0,00 6 022,51
6063 Fournitures entretien et petit équipt 0,00 152,00 0,00 0,00 -152,00
6066 Carburants 15 300,00 0,00 0,00 0,00 15 300,00
6068 Autres matières et fournitures 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
611 Sous-traitance générale 15 000,00 0,00 0,00 0,00 15 000,00
61551 Entretien matériel roulant 1 000,00 446,70 0,00 0,00 553,30
6156 Maintenance 28 200,00 43 680,32 0,00 0,00 -15 480,32
618 Divers 0,00 210,10 0,00 0,00 -210,10
6287 Remboursements de frais 0,00 9 488,37 0,00 0,00 -9 488,37
012 Charges de personnel, frais assimilés 150 000,00 141 537,98 0,00 0,00 8 462,02
6215 Personnel affecté par CL de rattachement 150 000,00 141 537,98 0,00 0,00 8 462,02
014 Atténuations de produits (4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 2 500,00 0,00 0,00 0,00 2 500,00
658 Charges diverses de gestion courante 2 500,00 0,00 0,00 0,00 2 500,00

TOTAL DEPENSES DE GESTION DES SERVICES (a)
= (011+012+014+65)

212 500,00 195 515,47 0,00 0,00 16 984,53

66 Charges financières (b) (5) 11 800,00 11 770,00 0,00 0,00 30,00
66111 Intérêts réglés à l'échéance 11 800,00 11 770,00 0,00 0,00 30,00
67 Charges exceptionnelles (c) 10 000,00 1 365,75 0,00 0,00 8 634,25
673 Titres annulés sur exercices antérieurs 0,00 1 365,75 0,00 0,00 -1 365,75
678 Autres charges exceptionnelles 10 000,00 0,00 0,00 0,00 10 000,00
68 Dotations aux provisions et dépréciat° (d) (6) 0,00 0,00 0,00

69 Impôts sur les bénéfices et assimilés (e) (7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
022 Dépenses imprévues (f) 2 000,00

TOTAL DES DEPENSES REELLES
= a+b+c+d+e+f

236 300,00 208 651,22 0,00 0,00 27 648,78

023 Virement à la section d'investissement 0,00

042 Opérat° ordre transfert entre sections (8)(9) 67 700,00 67 678,00 22,00

6811 Dot. amort. Immos incorp. et corporelles 67 700,00 67 678,00 22,00

TOTAL DES PRELEVEMENTS AU PROFIT DE LA
SECTION D’INVESTISSEMENT

67 700,00 67 678,00 22,00

043 Opérat° ordre intérieur de la section (10) 0,00 0,00 0,00

TOTAL DES DEPENSES D’ORDRE 67 700,00 67 678,00 22,00

TOTAL DES DEPENSES D’EXPLOITATION DE
L’EXERCICE

(= Total des opérations réelles et d’ordre)

304 000,00 276 329,22 0,00 0,00 27 670,78

Pour information
D 002 Déficit d’exploitation reporté de N-1

0,00

Détail du calcul des ICNE au compte 66112 (5)
Montant des ICNE de l’exercice 0,00

- Montant des ICNE de l’exercice N-1 0,00
= Différence ICNE N – ICNE N-1 0,00

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes utilisé par la régie.
(2)  Le compte 621 est retracé au sein du chapitre 012.
(3) Le compte 634 est uniquement ouvert en M. 41.
(4) Le compte 739 est uniquement ouvert en M. 43 et en M. 44.
(5) Si le montant des ICNE de l’exercice est inférieur au montant de l’exercice N-1, le montant de l’article 66112 sera négatif.
(6) i a e e e e s s , i e r a n x s s s e s t e , s s t s sS l régi appliqu l régim de provision semi-budgétaires ains qu pou l dotatio au dépréciation de stock d fourniture e d marchandises de créance e de valeur
mobilières de placement, aux dépréciations des comptes de tiers et aux dépréciations des comptes financiers.
(7) Ce chapitre n’existe pas en M. 49.
(8) Cf. définitions du chapitre des opérations d’ordre, DE 042 = RI 040.
(9) Le compte 6815 peut figurer dans le détail du chapitre 042 si la régie applique le régime des provisions budgétaires.
(10) Chapitre destiné à retracer les opérations particulières telles que les opérations de stocks ou liées à la tenue d’un inventaire permanent simplifié.
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III – VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF III
SECTION D’EXPLOITATION – DETAIL DES RECETTES A2

Chap/
art(1)

Libellé (1) Crédits
ouverts

(BP+DM+RAR N-1)

Crédits employés (ou restant à employer)
Crédits
annulésTitres émis Produits

rattachés

Restes à
réaliser au

31/12
013 Atténuations de charges (2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Ventes produits fabriqués, prestations 21 000,00 34 795,95 0,00 0,00 -13 795,95
706 Prestations de services 21 000,00 34 795,95 0,00 0,00 -13 795,95
73 Produits issus de la fiscalité (3) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Subventions d'exploitation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL = RECETTES DE GESTION DES SERVICES
(a) = 70+73+74+75+013

21 000,00 34 795,95 0,00 0,00 -13 795,95

76 Produits financiers (b) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels (c) 283 000,00 241 533,27 0,00 0,00 41 466,73
774 Subventions exceptionnelles 0,00 241 533,27 0,00 0,00 -241 533,27
778 Autres produits exceptionnels 283 000,00 0,00 0,00 0,00 283 000,00
78 Reprises sur provisions et dépréciations (d)

(4)
0,00 0,00 0,00

TOTAL DES RECETTES REELLES
=a+b+c+d

304 000,00 276 329,22 0,00 0,00 27 670,78

042 Opérat° ordre transfert entre sections (6) 0,00 0,00 0,00

043 Opérat° ordre intérieur de la section (5) 0,00 0,00 0,00

TOTAL DES RECETTES D’ORDRE 0,00 0,00 0,00

TOTAL DES RECETTES D’EXPLOITATION DE
L’EXERCICE

(=Total des opérations réelles et d’ordre)

304 000,00 276 329,22 0,00 0,00 27 670,78

Pour information
R 002 Excédent d’exploitation reporté de N-1

0,00

Détail du calcul des ICNE au compte 7622
Montant des ICNE de l’exercice 0,00

- Montant des ICNE de l’exercice N-1 0,00
= Différence ICNE N – ICNE N-1 0,00

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes utilisé par la régie.
(2)  L’article 699 n’existe pas en M. 49.
(3) Ce chapitre existe uniquement en M. 41, M. 43 et M. 44.
(4) Si la régie applique le régime des provisions semi-budgétaires, ainsi que pour la dotation aux dépréciations des stocks de fournitures et de marchandises, des créances et des valeurs
mobilières de placement, aux dépréciations des comptes de tiers et aux dépréciations des comptes financiers.
(5) Cf. Définitions du chapitre des opérations d’ordre, RE 042 = DI 040, RE 043=DE 043.
(6) Le compte 7815 peut figurer dans le détail du chapitre 042 si la régie a opté pour les provisions budgétaires.
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III – VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF III
SECTION D’INVESTISSEMENT – DETAIL DES DEPENSES B1

Chap/
art (1)

Libellé (1) Crédits ouverts
(BP+DM+RAR N-1)

Mandats émis
Restes à

réaliser au
31/12

Crédits
annulés (2)

20 Immobilisations incorporelles (hors opérations) 96 675,00 1 848,54 0,00 94 826,46
2051 Concessions et droits assimilés 96 675,00 1 848,54 0,00 94 826,46
21 Immobilisations corporelles (hors opérations) 94 725,00 0,00 0,00 94 725,00
2183 Matériel de bureau et informatique 94 725,00 0,00 0,00 94 725,00
22 Immobilisations reçues en affectation (hors opérations) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (hors opérations) 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des dépenses d’équipement 191 400,00 1 848,54 0,00 189 551,46
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 66 700,00 66 666,68 0,00 33,32
1641 Emprunts en euros 66 700,00 66 666,68 0,00 33,32
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 17 849,46

Total des dépenses financières 84 549,46 66 666,68 0,00 17 882,78
45810 DEPENSES (A SUBDIVISER PAR OPERATION) (4) 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00

Total des dépenses d’opérations pour compte de tiers 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00
TOTAL DEPENSES REELLES 475 949,46 68 515,22 0,00 407 434,24

040 Opérat° ordre transfert entre sections (5) 0,00 0,00 0,00

Reprises sur autofinancement antérieur(6) 0,00 0,00 0,00

Charges transférées 0,00 0,00 0,00

041 Opérations patrimoniales (7) 3 000,00 0,00 3 000,00

2188 Autres immobilisations corporelles 3 000,00 0,00 3 000,00

TOTAL DEPENSES D’ORDRE 3 000,00 0,00 3 000,00

TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT DE
L’EXERCICE

(= Total des dépenses réelles et d’ordre)

478 949,46 68 515,22 0,00 410 434,24

Pour information
D 001 Solde d’exécution négatif reporté de N-1

0,00

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes utilisé par la régie.
(2) Les crédits annulés correspondent aux crédits ouverts auxquels il convient de soustraire les mandats émis et les restes à réaliser au 31/12.
(3)  Voir état III B3 pour le détail des opérations d’équipement.
(4) Voir annexe IV A7 pour le détail des opérations pour compte de tiers.
(5)  Cf. définitions du chapitre des opérations d’ordre, DI 040 = RE 042.
(6) Les comptes 15..2 peuvent figurer dans le détail des reprises sur autofinancement antérieur si la régie applique le régime des provisions budgétaires.
(7) Cf. définitions du chapitre des opérations d’ordre, DI 041 = RI 041.
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III – VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF III
SECTION D’INVESTISSEMENT – DETAIL DES RECETTES B2

Chap/
art (1) Libellé (1) Crédits ouverts

(BP+DM+RAR N-1)
Titres émis

Restes à
réaliser au

31/12

Crédits
annulés (2)

13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées(hors 165) 0,00 0,00 0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations reçues en affectation 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des recettes d’équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Dépôts et cautionnements reçus 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des recettes financières 0,00 0,00 0,00 0,00
45820 RECETTES (A SUBDIVISER PAR OPERATION) (3) 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00

Total des recettes d’opérations pour compte de tiers 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00
TOTAL DES RECETTES REELLES 200 000,00 0,00 0,00 200 000,00

021 Virement de la section d'exploitation 0,00

040 Opérat° ordre transfert entre sections (4)(5) 67 700,00 67 678,00 22,00

2805 Licences, logiciels, droits similaires 13 600,00 11 263,00 2 337,00

28182 Matériel de transport 2 200,00 2 154,00 46,00

28183 Matériel de bureau et informatique 9 300,00 11 836,00 -2 536,00

28184 Mobilier 600,00 523,00 77,00

28188 Autres 42 000,00 41 902,00 98,00

TOTAL DES PRELEVEMENTS PROVENANT DE LA SECTION
D’EXPLOITATION

67 700,00 67 678,00 22,00

041 Opérations patrimoniales (6) 3 000,00 0,00 3 000,00

2033 Frais d'insertion 3 000,00 0,00 3 000,00

TOTAL DES RECETTES D’ORDRE 70 700,00 67 678,00 3 022,00

TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT DE
L’EXERCICE

(= Total des recettes réelles et d’ordre)

270 700,00 67 678,00 0,00 203 022,00

Pour information
R 001 Solde d’exécution positif reporté de N-1

208 249,46

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes utilisé par la régie.
(2) Les crédits annulés correspondent aux crédits ouverts auxquels il convient de soustraire les mandats émis et les restes à réaliser au 31/12.
(3) Voir annexe IV A7 pour le détail des opérations pour compte de tiers.
(4) Cf. définitions du chapitre des opérations d’ordre, DI 040 = RE 042.
(5) Les comptes 15..2 peuvent figurer dans le détail du chapitre 040 si la régie applique le régime des  provisions budgétaires.
(6) Cf. définitions du chapitre des opérations d’ordre, DI 041 = RI 041.
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III – VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF III
DETAIL DES CHAPITRES D’OPERATION D’EQUIPEMENT B3

Cet état ne contient pas d'information.
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

METHODES UTILISEES POUR LES AMORTISSEMENTS A2

A2 – AMORTISSEMENTS – METHODES UTILISEES
CHOIX DE L’ASSEMBLEE DELIBERANTE Délibération du

Biens de faible valeur
Seuil unitaire en deçà duquel les immobilisations de peu de valeur s’amortissent sur un an (article R. 2321-1 du
CGCT) : 500.00 €

2018-12-11

Procédure
d’amortissement

(linéaire, dégressif,
variable)

Catégories de biens amortis Durée
(en années)

L Matériel dédié à l’activité du PCRS 15 11/12/2018
L Matériel de transport 10 11/12/2018
L Mobilier 15 11/12/2018
L Logiciels et le matériel informatique 5 11/12/2018
L Etudes 5 11/12/2018
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES – DEPENSES A4.1

DEPENSES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES PROPRES

Art. (1) Libellé (1) Crédits de l’exercice
(BP + BS + DM + RAR N-1)

Réalisations

DEPENSES TOTALES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES
PROPRES =A + B 84 549,46 I 66 666,68

16 Emprunts et dettes assimilées (A) 66 700,00 66 666,68
1631 Emprunts obligataires 0,00 0,00
1641 Emprunts en euros 66 700,00 66 666,68
1643 Emprunts en devises 0,00 0,00
16441 Opérat° afférentes à l'emprunt 0,00 0,00
1678 Autres emprunts et dettes 0,00 0,00
1681 Autres emprunts 0,00 0,00
1682 Bons à moyen terme négociables 0,00 0,00
1687 Autres dettes 0,00 0,00
Dépenses et transferts à déduire des ressources propres (B) 17 849,46 0,00
10… Reprise de dotations, fonds divers et réserves

10… Reversement de dotations, fonds divers et réserves

139 Subv. invest. transférées cpte résultat 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 17 849,46 0,00

Op. de l’exercice
I

Restes à réaliser en
dépenses au 31/12

Solde d’exécution
D001 de l’exercice

précédent (N-1)

TOTAL
II

Dépenses à couvrir par des
ressources propres

66 666,68 0,00 0,00 66 666,68

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes.
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES – RECETTES A4.2

RESSOURCES PROPRES

Art. (1) Libellé (1) Crédits de l’exercice
(BP + BS + DM + RAR N-1)

Réalisations

RECETTES (RESSOURCES PROPRES) = a + b 67 700,00 III 67 678,00
Ressources propres externes de l’année (a) 0,00 0,00
10222 FCTVA 0,00 0,00
10228 Autres fonds globalisés 0,00 0,00
26… Participations et créances rattachées

27… Autres immobilisations financières

Ressources propres internes de l’année (b) (2) 67 700,00 67 678,00
15… Provisions pour risques et charges

169 Primes de remboursement des obligations 0,00 0,00
26… Participations et créances rattachées

27… Autres immobilisations financières

28… Amortissement des immobilisations

2805 Licences, logiciels, droits similaires 13 600,00 11 263,00
28182 Matériel de transport 2 200,00 2 154,00
28183 Matériel de bureau et informatique 9 300,00 11 836,00
28184 Mobilier 600,00 523,00
28188 Autres 42 000,00 41 902,00
29… Dépréciation des immobilisations

39… Dépréciat° des stocks et en-cours

481… Charges à répartir plusieurs exercices

021 Virement de la section d'exploitation 0,00 0,00

Opérations de
l’exercice

III

Restes à réaliser en
recettes au 31/12

Solde d’exécution
R001 de l’exercice

précédent

Affectation
R106 de l’exercice

précédent

TOTAL
IV

Total
ressources

propres
disponibles

67 678,00 0,00 208 249,46 0,00 275 927,46

Montant
Dépenses à couvrir par des ressources propres II 66 666,68

Ressources propres disponibles IV 275 927,46
Solde V = IV – II (3) 209 260,78

(1) Les comptes 15, 169, 26, 27, 28, 29, 39 et 481 sont à détailler conformément au plan de comptes.
(2) Les comptes 15, 29 et 39 sont présentés uniquement si la commune ou l’établissement applique le régime des provisions budgétaires.
(3) Indiquer le signe algébrique.
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

VARIATION DU PATRIMOINE (article R. 2313-3 du CGCT) – ENTREES A8.1

A8.1 – ETAT DES ENTREES D’IMMOBILISATIONS

Modalités et date
d’acquisition Désignation du bien Valeur d’acquisition

(coût historique)
Cumul des

amortissements
Durée de

l’amortissement

Acquisitions à titre onéreux

14/08/2020 PROJET PORTAIL CHANTIER & PCR ANNEE 2020 1 848,54 0,00 5

Acquisitions à titre gratuit

Mise à disposition

Affectation

Mises en concession ou
affermage
Divers

TOTAL GENERAL 1 848,54 0,00
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

VARIATION DU PATRIMOINE (article R. 2313-3 du CGCT) – SORTIES A8.2

A8.2 – ETAT DES SORTIES DES BIENS D’IMMOBILISATIONS

Modalités et date de
sortie Désignation du bien

Valeur
d’acquisition

(coût
historique)

Durée de
l’amort.

Cumul des
amort.

antérieurs

Valeur nette
comptable
au jour de
la cession

Prix de
cession

Plus ou
moins
values

Cessions à titre onéreux

Cessions à titre gratuit

Mise à disposition

Affectation

Mises en concession ou
affermage
Mise à la réforme

Divers

TOTAL GENERAL 0,00 0,00
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IV – ANNEXES IV
AUTRES ELEMENTS D’INFORMATIONS

ETAT DU PERSONNEL DE LA COLLECTIVITE OU DE L’ETABLISSEMENT DE RATTACHEMENT
EMPLOYE PAR LA REGIE

C1.2

C1.2 – ETAT DU PERSONNEL DE LA COLLECTIVITE OU DE L’ETABLISSEMENT DE RATTACHEMENT EMPLOYE PAR LA REGIE (1)

AGENTS TITULAIRES OU NON CATEGORIES EFFECTIFS MONTANT PREVU A L’ARTICLE
6215

TOTAL GENERAL 0 0,00

(1) Cette annexe est servie s’il s’agit d’un budget annexé au budget d’une collectivité locale ou d’un établissement public local et si la collectivité de rattachement a mis à disposition du
personnel en vue de l’exploitation du service.
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IV – ANNEXES IV
ARRETE ET SIGNATURES D

Nombre de membres en exercice : 0
Nombre de membres présents : 0
Nombre de suffrages exprimés : 0
VOTES :
Pour : 0
Contre : 0
Abstentions : 0

Date de convocation :

Présenté par (1) ,
A le
(1) ,

Délibéré par l’assemblée (2), réunie en session
A , le

Les membres de l’assemblée délibérante (2),

.

Certifié exécutoire par (1) , compte tenu de la transmission en préfecture, le , et de la publication le
A ,le

(1) Indiquer le « président du conseil d’administration » ou l’exécutif de la collectivité de rattachement : maire, président du conseil général,…
(2) L’assemblée délibérante étant : .
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Note 
synthétique

Compte Administratif 2020
BUDGET ANNEXE PLAN DE CORPS DE RUE SIMPLIFIÉ (PCRS)

Conformément à l’article L2313-1 du CGCT, les éléments ci-dessous présentent de manière synthétique 
les dépenses et recettes réalisées au cours de l’année 2020 au titre du Budget annexe PCRS du SIEIL.

Le compte administratif recense les mouvements effectifs de dépenses et de recettes et correspond 
au bilan financier de la collectivité. Ce document doit être approuvé par le Comité syndical et retrace 
toutes les recettes (y compris celles non titrées) et les dépenses réalisées au cours d’une année, 
y compris celles qui ont été engagées mais non mandatées (restes à réaliser). D’un point de vue comptable, 
ce document est composé de deux parties, une section de fonctionnement (opérations de dépenses 
et de recettes nécessaires à la gestion courante du budget annexe) et une section d’investissement 
(opérations de dépenses et de recettes valorisant le patrimoine de la collectivité).

Le SIEIL a été désigné en 2017 autorité publique locale compétente, sous l’égide de la Préfecture, pour 
réaliser le PCRS en Indre-et-Loire et répondre à la réglementation établie par le protocole national 
publié en juin 2015 par le CNIG (Conseil National de l’Information Géographique). Par conséquent, 
un budget annexe dédié à ce service public industriel et commercial a été créé en 2019, à la mise en 
place effective du service.

Les dépenses de fonctionnement représentent 
un montant net de 208 651,22 €.

Elle sont constituées à 68 % des charges de person-
nel, composées d’un ingénieur et deux techniciens 
en 2020. Le coût de fonctionnement du service 
PCRS pour 2020 est de 53 977,49 €, principalement 
constitué de la maintenance annuelle du matériel de 
relevé des données. Les intérêts relatifs au rembour-
sement de la dette sont de 11 770 €.

DÉPENSES  DE  FONCT IONNEMENT  2020 
=  208  651 , 22  €

Intérêts de la dette
11 770 €

Charges de  
fonctionnement  
du service PCRS
53 977,49 €

Autres dépenses
1 365,75 €

Charges de  
personnel
141 537,98 €
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Les recettes d’exploitation du service représentent 
34 795,95 €. Le niveau de recette initialement attendu 
n’a pas été atteint fin 2020, en lien avec la crise sanitaire 
ayant freiné les relevés et les commandes de la part 
des entreprises. Par ailleurs, le report des élections 
municipales a différé les adhésions des collectivités à ce 
service en 2021.

Afin d’équilibrer les dépenses de la section de fonctionne-
ment (intégrant la dotation aux amortissements), une sub-
vention d’équilibre a été versée par le budget principal, 
à hauteur de 241 533,27 € pour l’année 2020.

Pour mémoire : le résultat de l’année 2019 reporté en 2020 s’élève à hauteur de 208 249,46 €.
Ainsi, en 2020, le SIEIL a dégagé un résultat excédentaire de 207 415,24 €.

En 2020, les dépenses d’investissement sont principalement 
constituées du remboursement du capital de la dette 
(à hauteur de 66 666,68 €) et de 1 848,54 € pour l’acquisition 
d’un logiciel.

Aucune recette d’investissement n’est constatée en 2020.
Aucun reste à réaliser n’est à constater au 31 décembre 2020.

Pour financer les investissements du service PCRS, le SIEIL a 
réalisé en 2018 un emprunt d’1 million d’€ à taux fixe en 2018. Cet 
emprunt est classé 1-A - Charte Gissler, pour une durée totale de 
15 ans. Le capital restant dû au 31/12/2020 est de 849 999,97 €.

RECETTES  DE  FONCT IONNEMENT  2020 
=  2 76  329 , 22  €

ÉQUIL IBRE  ET  RÉSULTAT  2020

STRUCTURE  DES  DÉPENSES  D ’ INVEST ISSEMENT  2020 
=  68  515 , 22  €

FOCUS 
DETTE  DU  S IE I L  :

COMPTE  ADMINISTRAT IF  2020
BUDGET  ANNEXE  PLAN  DE  CORPS  DE  RUE  S IMPL IF IÉ  ( PCRS )

Recettes d’exploitation 
34 795,95 €

Subvention d’équilibre 
241 533,27 € 

1 848,54 €

 Remboursement du Capital de la dette    
 Investissements nouveaux

100 000,00

Dépenses

Recettes réalisées 
en 2020 

(276 332,22 €)

Dépenses réalisées 
en 2020 

(277 166,44 €)

Résultat Reporté 
(208 249,46 €)

Résultat de 2020 
(207 415,24 €)

w
w

w
.g

oo
db

y.
fr

66 666,68 €
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REPUBLIQUE FRAN AISEÇ

 
 
 
 
 

Commune + 3500 habitants  - SYNDICAT ENERGIE INDRE-ET-LOIRE (1)
 

AGREGE AU BUDGET PRINCIPAL DE  (2)
 
 
 

Numéro SIRET : 20007654500017
 
 

POSTE COMPTABLE : PAIERIE DEPARTEMENTALE 37
 
 
 
 

M. 14
 
 

Budget supplémentaire (3)
Voté par nature

 
 

BUDGET : BUDGET PRINCIPAL (4)
 
 

ANNEE 2021
 
 
 
 
 

(1) Indiquer la nature juridique et le nom de la collectivité ou de lʼétablissement (commune, CCAS, EPCI, syndicat mixte, etc).
(2) A renseigner uniquement pour les budgets annexes.
(3) Préciser sʼil sʼagit du budget supplémentaire ou dʼune décision modificative.
(4) Indiquer le budget concerné : budget principal ou libellé du budget annexe.
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Page 4

Code INSEE
37261

SYNDICAT ENERGIE INDRE-ET-LOIRE
BUDGET PRINCIPAL

BS 
2021

 

I – INFORMATIONS GENERALES  I
INFORMATIONS STATISTIQUES, FISCALES ET FINANCIERES A

 
Informations statistiques Valeurs

Population totale (colonne h du recensement INSEE) :
Nombre de résidences secondaires (article R. 2313-1 ) :in fine
Nom de lʼEPCI à fiscalité propre auquel la commune adhère :

480 708
 

 
 

Potentiel fiscal et financier (1) Valeurs par hab.
(population DGF)

Moyennes nationales du
potentiel financier par
habitants de la strateFiscal Financier

 
 

Informations financières – ratios (2) Valeurs Moyennes nationales de
la strate (3)

1 Dépenses dʼexploitation / Dépenses réelles de fonctionnement
2 Produit dʼexploitation domaine / Recettes réelles de fonctionnement
3 Transferts reçus / Recettes réelles de fonctionnement
4 Emprunts réalisés / Dépenses dʼéquipement brut
5 Encours de la dette

 

 Dans lʼensemble des tableaux, les cases grisées ne doivent pas être remplies.

(1) Il sʼagit du potentiel fiscal et du potentiel financier définis à lʼarticle L. 2334-4 du code général des collectivités territoriales qui figurent sur la fiche de répartition de la DGF de
l'exercice N-1 établie sur la base des informations N-2 (transmise par les services préfectoraux).
(2) Les ratios 1 à 6 sont obligatoires pour les communes de 3 500 habitants et plus et leurs établissements publics administratifs ainsi que pour les EPCI dotés dʼune fiscalité propre
comprenant au moins une commune de 3 500 habitants et plus.
Les ratios 7 à 10 sont obligatoires pour les communes de 10 000 habitants et plus et leurs établissements publics administratifs ainsi que pour les EPCI dotés dʼune fiscalité propre
comprenant au moins une commune de 10 000 habitants et plus (cf. articles L. 2313-1, L. 2313-2, R. 2313-1, R. 2313-2 et R. 5211-15 du CGCT). Pour les caisses des écoles, les
EPCI non dotés dʼune fiscalité propre et les syndicats mixtes associant exclusivement des communes et des EPCI, il conviendra dʼappliquer les ratios prévus respectivement par les
articles R. 2313-7, R. 5211-15 et R. 5711-3 du CGCT.
(3) Il convient dʼindiquer les moyennes de la catégorie de lʼorganisme en cause (commune, communauté urbaine, communauté dʼagglomération, …) et les sources dʼoù sont tirées
les informations (statistiques de la direction générale des collectivités locales ou de la direction générale de la comptabilité publique). Il sʼagit des moyennes de la dernière année
connue.
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I – INFORMATIONS GENERALES I
MODALITES DE VOTE DU BUDGET B

 
 
I – L'assemblée délibérante a voté le présent budget par nature :
- au niveau (1) du chapitre pour la section dʼinvestissement.
- sans (2) les programmes dʼéquipement.
- au niveau (1) du chapitre pour la section de fonctionnement.
- avec (3) vote formel sur chacun des chapitres.
 
La liste des articles spécialisés sur lesquels l'ordonnateur ne peut procéder à des virements d'article à article est la suivante :
 
II – En lʼabsence de mention au paragraphe I ci-dessus, le budget est réputé voté par chapitre, et, en section dʼinvestissement, sans chapitre
de dépense « opération dʼéquipement ».
 
 
III – Les provisions sont (4) semi-budgétaires (pas d'inscriptions en recettes de la section d'investissement) .
 
 
IV – La comparaison sʼeffectue par rapport au budget de lʼexercice (5).
 
 
V – Le présent budget a été voté (6) avec reprise des résultats de l'exercice N-1 après le vote du compte administratif N-1.
 

 
(1) A compléter par « du chapitre » ou « de lʼarticle ».
(2) Indiquer « avec » ou « sans » les chapitres opérations dʼéquipement.
(3) Indiquer « avec » ou « sans » vote formel.
(4) A compléter par un seul des deux choix suivants :
       - semi-budgétaires (pas dʼinscription en recette de la section dʼinvestissement) ;
       - budgétaires (délibération n° ………. du ……….).
(5) Budget de lʼexercice = budget primitif + budget supplémentaire + décision modificative, sʼil y a lieu.
(6) A compléter par un seul des trois choix suivants :
       - sans reprise des résultats de lʼexercice N-1 ;
       - avec reprise des résultats de lʼexercice N-1 après le vote du compte administratif N-1 ;
       - avec reprise anticipée des résultats de lʼexercice N-1.
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II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
VUE DʼENSEMBLE A1

 
FONCTIONNEMENT

  DEPENSES DE LA SECTION DE
FONCTIONNEMENT

RECETTES DE LA SECTION DE
FONCTIONNEMENT

V
O
T
E

CREDITS DE FONCTIONNEMENT VOTES
AU TITRE DU PRESENT BUDGET (1) 4 343 485,80 0,00

 + + +
R
E
P
O
R
T
S

RESTES A REALISER (R.A.R) DE
LʼEXERCICE PRECEDENT (2) 0,00 0,00

002 RESULTAT DE FONCTIONNEMENT
REPORTE (2)

(si déficit)
 

0,00

(si excédent)
 

4 343 485,80

 = = =
 TOTAL DE LA SECTION DE

FONCTIONNEMENT (3)

 
4 343 485,80

 
4 343 485,80

 
INVESTISSEMENT

  DEPENSES DE LA SECTION
DʼINVESTISSEMENT

RECETTES DE LA SECTION
DʼINVESTISSEMENT

V
O
T
E

CREDITS DʼINVESTISSEMENT (1) VOTES
AU TITRE DU PRESENT BUDGET (y

compris le compte 1068)
-996 865,59 4 330 331,97

 + + +
R
E
P
O
R
T
S

RESTES A REALISER (R.A.R) DE
LʼEXERCICE PRECEDENT (2)

 
684 162,74

 

 
1 086 500,37

 

001 SOLDE DʼEXECUTION DE LA
SECTION DʼINVESTISSEMENT REPORTE

(2)

(si solde négatif)
 

5 729 535,19

(si solde  positif)
 

0,00

 = = =
 TOTAL DE LA SECTION

DʼINVESTISSEMENT (3)

 
5 416 832,34

 
5 416 832,34

 
TOTAL

 
TOTAL DU BUDGET (3)

 
9 760 318,14

 
9 760 318,14

 
(1) Au budget primitif, les crédits votés correspondent aux crédits votés lors de cette étape budgétaire. De même, pour les décisions modificatives et le budget supplémentaire, les crédits
votés correspondent aux crédits votés lors de lʼétape budgétaire sans sommation avec ceux antérieurement votés lors du même exercice.
(2) A servir uniquement en cas de reprise des résultats de lʼexercice précédent, soit après le vote du compte administratif, soit en cas de reprise anticipée des résultats.
Les restes à réaliser de la section de fonctionnement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées et non rattachées telles quʼelles ressortent de la comptabilité
des engagements et en recettes, aux recettes certaines nʼayant pas donné lieu à lʼémission dʼun titre et non rattachées (R. 2311-11 du CGCT).
Les restes à réaliser de la section dʼinvestissement correspondent en dépenses, aux dépenses engagées non mandatées au 31/12 de lʼexercice précédent telles quʼelles ressortent de la
comptabilité des engagements et aux recettes certaines nʼayant pas donné lieu à lʼémission dʼun titre au 31/12 de lʼexercice précédent (R. 2311-11 du CGCT).
(3) Total de la section de fonctionnement = RAR + résultat reporté + crédits de fonctionnement votés.

 Total de la section dʼinvestissement = RAR + solde dʼexécution reporté + crédits dʼinvestissement votés.
 Total du budget = Total de la section de fonctionnement + Total de la section dʼinvestissement.
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II - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
SECTION DE FONCTIONNEMENT – CHAPITRES A2

 
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Chap. Libellé Budget de
l'exercice (1)

I

Restes à
réaliser N-1 (2)

II

Propositions
nouvelles

VOTE (3)
 
III

TOTAL
 

IV = I + II + III
011 Charges à caractère général 3 306 000,00 0,00 0,00 0,00 3 306 000,00

012 Charges de personnel, frais assimilés 2 625 000,00 0,00 0,00 0,00 2 625 000,00
014 Atténuations de produits 1 200 000,00 0,00 0,00 0,00 1 200 000,00
65 Autres charges de gestion courante 353 500,00 0,00 0,00 0,00 353 500,00
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total des dépenses de gestion courante 7 484 500,00 0,00 0,00 0,00 7 484 500,00
66 Charges financières 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00
67 Charges exceptionnelles 224 700,00 0,00 0,00 0,00 224 700,00
68 Dotations provisions semi-budgétaires (4) 0,00  0,00 0,00 0,00

022 Dépenses imprévues 50 000,00  0,00 0,00 50 000,00

Total des dépenses réelles de fonctionnement 7 859 200,00 0,00 0,00 0,00 7 859 200,00
023 Virement à la section d'investissement  (5) 2 361 700,00  4 343 485,80 4 343 485,80 6 705 185,80

042 Opérat° ordre transfert entre sections (5) 7 295 000,00  0,00 0,00 7 295 000,00

043 Opérat° ordre intérieur de la section (5) 0,00  0,00 0,00 0,00

Total des dépenses dʼordre de fonctionnement 9 656 700,00  4 343 485,80 4 343 485,80 14 000 185,80

TOTAL 17 515 900,00 0,00 4 343 485,80 4 343 485,80 21 859 385,80

  +

 D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (2) 0,00

  =

 TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 21 859 385,80

 
RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Chap. Libellé Budget de
l'exercice (1)

I

Restes à
réaliser N-1 (2)

II

Propositions
nouvelles

VOTE (3)
 
III

TOTAL
 

IV = I + II + III
013 Atténuations de charges 44 000,00 0,00 0,00 0,00 44 000,00
70 Produits services, domaine et ventes div 329 800,00 0,00 0,00 0,00 329 800,00
73 Impôts et taxes 10 000 000,00 0,00 0,00 0,00 10 000 000,00
74 Dotations et participations 1 225 000,00 0,00 0,00 0,00 1 225 000,00
75 Autres produits de gestion courante 2 848 000,00 0,00 0,00 0,00 2 848 000,00

Total des recettes de gestion courante 14 446 800,00 0,00 0,00 0,00 14 446 800,00
76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels 50 000,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00
78 Reprises provisions semi-budgétaires (4) 0,00  0,00 0,00 0,00

Total des recettes réelles de fonctionnement 14 496 800,00 0,00 0,00 0,00 14 496 800,00
042 Opérat° ordre transfert entre sections (5) 3 019 100,00  0,00 0,00 3 019 100,00

043 Opérat° ordre intérieur de la section (5) 0,00  0,00 0,00 0,00

Total des recettes dʼordre de fonctionnement 3 019 100,00  0,00 0,00 3 019 100,00

TOTAL 17 515 900,00 0,00 0,00 0,00 17 515 900,00

  +

 R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (2) 4 343 485,80

  =

 TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 21 859 385,80

 
Pour information :

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
DÉGAGÉ AU PROFIT DE LA SECTION

DʼINVESTISSEMENT (6)
10 981 085,80

Il sʼagit, pour un budget voté en équilibre, des ressources propres
correspondant à lʼexcédent des recettes réelles de fonctionnement sur les
dépenses réelles de fonctionnement. Il sert à financer le remboursement
du capital de la dette et les nouveaux investissements de la commune ou
de lʼétablissement.

 
(1) Cf. Modalités de vote I-B.
(2) La colonne RAR nʼest à renseigner quʼen lʼabsence de reprise anticipée du résultat lors du vote du budget primitif.
(3)  Il sʼagit des nouveaux crédits votés lors de la présente délibération, hors RAR.
(4) Si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.
(5)DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043.
(6) Solde de lʼopération  ou solde de lʼopération DF 023 + DF 042 – RF 042 RI 021+ RI 040 – DI 040.
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II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
SECTION DʼINVESTISSEMENT – CHAPITRES A3

 
DEPENSES DʼINVESTISSEMENT

 

Chap. Libellé Budget de
l'exercice (1)

I

Restes à
réaliser N-1

(2)
II

Propositions
nouvelles

VOTE (3)
 
III

TOTAL
 

IV = I + II + III

 010 Stocks (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 2 673 386,94 229 550,53 -16 886,94 -16 886,94 2 886 050,53
 204 Subventions d'équipement versées 1 491 365,32 428 688,76 44 186,35 44 186,35 1 964 240,43
 21 Immobilisations corporelles 19 961 653,63 5 691,63 -590 904,39 -590 904,39 19 376 440,87
 22 Immobilisations reçues en affectation (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 23 Immobilisations en cours 6 267 169,90 20 231,82 -316 203,80 -316 203,80 5 971 197,92

  Total des opérations dʼéquipement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Total des dépenses dʼéquipement 30 393 575,79 684 162,74 -879 808,78 -879 808,78 30 197 929,75
 10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 13 Subventions d'investissement 50 000,00 0,00 300 000,00 300 000,00 350 000,00
 16 Emprunts et dettes assimilées 400 000,00 0,00 0,00 0,00 400 000,00
 18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 26 Participat° et créances rattachées 50 000,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00
 27 Autres immobilisations financières 982 100,00 0,00 -700 000,00 -700 000,00 282 100,00
 020 Dépenses imprévues 50 224,21  405 543,19 405 543,19 455 767,40

 Total des dépenses financières 1 532 324,21 0,00 5 543,19 5 543,19 1 537 867,40
 45… Total des opé. pour compte de tiers(8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Total des dépenses réelles dʼinvestissement 31 925 900,00 684 162,74 -874 265,59 -874 265,59 31 735 797,15

 040 Opérat° ordre transfert entre sections (4) 3 019 100,00  0,00 0,00 3 019 100,00

 041 Opérations patrimoniales (4) 3 350 000,00  -122 600,00 -122 600,00 3 227 400,00

 Total des dépenses dʼordre
dʼinvestissement

6 369 100,00  -122 600,00 -122 600,00 6 246 500,00

 TOTAL 38 295 000,00 684 162,74 -996 865,59 -996 865,59 37 982 297,15

  +

 D 001 SOLDE DʼEXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE (2) 5 729 535,19

  =

 TOTAL DES DEPENSES DʼINVESTISSEMENT CUMULEES 43 711 832,34

 
RECETTES DʼINVESTISSEMENT

 

Chap. Libellé Budget de
l'exercice(1)

I

Restes à
réaliser N-1

(2)
II

Propositions
nouvelles

VOTE (3)
 
III

TOTAL
 

IV = I + II + III

 010 Stocks (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 13 Subventions d'investissement (hors 138) 12 321 200,00 1 086 500,37 483 148,61 483 148,61 13 890 848,98
 16 Emprunts et dettes assimilées (hors165) 9 078 300,00 0,00 -5 578 300,00 -5 578 300,00 3 500 000,00
 20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 21 Immobilisations corporelles 50 000,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00
 22 Immobilisations reçues en affectation (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 23 Immobilisations en cours 100 000,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00
 Total des recettes dʼéquipement 21 549 500,00 1 086 500,37 -5 095 151,39 -5 095 151,39 17 540 848,98

 10 Dotations, fonds divers et réserves (hors
1068)

805 000,00 0,00 0,00 0,00 805 000,00

 1068 Excédents de fonctionnement
capitalisés (9)

0,00 0,00 5 327 197,56 5 327 197,56 5 327 197,56

 138 Autres subvent° invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 165 Dépôts et cautionnements reçus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 27 Autres immobilisations financières 2 933 800,00 0,00 -122 600,00 -122 600,00 2 811 200,00
 024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Total des recettes financières 3 738 800,00 0,00 5 204 597,56 5 204 597,56 8 943 397,56

 45… Total des opé. pour le compte de tiers
(8)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Total des recettes réelles dʼinvestissement 25 288 300,00 1 086 500,37 109 446,17 109 446,17 26 484 246,54

 021 Virement de la sect° de fonctionnement (4) 2 361 700,00  4 343 485,80 4 343 485,80 6 705 185,80

 040 Opérat° ordre transfert entre sections (4) 7 295 000,00  0,00 0,00 7 295 000,00
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Chap. Libellé Budget de
l'exercice(1)

I

Restes à
réaliser N-1

(2)
II

Propositions
nouvelles

VOTE (3)
 
III

TOTAL
 

IV = I + II + III

 041 Opérations patrimoniales (4) 3 350 000,00  -122 600,00 -122 600,00 3 227 400,00

 Total des recettes dʼordre dʼinvestissement 13 006 700,00  4 220 885,80 4 220 885,80 17 227 585,80

 TOTAL 38 295 000,00 1 086 500,37 4 330 331,97 4 330 331,97 43 711 832,34

  +

 R 001 SOLDE DʼEXECUTION POSITIF REPORTE  (2)OU ANTICIPE 0,00

  =

 TOTAL DES RECETTES DʼINVESTISSEMENT CUMULEES 43 711 832,34

 
Pour information :

Il sʼagit, pour un budget voté en équilibre, des ressources propres
correspondant à lʼexcédent des recettes réelles de fonctionnement sur
les dépenses réelles de fonctionnement. Il sert à financer le
remboursement du capital de la dette et les nouveaux investissements
de la commune ou de lʼétablissement.

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
DÉGAGÉ PAR LA SECTION DE

FONCTIONNEMENT (10)
10 981 085,80

 
(1) Cf. Modalités de vote I-B.
(2) Inscrire en cas de reprise des résultats de lʼexercice précédent (après vote du compte administratif) ou si reprise anticipée des résultats.
(3) Le vote de lʼorgane délibérant porte uniquement sur les propositions nouvelles.
(4) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043.
(5) A servir uniquement dans le cadre dʼun suivi des stocks selon la méthode de lʼinventaire permanent simplifié autorisée pour les seules opérations dʼaménagements (lotissement, ZAC…) par
ailleurs retracées dans le cadre de budgets annexes.
(6) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux dʼinvestissement réalisés sur les biens reçus en affectation. En recette, il retrace, le cas échéant, lʼannulation de tels travaux effectués sur un
exercice antérieur.
(7) A servir uniquement lorsque la commune ou lʼétablissement effectue une dotation initiale en espèces au profit dʼun service public non personnalisé quʼelle ou quʼil crée.
(8) Seul le total des opérations pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).
(9) Le compte 1068 nʼest pas un chapitre mais un article du chapitre 10.
(10) Solde de lʼopération  +  –  ou solde de lʼopération  +  – .DF 023 DF 042 RF 042 RI 021 RI 040 DI 040

Annexe 13



178

Comité syndical 
Jeudi 03 juin 2021 / 9h30

SYNDICAT ENERGIE INDRE-ET-LOIRE - BUDGET PRINCIPAL - BS - 2021

Page 11

II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
BALANCE GENERALE DU BUDGET B1

 
1 – DEPENSES (du présent budget + restes à réaliser)

 FONCTIONNEMENT Opérations réelles (1) Opérations dʼordre (2) TOTAL
011 Charges à caractère général 0,00  0,00
012 Charges de personnel, frais assimilés 0,00  0,00
014 Atténuations de produits 0,00  0,00
60 Achats et variation des stocks (3)  0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 0,00  0,00
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus (4) 0,00  0,00
66 Charges financières 0,00 0,00 0,00
67 Charges exceptionnelles 0,00 0,00 0,00
68 Dot. aux amortissements et provisions 0,00 0,00 0,00
71 Production stockée (ou déstockage) (3)  0,00 0,00
022 Dépenses imprévues 0,00  0,00
023 Virement à la section d'investissement  4 343 485,80 4 343 485,80

Dépenses de fonctionnement – Total 0,00 4 343 485,80 4 343 485,80
  +

 D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE 0,00

  =

 TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 4 343 485,80
 

 INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) Opérations dʼordre (2) TOTAL
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 300 000,00 0,00 300 000,00
15 Provisions pour risques et charges (5)  0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non

budgétaire) 0,00 0,00 0,00

18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (8) 0,00  0,00
 Total des opérations dʼéquipement 0,00  0,00

198 Neutral. amort. subv. équip. versées  0,00 0,00

20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) (6) 212 663,59 0,00 212 663,59
204 Subventions d'équipement versées 472 875,11 0,00 472 875,11
21 Immobilisations corporelles (6) -585 212,76 0,00 -585 212,76
22 Immobilisations reçues en affectation (6) (9) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (6) -295 971,98 0,00 -295 971,98
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières -700 000,00 -122 600,00 -822 600,00
28 Amortissement des immobilisations (reprises)  0,00 0,00
29 Prov. pour dépréciat° immobilisations (5)  0,00 0,00
39 Prov. dépréciat° des stocks et en-cours (5)  0,00 0,00
45… Total des opérations pour compte de tiers (7) 0,00 0,00 0,00
481 Charges à rép. sur plusieurs exercices  0,00 0,00
49 Prov. dépréc. comptes de tiers (5)  0,00 0,00
59 Prov. dépréc. comptes financiers (5)  0,00 0,00
3… Stocks 0,00 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 405 543,19  405 543,19

Dépenses dʼinvestissement – Total -190 102,85 -122 600,00 -312 702,85
  +

 D 001 SOLDE DʼEXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE 5 729 535,19

  =

 TOTAL DES DEPENSES DʼINVESTISSEMENT CUMULEES 5 416 832,34
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II – PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
BALANCE GENERALE DU BUDGET B2

 
2 – RECETTES (du présent budget + restes à réaliser)

 FONCTIONNEMENT Opérations réelles (1) Opérations dʼordre (2) TOTAL
013 Atténuations de charges 0,00  0,00
60 Achats et variation des stocks (3)  0,00 0,00
70 Produits services, domaine et ventes div 0,00  0,00
71 Production stockée (ou déstockage)  0,00 0,00
72 Production immobilisée  0,00 0,00
73 Impôts et taxes 0,00  0,00
74 Dotations et participations 0,00  0,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00 0,00 0,00
76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels 0,00 0,00 0,00
78 Reprise sur amortissements et provisions 0,00 0,00 0,00
79 Transferts de charges  0,00 0,00

Recettes de fonctionnement – Total 0,00 0,00 0,00

   +

  R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE 4 343 485,80

   =

  TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 4 343 485,80

 

  INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) Opérations dʼordre (2) TOTAL
 10 Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1068) 0,00 0,00 0,00
 13 Subventions d'investissement 1 569 648,98 0,00 1 569 648,98
 15 Provisions pour risques et charges (4)  0,00 0,00

 16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non
budgétaires) -5 578 300,00 0,00 -5 578 300,00

 18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) (6) 0,00  0,00
 20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00
 204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
 21 Immobilisations corporelles 0,00 -122 600,00 -122 600,00
 22 Immobilisations reçues en affectation (7) 0,00 0,00 0,00
 23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00
 26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
 27 Autres immobilisations financières -122 600,00 0,00 -122 600,00
 28 Amortissement des immobilisations  0,00 0,00
 29 Prov. pour dépréciat° immobilisations (4)  0,00 0,00
 39 Prov. dépréciat° des stocks et en-cours (4)  0,00 0,00
 45… Opérations pour compte de tiers (5) 0,00 0,00 0,00
 481 Charges à rép. sur plusieurs exercices  0,00 0,00
 49 Prov. dépréc. comptes de tiers (4)  0,00 0,00
 59 Prov. dépréc. comptes financiers (4)  0,00 0,00
 3… Stocks 0,00 0,00 0,00
 021 Virement de la sect° de fonctionnement  4 343 485,80 4 343 485,80

 024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00  0,00

 Recettes dʼinvestissement – Total -4 131 251,02 4 220 885,80 89 634,78
  +

 R 001 SOLDE DʼEXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE 0,00

  +

               AFFECTATION AU COMPTE 1068 5 327 197,56

 =

 TOTAL DES RECETTES DʼINVESTISSEMENT CUMULEES 5 416 832,34
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION DE FONCTIONNEMENT – DETAIL DES DEPENSES A1

 

Chap /
art (1)

Libellé (1) Budget de
l'exercice (2)

Propositions
nouvelles (3)

Vote (4)

011 Charges à caractère général 3 306 000,00 0,00 0,00
6042 Achats prestat° services (hors terrains) 57 000,00 0,00 0,00
60612 Energie - Electricité 25 000,00 0,00 0,00
60622 Carburants 30 000,00 0,00 0,00
60623 Alimentation 10 000,00 0,00 0,00
60631 Fournitures d'entretien 10 000,00 0,00 0,00
60632 Fournitures de petit équipement 3 400,00 0,00 0,00
60636 Vêtements de travail 1 500,00 0,00 0,00
6064 Fournitures administratives 10 000,00 0,00 0,00
611 Contrats de prestations de services 1 286 300,00 0,00 0,00
6132 Locations immobilières 22 000,00 0,00 0,00
6135 Locations mobilières 18 000,00 0,00 0,00
614 Charges locatives et de copropriété 55 000,00 0,00 0,00
615221 Entretien, réparations bâtiments publics 5 000,00 0,00 0,00
615232 Entretien, réparations réseaux 920 000,00 0,00 0,00
61551 Entretien matériel roulant 10 000,00 0,00 0,00
61558 Entretien autres biens mobiliers 10 000,00 0,00 0,00
6156 Maintenance 198 300,00 0,00 0,00
6161 Multirisques 52 000,00 0,00 0,00
617 Etudes et recherches 5 000,00 0,00 0,00
6182 Documentation générale et technique 10 200,00 0,00 0,00
6184 Versements à des organismes de formation 40 000,00 0,00 0,00
6188 Autres frais divers 10 500,00 0,00 0,00
6225 Indemnités aux comptable et régisseurs 3 600,00 0,00 0,00
6226 Honoraires 77 500,00 0,00 0,00
6227 Frais d'actes et de contentieux 20 500,00 0,00 0,00
6231 Annonces et insertions 23 000,00 0,00 0,00
6232 Fêtes et cérémonies 11 000,00 0,00 0,00
6233 Foires et expositions 40 000,00 0,00 0,00
6237 Publications 45 000,00 0,00 0,00
6238 Divers 28 000,00 0,00 0,00
6256 Missions 15 000,00 0,00 0,00
6257 Réceptions 60 000,00 0,00 0,00
6261 Frais d'affranchissement 38 000,00 0,00 0,00
6262 Frais de télécommunications 25 000,00 0,00 0,00
6281 Concours divers (cotisations) 50 100,00 0,00 0,00
6283 Frais de nettoyage des locaux 36 000,00 0,00 0,00
6288 Autres services extérieurs 35 700,00 0,00 0,00
63512 Taxes foncières 1 500,00 0,00 0,00
63513 Autres impôts locaux 1 000,00 0,00 0,00
6354 Droits d'enregistrement et de timbre 400,00 0,00 0,00
6358 Autres droits 500,00 0,00 0,00
637 Autres impôts, taxes (autres organismes) 5 000,00 0,00 0,00
012 Charges de personnel, frais assimilés 2 625 000,00 0,00 0,00
6332 Cotisations versées au F.N.A.L. 6 635,33 0,00 0,00
6336 Cotisations CNFPT et CDGFPT 27 166,82 0,00 0,00
64111 Rémunération principale titulaires 1 118 107,34 0,00 0,00
64112 NBI, SFT, indemnité résidence 23 310,29 0,00 0,00
64118 Autres indemnités titulaires 370 566,12 0,00 0,00
64131 Rémunérations non tit. 230 985,69 0,00 0,00
64138 Autres indemnités non tit. 40 285,65 0,00 0,00
6417 Rémunérations des apprentis 22 439,36 0,00 0,00
6451 Cotisations à l'U.R.S.S.A.F. 268 332,27 0,00 0,00
6453 Cotisations aux caisses de retraites 342 439,34 0,00 0,00
6454 Cotisations aux A.S.S.E.D.I.C. 10 886,30 0,00 0,00
6455 Cotisations pour assurance du personnel 62 000,00 0,00 0,00
6456 Versement au F.N.C. supplément familial 1 701,06 0,00 0,00
6458 Cotis. aux autres organismes sociaux 13 000,00 0,00 0,00
6475 Médecine du travail, pharmacie 25 000,00 0,00 0,00
6478 Autres charges sociales diverses 57 144,43 0,00 0,00
6488 Autres charges 5 000,00 0,00 0,00
014 Atténuations de produits 1 200 000,00 0,00 0,00
7398 Reverst., restitut° et prélèvt divers 1 200 000,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 353 500,00 0,00 0,00
6531 Indemnités 120 000,00 0,00 0,00
6532 Frais de mission 5 000,00 0,00 0,00
6533 Cotisations de retraite 12 000,00 0,00 0,00
6535 Formation 15 000,00 0,00 0,00
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Chap /
art (1)

Libellé (1) Budget de
l'exercice (2)

Propositions
nouvelles (3)

Vote (4)

6541 Créances admises en non-valeur 1 000,00 0,00 0,00
65733 Subv. fonct. Départements 50 000,00 0,00 0,00
657358 Subv. fonct. Autres groupements 15 000,00 0,00 0,00
6574 Subv. fonct. Associat°, personnes privée 78 000,00 0,00 0,00
65888 Autres 57 500,00 0,00 0,00
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00

TOTAL = DEPENSES DE GESTION DES SERVICES (a)
= (011 + 012 + 014 + 65 + 656)

7 484 500,00 0,00 0,00

66 Charges financières (b) 100 000,00 0,00 0,00
66111 Intérêts réglés à l'échéance 70 000,00 0,00 0,00
6615 Intérêts comptes courants et de dépôts 10 000,00 0,00 0,00
6688 Autres 20 000,00 0,00 0,00
67 Charges exceptionnelles (c) 224 700,00 0,00 0,00
673 Titres annulés (sur exercices antérieurs 100 000,00 0,00 0,00
67441 Subv. budgets annexes et régies (AF) 124 700,00 0,00 0,00
68 Dotations provisions semi-budgétaires (d) (6) 0,00 0,00 0,00
022 Dépenses imprévues (e) 50 000,00 0,00 0,00

TOTAL DES DEPENSES REELLES
= a + b + c + d + e

7 859 200,00 0,00 0,00

023 Virement à la section d'investissement 2 361 700,00 4 343 485,80 4 343 485,80
042 Opérat° ordre transfert entre sections (7) (8) (9) 7 295 000,00 0,00 0,00
6811 Dot. amort. et prov. Immos incorporelles 7 295 000,00 0,00 0,00

TOTAL DES PRELEVEMENTS AU PROFIT DE LA SECTION
DʼINVESTISSEMENT

9 656 700,00 4 343 485,80 4 343 485,80

043 Opérat° ordre intérieur de la section (10) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES DʼORDRE 9 656 700,00 4 343 485,80 4 343 485,80

TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT DE LʼEXERCICE
(= Total des opérations réelles et dʼordre)

17 515 900,00 4 343 485,80 4 343 485,80

   +

  RESTES A REALISER N-1 (11) 0,00

   +

  D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (11) 0,00

   =

  TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 4 343 485,80
 
 

Détail du calcul des ICNE au compte 66112 (5)
 Montant des ICNE de lʼexercice 0,00  
 Montant des ICNE de lʼexercice N-1 0,00  
 = Différence ICNE N – ICNE N-1 0,00  

 
(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou lʼétablissement.
(2) Cf. Modalités de vote I-B.
(3) Hors restes à réaliser.
(4) Le vote de lʼorgane délibérant porte uniquement sur les propositions nouvelles.
(5) Le montant des ICNE de lʼexercice correspond au montant de lʼétape en cours cumulé aux crédits de lʼexercice. Si le montant des ICNE de lʼexercice est inférieur au montant de lʼexercice
N-1, le montant du compte 66112 sera négatif.
(6) Si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.
(7) Cf. définitions du chapitre des opérations dʼordre, DF 042 = RI 040.
(8) Aucune prévision budgétaire ne doit figurer aux articles 675 et 676 (cf. chapitre 024 « produit des cessions dʼimmobilisation »).
(9) Le compte 6815 peut figurer dans le détail du chapitre 042 si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(10) Chapitre destiné à retracer les opérations particulières telles que les opérations de stocks ou liées à la tenue dʼun inventaire permanent simplifié.
(11) Inscrire en cas de reprise des résultats de lʼexercice précédent (après vote du compte administratif ou si reprise anticipée des résultats).
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION DE FONCTIONNEMENT – DETAIL DES RECETTES A2

 
Chap / art

(1)
Libellé (1) Budget de

l'exercice (2)
Propositions
nouvelles (3)

Vote (4)

013 Atténuations de charges 44 000,00 0,00 0,00
6419 Remboursements rémunérations personnel 5 000,00 0,00 0,00
6459 Rembourst charges SS et prévoyance 4 000,00 0,00 0,00
6479 Rembourst sur autres charges sociales 35 000,00 0,00 0,00
70 Produits services, domaine et ventes div 329 800,00 0,00 0,00
70848 Mise à dispo personnel autres organismes 267 300,00 0,00 0,00
70878 Remb. frais par d'autres redevables 42 500,00 0,00 0,00
7088 Produits activités annexes (abonnements) 20 000,00 0,00 0,00
73 Impôts et taxes 10 000 000,00 0,00 0,00
7351 Taxe consommation finale d'électricité 10 000 000,00 0,00 0,00
74 Dotations et participations 1 225 000,00 0,00 0,00
74748 Participat° Autres communes 1 046 000,00 0,00 0,00
74758 Participat° Autres groupements 179 000,00 0,00 0,00
75 Autres produits de gestion courante 2 848 000,00 0,00 0,00
757 Redevances versées par fermiers, conces. 2 848 000,00 0,00 0,00

TOTAL = RECETTES DE GESTION DES SERVICES
(a) = 70 + 73 + 74 + 75 + 013

14 446 800,00 0,00 0,00

76 Produits financiers (b) 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels (c) 50 000,00 0,00 0,00
7711 Dédits et pénalités perçus 5 000,00 0,00 0,00
7788 Produits exceptionnels divers 45 000,00 0,00 0,00
78 Reprises provisions semi-budgétaires (d) (5) 0,00 0,00 0,00

TOTAL DES RECETTES REELLES
= a + b + c + d

14 496 800,00 0,00 0,00

042 Opérat° ordre transfert entre sections (6) (7) (8) 3 019 100,00 0,00 0,00
7768 Neutral. amort. subv. équip. versées 748 000,00 0,00 0,00
777 Quote-part subv invest transf cpte résul 2 271 100,00 0,00 0,00
043 Opérat° ordre intérieur de la section (9) 0,00 0,00 0,00

TOTAL DES RECETTES DʼORDRE 3 019 100,00 0,00 0,00

TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT
DE LʼEXERCICE

(= Total des opérations réelles et dʼordre)

17 515 900,00 0,00 0,00

   +

  RESTES A REALISER N-1 (10) 0,00

   +

  R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (10) 4 343 485,80

   =

  TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 4 343 485,80
 

 
Détail du calcul des ICNE au compte 7622 (11)

 Montant des ICNE de lʼexercice 0,00  
 Montant des ICNE de lʼexercice N-1 0,00  
 = Différence ICNE N – ICNE N-1 0,00  

 
(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou lʼétablissement.
(2) Cf. Modalités de vote I-B.
(3) Hors restes à réaliser.
(4) Le vote de lʼassemblée porte uniquement sur les propositions nouvelles.
(5) Si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions semi-budgétaires.
(6) Cf. définitions du chapitre des opérations dʼordre, RF 042 = DI 040.
(7) Aucune prévision budgétaire ne doit figurer aux articles 775 et 776 (cf. chapitre 024 « produit des cessions dʻimmobilisation »).
(8) Le compte 7815 peut figurer dans le détail du chapitre 042 si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(9) Chapitre destiné à retracer les opérations particulières telles que les opérations de stocks ou liées à la tenue dʼun inventaire permanent simplifié.
(10) Inscrire en cas de reprise des résultats de lʼexercice précédent (après vote du compte administratif ou si reprise anticipée des résultats).
(11) Le montant des ICNE de lʼexercice correspond au montant de lʼétape en cours cumulé aux crédits de lʼexercice. Si le montant des ICNE de lʼexercice est inférieur au montant de lʼexercice
N-1, le montant du compte 7622 sera négatif.
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION DʼINVESTISSEMENT – DETAIL DES DEPENSES B1

 
Chap / art (1) Libellé (1) Budget de

l'exercice (2)
Propositions 
nouvelles (3)

Vote (4)

010 Stocks 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf opérations et 204) 2 673 386,94 -16 886,94 -16 886,94
2031 Frais d'études 2 161 886,94 -16 886,94 -16 886,94
2033 Frais d'insertion 10 000,00 0,00 0,00
2051 Concessions, droits similaires 501 500,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées (hors opérations) 1 491 365,32 44 186,35 44 186,35
2041482 Subv.Cne : Bâtiments, installations 1 282 065,32 44 186,35 44 186,35
20422 Privé : Bâtiments, installations 209 300,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (hors opérations) 19 961 653,63 -590 904,39 -590 904,39
2135 Installations générales, agencements 50 000,00 0,00 0,00
21534 Réseaux d'électrification 19 821 653,63 -590 904,39 -590 904,39
21538 Autres réseaux 50 000,00 0,00 0,00
2183 Matériel de bureau et informatique 20 000,00 0,00 0,00
2184 Mobilier 20 000,00 0,00 0,00
22 Immobilisations reçues en affectation (hors opérations) 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (hors opérations) 6 267 169,90 -316 203,80 -316 203,80
2315 Installat°, matériel et outillage techni 1 425 988,30 51 095,23 51 095,23
2317 Immo. corporelles reçues mise à dispo. 4 741 181,60 -367 299,03 -367 299,03
238 Avances versées commandes immo. incorp. 100 000,00 0,00 0,00

Total des dépenses dʼéquipement 30 393 575,79 -879 808,78 -879 808,78
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 50 000,00 300 000,00 300 000,00
13148 Subv. transf. Autres communes 50 000,00 300 000,00 300 000,00
16 Emprunts et dettes assimilées 400 000,00 0,00 0,00
1641 Emprunts en euros 400 000,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 50 000,00 0,00 0,00
261 Titres de participation 50 000,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 982 100,00 -700 000,00 -700 000,00
271 Titres immobilisés (droits de propriété) 700 000,00 -700 000,00 -700 000,00
276348 Créance Autres communes 282 100,00 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 50 224,21 405 543,19 405 543,19

Total des dépenses financières 1 532 324,21 5 543,19 5 543,19
Total des dépenses dʼopérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00

TOTAL DEPENSES REELLES 31 925 900,00 -874 265,59 -874 265,59

040 Opérat° ordre transfert entre sections (7) 3 019 100,00 0,00 0,00

 Reprises sur autofinancement antérieur (8) 3 019 100,00 0,00 0,00

13913 Sub. transf cpte résult. Départements 3 470,00 0,00 0,00
139148 Sub. transf cpte résult. Autres communes 937 270,00 0,00 0,00
139158 Sub. transf cpte résult. Autres groupts 130 680,00 0,00 0,00
13918 Autres subventions d'équipement 1 199 680,00 0,00 0,00
198 Neutral. amort. subv. équip. versées 748 000,00 0,00 0,00

 Charges transférées (9) 0,00 0,00 0,00

041 Opérations patrimoniales (10) 3 350 000,00 -122 600,00 -122 600,00
21534 Réseaux d'électrification 500 000,00 0,00 0,00
2762 Créances transfert droit déduct° TVA 2 850 000,00 -122 600,00 -122 600,00

TOTAL DEPENSES DʼORDRE 6 369 100,00 -122 600,00 -122 600,00
TOTAL DES DEPENSES DʼINVESTISSEMENT DE LʼEXERCICE

(= Total des dépenses réelles et dʼordre)
38 295 000,00 -996 865,59 -996 865,59

  +

 RESTES A REALISER N-1 (11) 684 162,74

  +

 D 001 SOLDE DʼEXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE (11) 5 729 535,19

  =

 TOTAL DES DEPENSES DʼINVESTISSEMENT CUMULEES  5 416 832,34

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou lʼétablissement.
(2) Cf. Modalités de vote, I-B.
(3) Hors restes à réaliser.
(4) Le vote de lʼorgane délibérant porte uniquement sur les propositions nouvelles.
(5) Voir état III B 3 pour le détail des opérations dʼéquipement.
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III – VOTE DU BUDGET III
SECTION DʼINVESTISSEMENT – DETAIL DES RECETTES B2

 
Chap / art (1) Libellé (1) Budget de

l'exercice (2)
Propositions
nouvelles (3)

Vote (4)

010 Stocks 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement (hors 138) 12 321 200,00 483 148,61 483 148,61
13148 Subv. transf. Autres communes 3 974 722,46 319 380,79 319 380,79
13158 Subv. transf. Autres groupements 0,00 0,00 0,00
1318 Autres subventions d'équipement transf. 8 346 477,54 163 767,82 163 767,82
16 Emprunts et dettes assimilées (hors 165) 9 078 300,00 -5 578 300,00 -5 578 300,00
1641 Emprunts en euros 9 078 300,00 -5 578 300,00 -5 578 300,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 50 000,00 0,00 0,00
21534 Réseaux d'électrification 50 000,00 0,00 0,00
22 Immobilisations reçues en affectation 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 100 000,00 0,00 0,00
238 Avances versées commandes immo. incorp. 100 000,00 0,00 0,00

Total des recettes dʼéquipement 21 549 500,00 -5 095 151,39 -5 095 151,39
10 Dotations, fonds divers et réserves 805 000,00 5 327 197,56 5 327 197,56
10222 FCTVA 805 000,00 0,00 0,00
1068 Excédents de fonctionnement capitalisés 0,00 5 327 197,56 5 327 197,56
138 Autres subvent° invest. non transf. 0,00 0,00 0,00
165 Dépôts et cautionnements reçus 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat° (BA,régie) 0,00 0,00 0,00
26 Participat° et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financières 2 933 800,00 -122 600,00 -122 600,00
2762 Créances transfert droit déduct° TVA 2 850 000,00 -122 600,00 -122 600,00
276348 Créance Autres communes 53 800,00 0,00 0,00
2764 Créances sur personnes de droit privé 30 000,00 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 0,00 0,00

Total des recettes financières 3 738 800,00 5 204 597,56 5 204 597,56
Total des recettes dʼopérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECETTES REELLES 25 288 300,00 109 446,17 109 446,17

021 Virement de la sect° de fonctionnement 2 361 700,00 4 343 485,80 4 343 485,80
040 Opérat° ordre transfert entre sections (6) (7) (8) 7 295 000,00 0,00 0,00
28031 Frais d'études 79 000,00 0,00 0,00
2804132 Subv. Dpt : Bâtiments, installations 5 000,00 0,00 0,00
28041482 Subv.Cne : Bâtiments, installations 660 000,00 0,00 0,00
28041582 GFP : Bâtiments, installations 55 000,00 0,00 0,00
2804182 Autres org pub - Bâtiments et installat° 11 000,00 0,00 0,00
280422 Privé : Bâtiments, installations 16 000,00 0,00 0,00
2804412 Sub nat org pub - Bâtiments, installat° 1 000,00 0,00 0,00
28051 Concessions et droits similaires 98 000,00 0,00 0,00
281311 Hôtel de ville 61 000,00 0,00 0,00
28135 Installations générales, agencements, .. 117 000,00 0,00 0,00
281534 Réseaux d'électrification 5 480 000,00 0,00 0,00
281538 Autres réseaux 4 000,00 0,00 0,00
28158 Autres installat°, matériel et outillage 140 000,00 0,00 0,00
2817534 Réseaux d'électrification (m. à dispo) 530 000,00 0,00 0,00
28181 Installations générales, aménagt divers 1 000,00 0,00 0,00
28183 Matériel de bureau et informatique 29 000,00 0,00 0,00
28184 Mobilier 7 000,00 0,00 0,00
28188 Autres immo. corporelles 1 000,00 0,00 0,00

TOTAL DES PRELEVEMENTS PROVENANT DE LA SECTION DE
FONCTIONNEMENT

9 656 700,00 4 343 485,80 4 343 485,80

041 Opérations patrimoniales (9) 3 350 000,00 -122 600,00 -122 600,00
2031 Frais d'études 500 000,00 0,00 0,00
21534 Réseaux d'électrification 2 850 000,00 -122 600,00 -122 600,00

TOTAL RECETTES DʼORDRE 13 006 700,00 4 220 885,80 4 220 885,80
TOTAL DES RECETTES DʼINVESTISSEMENT DE LʼEXERCICE

(= Total des recettes réelles et dʼordre)
38 295 000,00 4 330 331,97 4 330 331,97

  +

 RESTES A REALISER N-1 (10) 1 086 500,37
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Chap / art (1) Libellé (1) Budget de
l'exercice (2)

Propositions
nouvelles (3)

Vote (4)

  +

 R 001 SOLDE DʼEXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE (10) 0,00

  =

 TOTAL DES RECETTES DʼINVESTISSEMENT CUMULEES 5 416 832,34

(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou lʼétablissement.
(2) Cf. Modalités de vote, I-B.
(3) Hors restes à réaliser.
(4) Le vote de lʼorgane délibérant porte uniquement sur les propositions nouvelles.
(5) Voir annexe IV A 9 pour le détail des opérations pour compte de tiers.
(6) Cf. définitions du chapitre des opérations dʼordre, RI 040 = DF 042.
(7) Aucune prévision budgétaire ne doit figurer à lʼarticle 192 (cf. chapitre 024 « produit des cessions dʻimmobilisations »).
(8) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans le détail du chapitre 040 si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(9) Cf. définitions du chapitre des opérations dʼordre, DI 041 = RI 041.
(10) Inscrire en cas de reprise des résultats de lʼexercice précédent (après vote du compte administratif ou si reprise anticipée des résultats).
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

METHODES UTILISEES POUR LES AMORTISSEMENTS
 

A3
 

A3 – AMORTISSEMENTS – METHODES UTILISEES
CHOIX DE LʼASSEMBLEE DELIBERANTE Délibération du

Biens de faible valeur
Seuil unitaire en deçà duquel les immobilisations de peu de valeur sʼamortissent sur un an (article R. 2321-1 du
CGCT) : 500.00 €

 
2015-12-15

 

Procédure
dʼamortissement

(linéaire, dégressif,
variable)

Catégories de biens amortis Durée
(en années)

 

L Subv. d'équipement finançant des biens mobiliers, matériels,études 5
L Concessions et droits similaires, brevets, licences (matériel

informatique), frais d'études
3 17/12/2002

L Terrains (assimilé à Patrimoine immobilier) 20 17/12/2002
L Agencements et aménagements de terrains (assimilé à Patrimoine

immobilier)
20 17/12/2002

L Constructions (assimilé à Patrimoine immobilier) 20 17/12/2002
L Matériel de transport 4 17/12/2002
L Matériel de bureau et matériel informatique 3 17/12/2002
L Mobilier 10 17/12/2002
L Ouvrages d'électricité 30 13/12/2011
L Patrimoine d'éclairage public 25 05/04/2012
L Patrimoine d'éclairage public (précisions comptables) 25 10/10/2013
L Patrimoine des bornes de charge pour véhicule électriques et hydrides 20 10/10/2013
L Installations de voirie 5 11/09/2014
L Subventions reçues 20 15/12/2015
L Subv.d'équipement finançant des biens immobiliers ou installations

mandatées avant le 01/01/2016
15 13/12/2016

L Subv.d'équipement finançant des biens immobiliers ou installations
mandatées après le 01/01/2016

30 13/12/2016
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES – DEPENSES
 

A6.1
 

DEPENSES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES PROPRES
Art.
(1) Libellé (1)

Budget de lʼexercice
(hors RAR)

(BP + BS + DM)

Propositions
nouvelles Vote (2)

DEPENSES TOTALES A COUVRIR PAR DES
RESSOURCES PROPRES =A + B I 2 721 324,21 405 543,19 II 405 543,19

16 Emprunts et dettes assimilées (A) 400 000,00 0,00 0,00
1631 Emprunts obligataires 0,00 0,00 0,00
1641 Emprunts en euros 400 000,00 0,00 0,00
1643 Emprunts en devises 0,00 0,00 0,00
16441 Opérat° afférentes à l'emprunt 0,00 0,00 0,00
1671 Avances consolidées du Trésor 0,00 0,00 0,00
1672 Emprunts sur comptes spéciaux du Trésor 0,00 0,00 0,00
1678 Autres emprunts et dettes 0,00 0,00 0,00
1681 Autres emprunts 0,00 0,00 0,00
1682 Bons à moyen terme négociables 0,00 0,00 0,00
1687 Autres dettes 0,00 0,00 0,00
Dépenses et transferts à déduire des ressources propres
(B)

2 321 324,21 405 543,19 405 543,19

10… Reprise de dotations, fonds divers et réserves    
10… Reversement de dotations, fonds divers et réserves    
139 Subv. invest. transférées cpte résultat 2 271 100,00 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 50 224,21 405 543,19 405 543,19

 
 

 Op. de lʼexercice
III = I + II

Restes à réaliser en
dépenses de lʼexercice

précédent (3)

Solde dʼexécution
D001 (3)

TOTAL
IV

Dépenses à couvrir par des
ressources propres

3 126 867,40 0,00 5 729 535,19 8 856 402,59

 
(1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au plan de comptes.
(2) Crédits de lʼexercice votés lors de la séance.
(3) Inscrire uniquement si le compte administratif est voté ou en cas de reprise anticipée des résultats de lʼexercice précédent.
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IV – ANNEXES IV
ELEMENTS DU BILAN

EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES – RECETTES
 

A6.2
 

RESSOURCES PROPRES

Art. (1) Libellé (1)
Budget de lʼexercice

(hors RAR)
(BP + BS + DM)

Propositions
nouvelles Vote (2)

RECETTES (RESSOURCES PROPRES) = a + b V 13 395 500,00 4 220 885,80 VI 4 220 885,80
Ressources propres externes de lʼannée (a) 3 738 800,00 -122 600,00 -122 600,00
10222 FCTVA 805 000,00 0,00 0,00
10223 TLE 0,00 0,00 0,00
10226 Taxe dʼaménagement 0,00 0,00 0,00
10228 Autres fonds 0,00 0,00 0,00
13146 Attributions de compensation dʼinvestissement 0,00 0,00 0,00
13156 Attributions de compensation dʼinvestissement 0,00 0,00 0,00
13246 Attributions de compensation dʼinvestissement 0,00 0,00 0,00
13256 Attributions de compensation dʼinvestissement 0,00 0,00 0,00
138 Autres subvent° invest. non transf. 0,00 0,00 0,00
26… Participations et créances rattachées    
27… Autres immobilisations financières    
2762 Créances transfert droit déduct° TVA 2 850 000,00 -122 600,00 -122 600,00
276348 Créance Autres communes 53 800,00 0,00 0,00
2764 Créances sur personnes de droit privé 30 000,00 0,00 0,00
Ressources propres internes de lʼannée (b) (3) 9 656 700,00 4 343 485,80 4 343 485,80
15… Provisions pour risques et charges    
169 Primes de remboursement des obligations 0,00 0,00 0,00
26… Participations et créances rattachées    
27… Autres immobilisations financières    
28… Amortissement des immobilisations    
28031 Frais d'études 79 000,00 0,00 0,00
2804132 Subv. Dpt : Bâtiments, installations 5 000,00 0,00 0,00
28041482 Subv.Cne : Bâtiments, installations 660 000,00 0,00 0,00
28041582 GFP : Bâtiments, installations 55 000,00 0,00 0,00
2804182 Autres org pub - Bâtiments et installat° 11 000,00 0,00 0,00
280422 Privé : Bâtiments, installations 16 000,00 0,00 0,00
2804412 Sub nat org pub - Bâtiments, installat° 1 000,00 0,00 0,00
28051 Concessions et droits similaires 98 000,00 0,00 0,00
281311 Hôtel de ville 61 000,00 0,00 0,00
28135 Installations générales, agencements, .. 117 000,00 0,00 0,00
281534 Réseaux d'électrification 5 480 000,00 0,00 0,00
281538 Autres réseaux 4 000,00 0,00 0,00
28158 Autres installat°, matériel et outillage 140 000,00 0,00 0,00
2817534 Réseaux d'électrification (m. à dispo) 530 000,00 0,00 0,00
28181 Installations générales, aménagt divers 1 000,00 0,00 0,00
28183 Matériel de bureau et informatique 29 000,00 0,00 0,00
28184 Mobilier 7 000,00 0,00 0,00
28188 Autres immo. corporelles 1 000,00 0,00 0,00
29… Prov. pour dépréciat° immobilisations    
39… Prov. dépréciat° des stocks et en-cours    
481… Charges à rép. sur plusieurs exercices    
49… Prov. dépréc. comptes de tiers    
59… Prov. dépréc. comptes financiers    
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 0,00 0,00
021 Virement de la sect° de fonctionnement 2 361 700,00 4 343 485,80 4 343 485,80

 
 

 
Opérations de

lʼexercice
VII = V + VI

Restes à réaliser en
recettes de lʼexercice

précédent (4)

Solde dʼexécution
R001 (4)

Affectation
R1068 (4)

TOTAL
VIII
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Total
ressources

propres
disponibles

17 616 385,80 0,00 0,00 5 327 197,56 22 943 583,36

 
 

 Montant
Dépenses à couvrir par des ressources propres IV 8 856 402,59

Ressources propres disponibles VIII 22 943 583,36
Solde IX = VIII – IV (5) 14 087 180,77

 
(1) Les comptes 15, 169, 26, 27, 28, 29, 39, 481, 49 et 59 sont à détailler conformément au plan de comptes.
(2) Crédits de lʼexercice votés lors de la séance.
(3) Les comptes 15, 29, 39, 49 et 59 sont présentés uniquement si la commune ou lʼétablissement applique le régime des provisions budgétaires.
(4) Inscrire uniquement si le compte administratif  est voté ou en cas de reprise anticipée des résultats de lʼexercice précédent.
(5) Indiquer le signe algébrique.
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IV – ANNEXES IV
ENGAGEMENTS HORS BILAN – ENGAGEMENTS DONNES ET RECUS

ETAT DES AUTRES ENGAGEMENTS DONNES
 

B1.5
 

B1.5 – ETAT DES AUTRES ENGAGEMENTS DONNES
Année

dʼorigine
Nature de lʼengagement Organisme bénéficiaire Durée en

années
Périodicité Dette en capital à

lʼorigine
Dette en capital

1/1/N
Annuité à verser au
cours de lʼexercice

8017 Subventions à verser en annuités 0,00 0,00 0,00

8018 Autres engagements donnés 944 750,10 944 750,10 476 901,00

Au profit dʼorganismes publics 0,00 0,00 0,00

Au profit dʼorganismes privés (1) 944 750,10 944 750,10 476 901,00
2014 Subvention d'équilibre - GAZ -

CHATILLON-SUR-INDRE - 348-2014
SOREGIES 5 A 87 182,00 87 182,00 0,00

2016 Subvention d'équilibre - GAZ -
BEAUMONT-LA-RONCE - 680-2016

SOREGIES 5 A 21 424,00 21 424,00 21 424,00

2016 Subvention d'équilibre - GAZ - THILOUZE
- 1333-2016

SOREGIES 5 A 46 947,00 46 947,00 46 947,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
FRANCUEIL - 1592-2017

SOREGIES 5 A 36 567,00 36 567,00 36 567,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
LES-HERMITES - 989-2017

SOREGIES 5 A 15 404,00 15 404,00 15 404,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ - MOSNES -
1340-2016

SOREGIES 5 A 49 676,00 49 676,00 0,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
SAINT-BENOIT-LA-FORET - 1528-2017

SOREGIES 5 A 50 090,00 50 090,00 50 090,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
SAINT-ROCH - 1012-2017

SOREGIES 5 A 17 604,00 17 604,00 17 604,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ - THIZAY -
487-2017

SOREGIES 5 A 22 866,00 22 866,00 22 866,00

2017 Subvention d'équilibre - GAZ -
YZEURES-SUR-CREUSE - 1584-2017

SOREGIES 5 A 27 429,00 27 429,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
ANTOGNY-LE-TILLAC - 1108-2018

SOREGIES 5 A 29 411,00 29 411,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
AZAY-LE-RIDEAU - 1343-2018

SOREGIES 5 A 7 653,00 7 653,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
BEAUMONT-LA-RONCE - 1760-2018

SOREGIES 5 A 30 732,00 30 732,00 30 732,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
CHATILLON-SUR-INDRE - 2262-2017

SOREGIES 5 A 53 011,00 53 011,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - CHEILLE -
1049-2017

SOREGIES 5 A 6 867,00 6 867,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - CINAIS -
EN ETUDES

SOREGIES 5 A 32 278,00 32 278,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
CLERE-LES-PINS - 1775-2018

SOREGIES 5 A 17 000,00 17 000,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
CONTINVOIR - 1774-2018

SOREGIES 5 A 23 169,00 23 169,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
CONTINVOIR - 1048-2018

SOREGIES 5 A 22 985,00 22 985,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - DRACHE -
558-2018

SOREGIES 5 A 15 680,00 15 680,00 15 680,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - GENILLE -
861-2017

SOREGIES 5 A 16 533,00 16 533,00 16 533,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - GIZEUX -
1187-2018

SOREGIES 5 A 12 736,00 12 736,00 12 736,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - LA
CELLE-SAINT-AVANT - 1351-2018

GRDF 5 A 16 135,00 16 135,00 16 135,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - LERNE -
1627-2017

SOREGIES 5 A 5 916,00 5 916,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
NEUVY-LE-ROI - 599-2013

SOREGIES 5 A 11 623,10 11 623,10 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
PARCAY-SUR-VIENNE - 1052-2017

SOREGIES 5 A 21 289,00 21 289,00 21 289,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
ROUZIERS-DE-TOURAINE - 1448-2018

SOREGIES 5 A 7 084,00 7 084,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - SONZAY -
1109-2018

SOREGIES 5 A 6 794,00 6 794,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ - SONZAY -
1259-2019

SOREGIES 5 A 5 342,00 5 342,00 5 342,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
YZEURES-SUR-CREUSE - 2012-2018

SOREGIES 5 A 2 108,00 2 108,00 0,00

2018 Subvention d'équilibre - GAZ -
YZEURES-SUR-CREUSE - 1567-2017

SOREGIES 5 A 25 498,00 25 498,00 0,00
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Année
dʼorigine

Nature de lʼengagement Organisme bénéficiaire Durée en
années

Périodicité Dette en capital à
lʼorigine

Dette en capital
1/1/N

Annuité à verser au
cours de lʼexercice

2019 Subvention d'équilibre - GAZ - AMBILLOU
- 988-2019

SOREGIES 5 A 5 647,00 5 647,00 5 647,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
AUTRECHE - 1480-2018

SOREGIES 5 A 55 531,00 55 531,00 55 531,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
AUTRECHE - 1190-2019

SOREGIES 5 A 24 736,00 24 736,00 0,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
AZAY-LE-RIDEAU - 420-2019

SOREGIES 5 A 30 798,00 30 798,00 30 798,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
BEAUMONT-LA-RONCE - 1163-2019

SOREGIES 5 A 8 321,00 8 321,00 8 321,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
BEAUMONT-LA-RONCE - 1189-2019

SOREGIES 5 A 2 419,00 2 419,00 2 419,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
NEUVY-LE-ROI - 1506-2019

SOREGIES 5 A 15 815,00 15 815,00 15 815,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
SAINT-ANTOINE-DU-ROCHER -
1490-2018

SOREGIES 5 A 29 021,00 29 021,00 29 021,00

2019 Subvention d'équilibre - GAZ -
SAINT-CHRISTOPHE-SUR-LE-NAIS -
1773-2018

SOREGIES 5 A 27 429,00 27 429,00 0,00

TOTAL 944 750,10 944 750,10 476 901,00

 
(1) Concernant les garanties accordées à lʼAgence France Locale (Article L.1611-3-2 du CGCT) :
- lʼ « Organisme bénéficiaire » de la garantie est toute personne titulaire dʼun « titre éligible » émis ou créé par lʼAgence France Locale ;
- la rubrique « Périodicité » nʼest pas remplie car la garantie nʼa pas de périodicité. La garantie est dʼune durée totale indiquée à la colonne qui précède ;
- la colonne « Dette en capital à lʼorigine » correspond au montant total de la garantie accordée aux titulaires dʼun titre éligible ;
- la colonne « Dette en capital 1/1/N » correspond au montant résiduel de la garantie au 1/1/N ;
- la colonne « Annuité à verser au cours de lʼexercice » nʼest pas remplie car lʼoctroi de la garantie nʼimplique pas que des versements annuels aient lieu. Des versements ne seront effectués
quʼen cas dʼappel de la garantie.
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IV – ANNEXES IV
ENGAGEMENTS HORS BILAN – ENGAGEMENTS DONNES ET RECUS

ETAT DES ENGAGEMENTS RECUS
 

B1.6
 

B1.6 – ETAT DES ENGAGEMENTS RECUS
Année

dʼorigine

Nature de lʼengagement Organisme émetteur Durée en

années

Périodicité Créance en capital

à lʼorigine

Créance en capital

01/01/N

Annuité reçue au

cours de lʼexercice

8026 Redevance de crédit-bail restant à recevoir (crédit-bail immobilier) 0,00 0,00 0,00

8027 Subventions à recevoir par annuités (annuités restant à recevoir) 453 861,83 373 010,50 53 711,51

2012 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 209-2012

FRANCUEIL 5 A 11 919,00 9 535,80 2 383,30

2012 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 496-2012

SONZAY 5 A 11 722,50 4 689,00 2 344,50

2013 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 600-2013

CRAVANT-LES-COTEAUX 5 A 10 262,40 4 104,96 2 052,48

2013 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 602-2013

NOUANS-LES-FONTAINES 5 A 7 139,10 2 855,64 1 427,82

2013 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 603-2013

RESTIGNE 5 A 14 389,50 5 442,20 2 721,10

2014 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1198-2014

CHAMPIGNY-SUR-VEUDE 5 A 4 237,80 1 695,12 847,56

2014 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 348-2014

CHATILLON-SUR-INDRE 5 A 26 154,60 26 154,60 0,00

2014 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1199-2014

HUISMES 5 A 1 690,50 1 352,40 338,10

2014 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1201-2014

LIGRE 5 A 9 692,70 3 877,08 1 938,54

2014 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1180-2014

MANTHELAN 5 A 7 206,00 2 882,40 1 441,20

2015 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1579-2015

AVOINE 5 A 28 615,50 11 446,20 5 723,10

2015 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 398-2015

CHARENTILLY 5 A 8 388,60 3 355,44 1 677,72

2015 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 103-2011

NOIZAY 5 A 15 475,20 12 380,16 3 095,04

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 680-2016

BEAUMONT-LA-RONCE 5 A 6 427,20 6 427,20 0,00

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 380-2016

LES-HERMITES 5 A 10 539,00 8 431,20 2 107,80

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 677-2016

NOUZILLY 5 A 11 155,03 4 462,00 2 231,01

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1012-2017

SAINT ROCH 5 A 5 281,20 5 281,20 0,00

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 492-2016

SAINT-ANTOINE-DU-ROCHER 5 A 2 988,00 2 390,40 597,60

2016 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1333-2016

THILOUZE 5 A 14 084,10 14 084,10 0,00

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1592-2017

FRANCUEIL 5 A 10 970,10 10 970,10 2 194,00

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1050-2017

LERNE 5 A 7 457,10 5 965,68 1 491,42

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 989-2017

LES-HERMITES 5 A 4 621,20 4 621,20 924,00

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1340-2016

MOSNES 5 A 14 902,80 14 902,80 0,00

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1051-2017

RESTIGNE 5 A 6 548,10 4 630,32 1 157,58

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 940-2017

RICHELIEU 5 A 3 221,70 2 577,36 644,34

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1624-2016

ROUZIERS-DE-TOURAINE 5 A 1 384,80 1 107,84 276,96

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1528-2017

SAINT-BENOIT-LA-FORET 5 A 15 027,00 15 027,00 3 005,00

2017 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 487-2017

THIZAY 5 A 6 859,80 6 859,80 0,00
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Année

dʼorigine

Nature de lʼengagement Organisme émetteur Durée en

années

Périodicité Créance en capital

à lʼorigine

Créance en capital

01/01/N

Annuité reçue au

cours de lʼexercice

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1108-2018

ANTOGNY-LE-TILLAC 5 A 8 823,30 8 823,30 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1343-2018

AZAY-LE-RIDEAU 5 A 2 295,10 2 295,10 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1760-2018

BEAUMONT-LA-RONCE 5 A 9 219,60 9 219,60 1 844,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 2262-2017

CHATILLON-SUR-INDRE 5 A 15 903,30 15 903,30 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1049-2017

CHEILLE 5 A 2 060,10 2 060,10 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ -

CINAIS 5 A 9 683,40 9 683,40 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1775-2018

CLERE-LES-PINS 5 A 5 100,00 5 100,00 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1774-2018

CONTINVOIR 5 A 6 950,70 6 950,70 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1048-2018

CONTINVOIR 5 A 6 895,50 6 895,50 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 558-2018

DRACHE 5 A 4 704,00 4 704,00 941,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 861-2017

GENILLE 5 A 4 959,90 4 959,90 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1187-2018

GIZEUX 5 A 3 820,80 3 820,80 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1351-2018

LA CELLE-SAINT-AVANT 5 A 4 840,50 4 840,50 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1627-2017

LERNE 5 A 1 774,80 1 774,80 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 599-2013

NEUVY-LE-ROI 5 A 4 744,50 4 744,50 949,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1052-2017

PARCAY-SUR-VIENNE 5 A 6 386,70 6 386,70 1 277,34

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1448-2018

ROUZIERS-DE-TOURAINE 5 A 2 125,20 2 125,20 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1109-2018

SONZAY 5 A 2 038,20 2 038,20 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1259-2019

SONZAY 5 A 1 602,60 1 602,60 321,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1567-2017

YZEURES-SUR-CREUSE 5 A 7 649,40 7 649,40 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 2012-2018

YZEURES-SUR-CREUSE 5 A 632,40 632,40 0,00

2018 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1584-2017

YZEURES-SUR-CREUSE 5 A 8 228,70 8 228,70 0,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 988-2019

AMBILLOU 5 A 1 694,10 1 694,10 339,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1190-2019

AUTRECHE 5 A 7 312,80 7 312,80 0,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1480-2018

AUTRECHE 5 A 16 659,30 16 659,30 3 332,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 420-2019

AZAY-LE-RIDEAU 5 A 9 239,40 9 239,40 1 848,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1163-2019

BEAUMONT-LA-RONCE 5 A 2 496,30 2 496,30 499,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1189-2019

BEAUMONT-LA-RONCE 5 A 725,70 725,70 0,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1490-2018

SAINT-ANTOINE-DU-ROCHER 5 A 8 706,30 8 706,30 1 741,00

2019 AVANCE - Subvention d'équilibre

- GAZ - 1773-2018

SAINT-CHRISTOPHE-SUR-LE-NAIS 5 A 8 228,70 8 228,70 0,00

8028 Autres engagements reçus 0,00 0,00 0,00

A lʼexception de ceux reçus des entreprises 0,00 0,00 0,00

Engagements reçus des entreprises 0,00 0,00 0,00

TOTAL 453 861,83 373 010,50 53 711,51
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IV – ANNEXES IV
ENGAGEMENTS HORS BILAN – ENGAGEMENTS DONNES ET RECUS

SUBVENTIONS VERSEES DANS LE CADRE DU VOTE DU BUDGET
 

B1.7
 

B1.7 – SUBVENTIONS VERSEES DANS LE CADRE DU VOTE DU BUDGET
(Article L. 2311-7 du CGCT)

Article (1) Subventions (2) Objet (3) Nom de lʼorganisme Nature juridique de
lʼorganisme

Montant de la
subvention

INVESTISSEMENT
2041482/2041575 Elec-FdC-2018 Communes et Interco

membres du SIEIL
Commune 10 158,24

2041482/2041576 Elec-FdC-2019 Communes et Interco
membres du SIEIL

Commune 64 505,65

2041482/2041577 Elec-FdC-2020 Communes et Interco
membres du SIEIL

Commune 134 733,04

2041482/2041578 Elec-FdC-2021 Communes et Interco
membres du SIEIL

Commune 50 000,00

2041482/2041579 EP-FdC-2017 Communes et Interco
membres du SIEIL

Commune 2 980,00

2041482/2041580 EP-FdC-2018 Communes et Interco
membres du SIEIL

Commune 86 557,82

2041482/2041581 EP-FdC-2019 Communes et Interco
membres du SIEIL

Commune 274 850,23

2041482/2041582 EP-FdC-2020 Communes et Interco
membres du SIEIL

Commune 191 466,69

2041482/2041582 Programme Sobriété Energétique Communes et Interco
membres du SIEIL

Commune 425 000,00

2041482/2041582 Véhicules Electriques Communes et Interco
membres du SIEIL

Commune 80 000,00

20422 Subventions équilibre GAZ ( part
SIEIL)

Communes et Interco
membres du SIEIL

Commune 209 300,00

FONCTIONNEMENT
657358 Subvention 2021 Syndicat des Cavités

Souterraines
Etablissement de droit public 15 000,00

6574 Subvention 2021 Amicale du SIEIL Association 3 000,00

6574 Subvention 2021 Agence Locale de l'Energie 37 Association 60 000,00

6574 Fonds d'aide au maintien de
l'énergie (FSL)

Conseil Départemental 37 Département 50 000,00

6574 Subvention 2021 Coopération décentralisée Association 15 000,00

(1) Indiquer lʼarticle dʼimputation de la subvention.
(2) Dénomination ou numéro éventuel de la subvention.
(3) Objet pour lequel est versée la subvention.
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IV – ANNEXES IV
ENGAGEMENTS HORS BILAN

AUTORISATIONS DE PROGRAMME ET CREDITS DE PAIEMENT
 

B2.1
 

B2.1 – SITUATION DES AUTORISATIONS DE PROGRAMME ET CREDITS DE PAIEMENT

N° ou
intitulé de

lʼAP

Montant des AP Montant des CP

Pour mémoire
AP votée y

compris
ajustement

Révision de
lʼexercice N

Total cumulé
(toutes les

délibérations y
compris pour

N)

Crédits de
paiement
antérieurs

(réalisations
cumulées au
01/01/N) (1)

Crédits de
paiement

ouverts au
titre de

lʼexercice N (2)

Restes à
financer de

lʼexercice N+1

Restes à
financer

(exercices
au-delà de

N+1)

Elec-Tx
Réseaux-2016

19 779 610,99 0,00 19 779 610,99 19 779 610,99 0,00 0,00 0,00

Elec-Tx
Réseaux-2017

21 276 899,89 0,00 21 276 899,89 21 276 899,89 0,00 0,00 0,00

Elec-Tx
Réseaux-2018

19 774 850,22 -141 478,57 19 633 371,65 19 564 882,78 68 488,87 0,00 0,00

Elec-Tx
Réseaux-2019

20 048 000,00 -594 786,62 19 453 213,38 14 096 986,40 5 356 226,98 0,00 0,00

Elec-Tx
Réseaux-2020

19 777 000,00 0,00 19 777 000,00 4 607 054,02 7 994 945,98 7 175 000,00 0,00

Elec-Tx
Réseaux-2021

19 000 000,00 0,00 19 000 000,00 0,00 6 525 700,00 7 098 900,00 5 375 400,00

Elec-FdC-2016 159 815,68 0,00 159 815,68 159 815,68 0,00 0,00 0,00
Elec-FdC-2017 221 694,98 -1 813,65 219 881,33 219 881,33 0,00 0,00 0,00
Elec-FdC-2018 209 898,60 0,00 209 898,60 199 740,36 10 158,24 0,00 0,00
Elec-FdC-2019 250 000,00 0,00 250 000,00 185 494,35 64 505,65 0,00 0,00
Elec-FdC-2020 250 000,00 0,00 250 000,00 67 266,96 140 733,04 42 000,00 0,00
Elec-FdC-2021 250 000,00 0,00 250 000,00 0,00 50 000,00 87 500,00 112 500,00
EP-Tx
Réseaux-2016

4 093 350,74 -3 722,46 4 089 628,28 4 089 628,28 0,00 0,00 0,00

EP-Tx
Réseaux-2017

4 291 459,33 -25 592,55 4 265 866,78 4 265 866,78 0,00 0,00 0,00

EP-Tx
Réseaux-2018

5 400 000,00 -332 814,93 5 067 185,07 4 623 830,81 443 354,26 0,00 0,00

EP-Tx
Réseaux-2019

4 600 000,00 0,00 4 600 000,00 3 247 131,65 1 352 868,35 0,00 0,00

EP-Tx
Réseaux-2020

3 920 000,00 0,00 3 920 000,00 652 662,75 1 989 530,90 1 277 806,35 0,00

EP-Tx
Réseaux-2021

3 900 000,00 0,00 3 900 000,00 0,00 1 050 600,00 2 384 680,00 464 720,00

EP-FdC-2016 675 791,03 0,00 675 791,03 675 791,03 0,00 0,00 0,00
EP-FdC-2017 785 970,11 0,00 785 970,11 782 990,11 2 980,00 0,00 0,00
EP-FdC-2018 794 711,23 0,00 794 711,23 708 153,41 86 557,82 0,00 0,00
EP-FdC-2019 478 500,00 0,00 478 500,00 203 649,77 274 850,23 0,00 0,00
EP-FdC-2020 340 000,00 0,00 340 000,00 29 533,31 191 466,69 119 000,00 0,00
Projet
METHYCENTRE

1 050 000,00 0,00 1 050 000,00 600 000,00 50 000,00 0,00 400 000,00

 
(1) Il sʼagit des réalisations effectives correspondant aux mandats émis.
(2) Il sʼagit du montant prévu initialement par lʼéchéancier corrigé des révisions.
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IV – ANNEXES IV
AUTRES ELEMENTS DʼINFORMATIONS

LISTE DES ORGANISMES DANS LESQUELS A ETE PRIS UN ENGAGEMENT FINANCIER
 

C2
 

C2 – LISTES DES ORGANISMES DANS LESQUELS A ETE PRIS UN ENGAGEMENT FINANCIER (articles L.
2313-1 et L. 2313-1-1 du CGCT)

Les documents financiers et comptables de ces organismes sont mis à la disposition du public à  (1). Toute personne a le droit de demander
communication.

 

La nature de lʼengagement (2) Nom de lʼorganisme Raison sociale de
lʼorganisme

Nature juridique de
lʼorganisme

Montant de
lʼengagement

Délégation de service public (3)     
Détention dʼune part du capital     
13/10/2011 - EnerSIEIL (détention au 07/02/2020) SAEML EnerSIEIL Société anonyme d'économie

mixte locale
3 650 000,00

27/03/2018 - SPL - (création le 27/03/2018 -
SIEIL/SIDELC)

SPL Société Publique Locale 19 000,00

28/11/2019 - SEM Régionale de Tiers Financement
Direct

SEM REGIONALE REL Société d'économie Mixte 50 000,00

Garantie ou cautionnement dʼun emprunt     

Subventions supérieures à 75 000 € ou
représentant plus de 50 % du produit
figurant au compte de résultat de
lʼorganisme

    

Autres     
 
(1) Hôtel de ville pour les communes et siège de lʼétablissement pour les EPCI, syndicat, etc. et autres lieux publics désignés par la commune ou lʼétablissement.
(2) Indiquer la date de la décision (délibérations, contrats ou décisions de lʼexécutif).
(3) Préciser la nature de la délégation (concession, affermage, régie intéressée, …).
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IV – ANNEXES IV
AUTRES ELEMENTS DʼINFORMATIONS

LISTE DES SERVICES INDIVIDUALISES DANS UN BUDGET ANNEXE
 

C3.3
 

C3.3 – LISTE DES SERVICES INDIVIDUALISES DANS UN BUDGET ANNEXE
Catégorie dʼétablissement Intitulé / objet de

lʼétablissement
Date de
création

N° et date de
délibération

N° SIRET Nature de
lʼactivité

(SPIC/SPA)

TVA
(oui /
non)

Régie à seule autonomie financière PLAN DE CORPS DE RUE SIMPLIFIE 01/01/2019 2018-92 - 11/12/2018 20007654500025 Oui

 

Annexe 13



207

Annexe
Comité syndical / Jeudi 03 juin 2021 / 9h30

14

ÉCLAIRAGE PUBLIC 
COMMUNES
ADHÉRENTES 
à la date du 1er janvier 2021



208

Comité syndical 
Jeudi 03 juin 2021 / 9h30

AMBOISE

TOURS

MONTBAZON

LUYNES

LANGEAIS

CHINON

RICHELIEU

RENAULT

BOURGUEIL

DESCARTES

LIGUEIL

LOCHES

MONTRÉSOR

BLÉRÉ

VOUVRAY

AINT-
R

S
LA M

SU

MOTETS

D'OÉ

LA-PILE

LES-BOIS

LE-LIERRE

SUR-VIENNE

SUR-VIENNE

ANSE

SUR-CHOISILLE

DU-ROCHER

DE-TOURAINE

DE-CHIGNY

DES-

ES-VIGNES

SUR-CISSE

RÈGLE

DE-TOURAINE

SUR-VIENNE

LES-ROCHES

SUR-M

E

SUR-DÊME

EN-GÂTINES

SUR-BRENNE

EN-TOURAINE LES-BOIS

EN-TOURAINE

L

TOURAINE

AUX-NAUX

SUR-MAULNE

SUR-LE-NAIS

LE-DÉPEINT
EN-TOURAIN

AU

SUR-LOIRE

AUX-DAMES

MESLAY

GENOUPH

R-CHOISILLE

SUR-BRENNE

OCH

DE-

RUAN

SUR-INDRE

SUR-INDRE

SUR-INDROIS

DE-TOURAINE
EN-TOURAINE

LE-BE

CHES

SUR-BEAULIEUPRÈS-LOCHES

BAULD

DE-TOURAINE

DE-FIERBOIS

LES-ROCHERS

DE-

RE

SAINT-GERMAIN

SUR-ESVES

BLANCHE-
SAINT-MARTIN

SUR-INDROIS

VILLAGE

LÈS-LO

NT-AVANT

SUR-ESVES

SAINT-
PIERRE

PRESSIGNY

LE-BRIGNON

LARCON

MOUTIER

SUR-IND

INT-GELIN

SOUS-FAYE

MARMANDE

LE-CHÂTEAU
SUR-VIENNE

SUR-VIENNE

LE-TILLAC

SAI

UR-LOIRE

SAINT-MARTIN

CLERMAULT

EN-VÉRON

EN-VÉRON

LES-COTEAUX

SUR-VEUDE

SA

NE

SUR-LATHAN

SUR-LATHAN

LES-PONCEAUX

DE-BOURGUEIL

SUR-LOIRE

S

MONTS

SAZILLY

JAULNAY

RAZINES ANTOGNY-

SUR-MAULNE

AU-BOUIN

DE-LIN

DE-TOURAI

E

CHAUMUSSAY

CHAMBON BOUSSAY

BOSSAY-SUR-CLAISE

YZEURES-SUR-CREUSE

TOURNON-

LMY

SAINT-FLOVIER

ABILLY

LE PETIT-

LA CELLE-GUENAND

CHARNIZAY

BARROU

LA GUERCH

SAY

FERRIÈRE-
BETZ-LE-CHÂTEAU

BRIDORÉ

FAYE-LA-VINEUZE

MARIGNY-

NEUILLY-

PAU

SAINT-HIPPOLYTE

VILLEDÔMAIN

BRAYE-

BRASLOU

LUZÉ
PORTS-

PUSSIGNY

LA CELLE- CUS

LLÉ

MARCÉ-

DRACHÉ

CIVRAY-

SEPMES
BOURNAN

ESVES-LE-

CIRAN

VARENNES

SAINT-SENOCH

VERNEUIL
HAVEIGNES

CHAMPIGNY-

COURCOUÉ

LA TOUR-

VERNEUIL-

CHEZELLES

RILLY-

MARCILLY-

NOUÂTRE MAI

-

NT-
BOSSÉE

LA CHAPELLE-

VOU
MOUZAY

PERRUSSON

SAINT-JEAN-

SENNEVIÈRES

LOCHÉ-SUR-INDROIS

C

NGÉ NOUANS-LES-FONTAINES

MARCAY

ASSAY

LÉMERÉ

BRIZAY
THENEUIL PARCAY-

TROGUES

POUZAY

NOYA

ERINE-

MANTHELAN

LE LOUROUX

CHANCEAUX-

BEAULIEU-

FERRIÈRE-

CHEMILLÉ-

VILLELOIN-COULA

IS

LIGRÉ

ANCHÉ

RIVIÈRE

TAVANT

PANZOULT

CROUZILLES

AVON-
CRISSAY-

SAINT-ÉPAIN SAINTE-CATH

E-SEC

CHAMBOURG-SUR-INDRE

SAINT-QUENTIN-

GENILLÉ
BEAUMONT-

LERNÉ
LA ROCHE-

SEUILLY

CINA

ORBIGNY

COUZIERS THIZAY

SAINT-GERMAIN-

CRAVANT-
NEUIL

VILLEPERDUE

LOUANS

SAINT-

DOLUS-L

INES-

THILOUZE

SORIGNY

SAINT-BRANCHS

TAUXIGNY

AZAY-SUR-INDRE

REIGNAC-

CHÉDIGNY

LE LIÈGE

LA-RONDE

CANDES- SAVIGNY-

CHOUZÉ-

BEAUMONT-

AVOINE

HUISMES

SAINT-BENOÎT-LA-FORÊT

VILLA

ARTANNES- VEIGNÉ
ESVRES

CORMERY

TRUYES

COURCAY

CIGOGNÉ
SUBLAINES

LUZILLÉ

EPEIGNÉ-

CÉRÉ-

EIL

CHISSEAUX

LA CHAPELLE-

RESTIG

SAINT-PATRICE

INGRANDES-
DE

-TOURAINE

LES 
ESSARDS

SAINT-MICHEL
SUR LOIRE

NÉ

RIGNY-USSÉ

RIVARENNES

CHEILLE

SACHÉ

PONT-

GNIÈRES-

LA CHAPELLE-
VALLÈRES

DRUYE
ATHÉE-SUR-CHER

LA CROIX-
CIVRAY-

CHENONCEAUX

FRANCU

ER DIERRE

SAINT-MARTIN-

SAINT-NICOLAS-
BENAIS

BRÉHÉMONT LI

Y

RILLÉ

HOMMES

SAVIGNÉ-

CLÉRÉ-LES-PINS

AMBILLOU

PERNAY
EMBROLLE-

METTRAY
NOTRE-DAME-

PARCAY-
CHANCAY

NAZELLES-NÉGRON

POCÉ-

CHARGÉ

LIMERAY
MOSNES

GIZEUX

CONTINVOIR
AVRILLÉ-

MAZIÈRES-DE-TOURAINE

SAINT-

FONDETTES

LA RICHE

ROCHECORBON

LA VILLE-

VERNOU-
NOIZAY

LUSSAULT-

SAINT-

SOUVIGNY-

CINQ-MARS-
SAVONNIÈRES

BERTHENAY

SAINT-ETIENNE-

VILLANDRY

VÉRETZ

LARCAY

AZAY-SUR-CH

SAINT-AUBIN-

VILLEBOURG
BUEIL-

CHEMILLÉ-SUR-DÊME

EPEIGNÉ- LES HERMITES

MONTHODON

SAINT-PATERNE-RACAN

SAINT-CHRISTOPHE-

LOUESTAULT

LA FERRIÈRE
MARRAY

LE BOULAY
NEUVILLE-

SAUNAY

MARCILLY-

BRAYE- COUESMES

VILLIERS-

BRÈCHES BEAUMONT-LA-RONCE

SAINT-LAURENT-

MORAND

SAINT-NICOLAS-

LUBLÉ

SAINT-LAURENT-

SOUVIGNÉ
SONZAY

ROUZIERS-

NOUZILLY CROTELLES VILLEDÔMER

NEUILLÉ-

AUZOUER-

AUTRÈCHE

DAME-MARIE-

CHANNAY-

COURCELLES-
SEMBLANCAY

CHARENTILLY

SAINT-ANTOINE-

CHANCEAUX-

CERELLES MONNAIE

REUGNY
MONTREUIL-

SAINT-OUEN-

CANGE

SARTHE

LOIR-ET- 
CHER

MAINE- 
ET-LOIRE

INDREVIENNE
20 km

  Communes adhérentes (188)
  Délimitation répartition NORD/SUD du SIEIL

Source : BDCarto IGN, SIEIL Service Cartographie, janvier 2021

Éclairage public
Communes adhérentes à la date du 1er janvier 2021
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Éclairage public
Communautés de communes adhérentes à la date du 1er janvier 2021

Source : BDCarto IGN, SIEIL Service Cartographie, janvier 2021
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Gaz
Collectivités adhérentes à la date du 1er décembre 2020

Source : BDCarto IGN, SIEIL Service Cartographie, décembre 2020
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Annexe 16

  Aucun réseau de distribution en gaz (9 communes)

  Présence d'un réseau privé de distribution de gaz (13 communes)

  Présence d'un réseau public de distribution de gaz (92 communes)
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CONVENTION CONSTITUTIVE 
DU GROUPEMENT DE COMMANDES « POLE ENERGIE CENTRE » POUR L’ACHAT 

D’ELECTRICITE ET DE GAZ NATUREL ET DE SERVICES ASSOCIES 
 

PREAMBULE 
 
Suite à la disparition progressive des Tarifs Réglementés de Vente (TRV) de gaz naturel et d’électricité 
ainsi qu’à l’ouverture des marchés de l’énergie, les syndicats d’énergie d’Eure-et-Loir, de l’Indre, et 
d’Indre-et-Loire, tous membres de l’Entente « Territoire d’Energie Centre Val de Loire » ont souhaité 
mettre leurs compétences au profit des acheteurs publics (communes, communautés 
d’agglomération, communautés de communes, syndicats intercommunaux ou mixtes et plus 
généralement toutes personnes morales de droit public) en les associant au sein d’un groupement de 
commandes dédié à l’achat d’électricité et de gaz naturel.  
 
Ce groupement, peut également inclure de manière accessoire des personnes morales de droit privé. 
 
Il se matérialise par la conclusion d’une convention constitutive du groupement entre ses membres. 
 
COORDONNATEUR DU GROUPEMENT DE COMMANDE : 

• SIEIL - Syndicat intercommunal d’énergie d’Indre-et-Loire, 12-14 rue Blaise Pascal 
BP 51314 37013 TOURS CEDEX 1, 
 

Ci-après dénommé le coordonnateur, 
 
MEMBRES PILOTES : 

• SIEIL - Syndicat intercommunal d’énergie d’Indre-et-Loire, 12-14 rue Blaise Pascal 
BP 51314, 37013 TOURS CEDEX 1, 

 

• ENERGIE Eure-et-Loir – Syndicat départemental d’énergie d’Eure-et-Loir, 65 rue du 
Maréchal Leclerc - 28110 LUCE, 

 

• SDEI – Syndicat départemental d’énergies de l’Indre, 2 place des Cigarières CS 60218 
36000 CHATEAUROUX  CEDEX, 
 

Ci-après dénommés collectivement les membres pilotes ou les syndicats départementaux 
d’énergie, ou individuellement le membre pilote ou le syndicat départemental d’énergie, 

AUTRES MEMBRES : 
 

• Voir liste en annexe 2 de la présente convention. 
 

Ci-après dénommés collectivement les membres ou individuellement le membre, 
 
Dans ce contexte, il a été convenu ce qui suit : 
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Article 1- OBJET DE L’ACTE CONSTITUTIF 
 
La présente convention a pour objet de constituer de manière pérenne le groupement de commandes 
« Pôle Energie Centre » (ci-après dénommé « le groupement ») sur le fondement des dispositions des 
articles L 2113-6 et L 2113-7 du code de la commande publique en vigueur pour les besoins définis à 
l’article 2 de la présente convention et de définir les modalités de son fonctionnement. 
 
Il est expressément rappelé que le groupement ainsi constitué n’a pas la personnalité morale. 
 
 
Article 2 – NATURE DES BESOINS VISES PAR LE PRESENT ACTE CONSTITUTIF 
 
Le groupement objet de la présente convention vise à répondre aux besoins récurrents de ses 
membres dans les domaines suivants : 
 
➢ Fourniture et acheminement de gaz naturel et/ou électricité : En mutualisant les besoins de ses 

membres, l’ambition du groupement est de permettre à ces derniers d’accéder dans un cadre 
juridique sécurisé aux offres les plus compétitives des différents fournisseurs d’énergies ; 
 

➢ Services associés : Le groupement propose un accompagnement personnalisé à l’ensemble de 
ses membres grâce à la gestion des relations avec les fournisseurs d’énergies, des propositions 
d’optimisation des contrats de fourniture et la disponibilité d’un interlocuteur dédié à 
l’accompagnement des membres du groupement.  
 

Les contrats conclus pour répondre à ces besoins constitueront des marchés publics, lesquels pourront 
prendre la forme d’accords-cadres et de marchés subséquents conformément au code de la 
commande publique en vigueur. 
 
 
Article 3 - MEMBRES DU GROUPEMENT 
 
Le groupement est ouvert aux personnes morales suivantes, dont le siège est situé sur les 
départements d’Eure-et-Loir, de l’Indre et de l’Indre-et-Loire : 
 
➢ L’ensemble des personnes morales de droit public (État, Collectivités territoriales et leurs 

groupements, CCAS, Établissements publics, EHPAD, Groupements d’Intérêt Public…) ;   
➢ Les personnes morales de droit privé suivantes :  

• Sociétés d’Économie Mixte (SEM), Sociétés Publiques Locales (SPL) ; 
• Organismes privés d’habitations à loyer modéré ; 
• Établissements d’enseignement privé ; 
• Établissements privés de santé ; 
• Maisons de retraites privées (EHPA, EHPAD, MAPA, MARPA, MAPAD…) ; 
• Associations loi 1901 ; 
• Sociétés dans lesquelles tout syndicat départemental d’énergie membre du groupement est 

actionnaire ; 
• Sociétés dans lesquelles une SEM dont au moins un syndicat départemental d’énergie 

membre du groupement est actionnaire possède des parts.  
 
La liste des membres du groupement est annexée au présent acte constitutif (annexe 2). Celle-ci est 
mise à jour par le coordonnateur au regard des dispositions citées aux articles 8 et 9 portants adhésion 
ou retrait au groupement.  
 
Chaque membre du groupement s’engage à commander aux opérateurs sélectionnés à l’issue des 
consultations menées par le groupement des prestations à hauteur de ses besoins propres tels 
qu’indiqués dans les pèces des marchés. 
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Article 4- DESIGNATION ET ROLE DU COORDONNATEUR 
 

4.1 Désignation du Coordonnateur 
 
Le SIEIL est désigné, coordonnateur du groupement.  

 
4.2 Rôle du Coordonnateur 

 
En vue de la satisfaction des besoins en électricité, en gaz naturel et en services associés, définis à 
l’article 2, des membres du groupement, le SIEIL est chargé, en sa qualité de coordonnateur : 

➢ D’organiser dans le respect des règles prévues par le code de la commande publique en vigueur 
l’ensemble des opérations de sélection d’un ou de plusieurs fournisseurs d’énergie,  

➢ De la passation et du suivi de l’exécution des marchés ou des accords-cadres et marchés 
subséquents. 

 

En pratique, le coordonnateur est ainsi chargé, en lien étroit avec les membres pilotes : 

➢ D’assister les membres du groupement dans la définition de leurs besoins, de centraliser ces 
besoins sur la base d’une définition préalablement établie par le coordonnateur.et d’assurer le 
suivi des services associés au marché. À cette fin, il est habilité par chacun des membres, au 
même titre que les membres pilotes, à solliciter en tant que de besoin, auprès de tous 
gestionnaires des réseaux de distribution et de tous fournisseurs d’énergie, l’ensemble des 
informations relatives aux différents points de livraison sur la durée du marché en cours 
d’exécution ; 

➢ De définir l’organisation technique et administrative des procédures de consultation et de 
procéder notamment, au choix du type de contrat et du type de procédure appropriés ; 

➢ D’élaborer l’ensemble des dossiers de consultation en fonction des besoins définis par les 
membres ; 

➢ D’assurer l’ensemble des opérations de sélection des fournisseurs d’électricité et de gaz 
naturel ; 

➢ D’assurer la préparation et le suivi de la commission d’appel d’offres ; 

➢ De préparer, conclure, signer et notifier les marchés et accords-cadres ; 

➢ De préparer, conclure, signer et notifier, en matière d’accords-cadres, les marchés subséquents 
passés sur le fondement de l’accord-cadre correspondant ; 

➢ De préparer, conclure, signer et notifier les avenants aux marchés et aux accords-cadres ; 

➢ De transmettre les marchés et accords-cadres aux autorités de contrôle ; 

➢ De gérer le précontentieux afférents à la passation des accords-cadres et marchés ; 
➢ De transmettre aux membres du groupement, chacun en ce qui le concerne, copie des marchés 

(actes d’engagement, bordereaux des prix …) conclus avec les fournisseurs d’énergie au nom 
des membres du groupement ; 

➢ De tenir à disposition de chacun des membres les informations relatives à l’activité du 
groupement ; 

➢ D’organiser en lien avec les membres pilotes, durant la durée des marchés, une réunion 
d’information et d’échanges sous divers formats (assemblée plénière, webinaire, …) associant 
les fournisseurs d’énergies et l’ensemble des membres sur les sujets en lien avec l’objet du 
groupement.  

De façon générale, le Coordonnateur s’engage à mettre tout en œuvre pour que les marchés et 
accords-cadres conclus dans le cadre du groupement répondent au mieux aux objectifs de 
performance des membres en matière de commande publique. 
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Article 5- MEMBRES PILOTES 
 

5.1 Comité de pilotage  
 
Un comité de pilotage est constitué entre les membres pilotes du groupement. Celui-ci est chargé de 
préparer et suivre les missions définies à l’article 5.2 de la présente convention. 
 

5.2 Missions du comité de pilotage 
 
Compte tenu de la connaissance de leurs territoires respectifs, de leur rôle d’autorité organisatrice 
de la distribution publique d’énergies et dans un souci de cohérence globale, les membres pilotes du 
groupement travaillent en concertation à l’élaboration des actions et des supports de communication 
et d’information à réaliser sur leurs territoires respectifs pour y promouvoir le groupement et faciliter 
son fonctionnement. En complément de l’information transmise par le coordonnateur dans le cadre 
du suivi des marchés, ils rendent compte à minima une fois par an aux membres du groupement des 
informations générales relatives à l’exécution des marchés. 
 
Par ailleurs, le comité de pilotage est associé par le coordonnateur : 

➢ Au recueil des données initiales nécessaires au lancement des marchés ; 

➢ Aux réunions de mise au point des marchés conclus avec les fournisseurs d’énergies ; 

➢ Aux réunions consacrées à toute évolution dans les marchés et accords-cadres du groupement 
et dans les relations avec ses membres. 

 
Enfin, le comité de pilotage et les fournisseurs d’énergie attributaires de marchés se réunissent à 
minima une fois par an afin de : 

➢ Dresser un bilan de l’exécution des marchés et des relations avec les membres ; 

➢ Étudier les conditions de mise en œuvre des services associés et les résultats obtenus. 
 
Le comité de pilotage exerce ses missions au nom et pour le compte de l’ensemble des autres 
membres du groupement afin d’assister le coordonnateur dans les opérations de passation et 
d’exécution des marchés.   
 
Article 6- COMMISSION D’APPEL D’OFFRES 
 
Conformément aux dispositions des articles L 2113-6 et L 2113-7 du code de la commande publique 
en vigueur, la commission d’appel d’offre chargée de l’attribution des marchés et accords-cadres est 
celle du coordonnateur. 
 
Des représentants des membres pilotes pourront assister avec voix consultatives aux réunions de la 
commission d’appel d’offres. 
 
Article 7- MISSIONS ET ENGAGEMENTS DES AUTRES MEMBRES 

  
En adhérant au groupement, chaque membre est chargé : 
 
➢ De communiquer au coordonnateur la nature et l’étendue de ses propres besoins en vue de la 

passation des marchés ou accords-cadres préalablement à l’envoi par le coordonnateur de 
l’appel public à la concurrence (pour un marché ou un accord-cadre) ou de la lettre de 
consultation (pour les marchés subséquents) et en vue de finaliser son adhésion au groupement 
; 

➢ D’assurer la gestion de la facturation (vérification, liquidation, paiement…) en lien avec le 
titulaire de chaque marché ou marché subséquent ; 

➢ D’effectuer les procédures de cautionnement, de nantissement éventuel et de versement des 
avances ; 

➢ De régler les éventuelles applications de pénalités. 
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Pour ce qui concerne la fourniture et l’acheminement du gaz naturel et de l’électricité, chaque 
membre s’engage à communiquer avec précision ses besoins propres au coordonnateur et, en 
particulier, à veiller à la bonne définition des points de livraison en électricité et en gaz naturel 
devant relever des accords-cadres et marchés passés dans le cadre du groupement. 
 
À ce titre, lors de la préparation des documents de consultation, le coordonnateur pourra, sur la base 
des informations dont il dispose, notifier aux membres une liste des points de livraison déclarés en 
vue d’être inclus aux accords-cadres et /ou marchés à venir. 
 
À défaut de réponse expresse d’un membre dans un délai d’un mois à compter de cette notification, 
les points de livraison de ce dernier ne pourront être inclus à l’accord-cadre et/ou au marché. 
 
Une fois inclus aux marchés et accords-cadres passés dans le cadre du groupement et pendant toute 
la durée de validité de ceux-ci, les points de livraison ne pourront plus donner lieu à la conclusion de 
nouveaux marchés ou accords-cadres qui seraient directement ou indirectement passés par les 
membres en dehors du présent groupement et ayant aussi pour objet, même non exclusif, la 
fourniture de gaz naturel ou d’électricité. 
 
Concernant l’acheminement d’électricité, chaque membre du groupement s’engage à conclure un 
Contrat d’Accès au Réseau de Distribution (CARD) ou un Contrat d’Accès au Réseau de Transport 
(CART) dans les cas exigés par le Gestionnaire de Réseau de Distribution (GRD) ou de Réseau de 
Transport d’Électricité (RTE). Dans tous les cas, le fournisseur jouera le rôle de « responsable 
d’équilibre » pour les membres ainsi que cela est prévu dans les pièces des marchés. 
 
Concernant l’acheminement de gaz naturel, chaque membre du groupement s’engage à conclure un 
contrat de livraison direct (CLD) dans les cas exigés par les gestionnaires de réseaux. 
 
 
Article 8- ADHESION AU GROUPEMENT 
 
Chaque membre adhère au groupement suivant un processus décisionnel conforme à ses propres 
règles. Cette décision est notifiée au coordonnateur par le membre pilote du territoire sur lequel se 
situe le demandeur et vaut signature de la présente convention constitutive.  
 
L’adhésion d’un nouveau membre peut intervenir à tout moment mais elle ne prend effet que pour 
les nouveaux marchés, c’est-à-dire ceux qui ne sont pas en cours de passation ou d’exécution à la 
date où la délibération d’adhésion est transmise au membre pilote concerné ou au coordonnateur. La 
liste des membres du groupement figurant en annexe 2 est mise à jour à la date de la prise d’effet 
de la nouvelle adhésion.  
 
La procédure d’adhésion est la suivante : 
 
➢ Demande d’adhésion adressée par écrit (lettre ou courrier électronique) au membre pilote 

référent ou au coordonnateur ; 

➢ Transmission par le membre pilote référent ou le coordonnateur au demandeur du présent acte 
constitutif de groupement et du modèle de délibération ou de décision en vue de l’adhésion au 
groupement ; 

➢ Transmission par le demandeur au membre pilote référent ou au coordonnateur de la décision 
ou de la délibération d’adhésion au groupement valant approbation et signature du présent 
acte constitutif. 

 
L’engagement du nouveau membre dans le groupement n’est effectif que pour les accords-cadres 
ou marchés dont l’avis d’appel public à la concurrence aura été envoyé postérieurement à la date 
de la réception par le membre pilote ou le coordonnateur de la décision d’adhérer au groupement 
et des documents nécessaires à l’intégration de son périmètre.  
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Article 9- RETRAIT D’UN MEMBRE DU GROUPEMENT 
 
Le retrait d’un membre, et ainsi de ses points de livraison, ne peut prendre effet qu’à la fin de 
l’exécution des marchés auxquels il s’est engagé. Il donne lieu à une notification au coordonnateur 
et prend la forme : 

➢ D’une délibération pour les personnes morales de droit public, 

➢ D’une décision conforme à leur processus décisionnel pour les personnes morales de droit privé. 
 
Article 10 – CONSEQUENCES D’UN TRANSFERT DE COMPETENCE EN COURS DE MARCHÉS 
 
Dans le cas d’un transfert de compétence entre deux collectivités (d’une collectivité porteuse 
adhérente vers une autre, adhérente ou non du groupement d’achat d’énergies) ou au profit d’un 
délégataire de service public intégrant la gestion de points de livraison en électricité et en gaz naturel 
inclus dans un marché du groupement, la collectivité initialement porteuse de la compétence 
s’engage à : 

➢ Informer la nouvelle entité en charge de la compétence que les points de livraison concernés 
font l’objet de marchés avec le groupement « POLE ENERGIE CENTRE », 

➢ Informer le coordonnateur du groupement du transfert de la compétence et de la gestion des 
points de livraison, en précisant la date d’effet de ce transfert, 

➢ Transmettre au coordonnateur toutes les informations utiles et indispensables à celui-ci afin 
de permettre la continuité des marchés (dénomination de la nouvelle entité en charge de la 
compétence, adresse du siège social, coordonnées téléphoniques, numéro SIRET, …). 

 
 
Article 11 - MODIFICATION DE L’ACTE CONSTITUTIF 
 
Toute modification du présent acte constitutif, à l’exception du retrait des membres ou de l’adhésion 
d’un nouveau membre et notamment de la mise à jour de la liste des membres que ce retrait ou cette 
adhésion implique, doit faire l’objet d’un avenant préalable. 
 

Les modifications du présent acte constitutif du groupement doivent être approuvées dans les mêmes 
termes par l’ensemble des membres du groupement dont les décisions respectives seront notifiées au 
coordonnateur. 
 

La modification prend effet lorsque l’ensemble des membres a approuvé les modifications. 
 
Article 12 - DISPOSITIONS FINANCIERES 
 
Le coordonnateur du groupement est indemnisé par les membres pilotes des frais afférents au 
fonctionnement du groupement, à la passation et à l’exécution des marchés. La répartition et les 
modalités de reversement de ces frais font l’objet d’une convention financière annuelle entre le 
coordonnateur et les membres pilotes. 
 
Les membres pilotes se réservent le droit d’être indemnisés des frais afférents au fonctionnement du 
groupement par une participation financière des membres présents sur leur territoire. Dans ce cas, 
cette participation donne lieu à une convention spécifique librement fixée par chaque membre pilote 
envers ses propres collectivités adhérentes et envers chacune des autres personnes morales. 
 
 
Article 13 - DUREE DE L’ACTE CONSTITUTIF  
 
Le présent acte constitutif entre en vigueur à compter de sa signature pour une durée indéterminée. 
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Article 14 - RESILIATION 
 
Le présent acte constitutif sera résilié de plein droit en cas de disparition du besoin de mutualisation 
de l’achat d’électricité et de gaz naturel. 
 
Il pourra également être résilié par le coordonnateur du groupement. Ce dernier informera par 
courrier chaque membre de son intention de mettre fin au présent acte constitutif. La résiliation 
prend effet dans un délai minimum de six (6) mois à compter de la date d’envoi du courrier de 
résiliation. Cette résiliation ne pourra pas intervenir avant la fin d’un marché en cours d’exécution. 
 
 
Article 15 - CONTENTIEUX 
 
Toute contestation relative à l’interprétation ou à l’exécution du présent acte constitutif relèvera de 
la compétence de la juridiction administrative d’ORLEANS.  
 
ANNEXES 
 
Annexe 1 : Modèle de délibération à utiliser pour l’adhésion d’une personne morale de droit public 
au groupement de commandes. 
 
Annexe 2 : Liste des membres du groupement. 
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RRaappppoorrtt  aannnnuueell  dduu  mmaannddaattaaiirree  dduu  [[NNoomm  ccoolllleeccttiivviittéé  
aaccttiioonnnnaaiirree]]  ––    

[[NNoomm  dduu  rreepprréésseennttaanntt  dduu  ssyynnddiiccaatt]]    

AAddmmiinniissttrraatteeuurr  ddee  llaa  SSPPLL  MMOODDUULLOO  
au capital de 85 900 euros 

immatriculée au registre du commerce et des sociétés de TOURS sous le numéro 841 376 734 
dont le siège social se situe au 12/14 rue Blaise Pascal – 37000 TOURS 

 

EExxeerrcciiccee  22002200  

AAUUTTRREESS  MMAANNDDAATTEEUURRSS  MMOODDUULLOO,,  éélluuss  ddee  [[nnoomm  ddee  llaa  ccoolllleeccttiivviittéé  tteerrrriittoorriiaallee  ccoonncceerrnnééee]]  ::  [[PPrréénnoommss,,  NNoommss  eett  
ttyyppee  ddee  MMaannddaattss  ddeess  ppeerrssoonnnneess  iissssuueess  ddee  llaa  ccoolllleeccttiivviittéé  llooccaallee  ccoonncceerrnnééee]]..  

Les Sociétés Publiques Locales sont soumises aux dispositions applicables aux Sociétés d’Economie Mixte Locales 
telles que fixées par le titre II du livre V du CGCT, ainsi, conformément à l’article L 1524-5 du Code général des 
collectivités territoriales, issu de la loi du 7 juillet 1983, n° 83-597 du 7 juillet 1983, le mandataire de [Nom de la 
collectivité territoriale concernée] auprès de la SPL MODULO a établi le rapport ci-dessous pour l'exercice écoulé. 
Il en ressort les dispositions suivantes : 

SSYYNNTTHHEESSEE  DDEE  LL''AACCTTIIVVIITTEE  DDEE  LLAA  SSOOCCIIEETTEE  ::  

AAuu  ccoouurrss  dduu  ccoonnsseeiill  dd’’aaddmmiinniissttrraattiioonn  ((CCAA))  dduu  1144  MMaaii  22002200,,  iill  aa  nnoottaammmmeenntt  ééttéé  ddéécciiddéé  ::  

Ø De valider le procès-verbal du 26 novembre 2019. 
Ø Suite à la présentation des comptes annuels 2019 et en vue de l’Assemblée Générale de clôtures des comptes  

- De valider l’arrêté des comptes de l’exercice 2019 et l’affectation du résultat, 
- De convoquer la prochaine Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires à l’effet de délibérer sur 

l’approbation du compte rendu de l’AGO du 24 mai 2019 ; le rapport de gestion du Conseil 
d’administration ; le rapport du commissaire aux comptes ; l’approbation des comptes de l’exercice 
clos au 31/12/2019 ; l’affectation du résultat ; le rapport spécial sur les conventions visées aux 
articles L 225-38 et suivants du code de commerce,       

- D’adopter le texte du rapport de gestion à l’Assemblée générale sur l’activité de l’exercice écoulé 
depuis la dernière AGO,  

- D’arrêter le texte des résolutions qui sera présenté à la prochaine AGO.  
Ø De valider le renouvellement de la convention d’apport en compte courant contractualisé entre le SIEIL et 

MODULO pour une durée de 2 ans. 
Ø De valider la nouvelle répartition des mises à disposition du personnel au sein de la SPL comme suit :  

- Un agent responsable administratif et financier à 60% (+ 5 600 euros à l’année), 
- Un technicien en charge du suivi des dossiers techniques à 90 % (+ 14 000 euros à l’année, prévu 

initialement à 100 % en 2020), 
- Suppression des mises à disposition des 2 agents de direction SIEIL, 
- Suppression de la mise à disposition de l’agent de direction SIDELC, 

Ø De confier certaines tâches administratives et financières à un intérimaire ou à un prestataire à hauteur 
maximum de 30% d’un 35 heures.  
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Ø D’arrêter le texte des résolutions en vue de l’Assemblée Générale extraordinaire qui statuera sur les 
propositions de modifications statutaires : 

- Article 15 : durée des administrateurs-limite d’âge  
- Article 37 : Modifications statutaires 

 
Ø En vue de la mise en conformité sur le règlement européen 2016/679 dit « RGPD » et afin de mettre en œuvre 

le plan d’actions conformément à la nouvelle règlementation :  
- De valider la sélection du prestataire ACTECIL pour poursuivre la mise en conformité RGPD, 
- De désigner ACTECIL comme Déléguée à la Protection des Données (DPD externe).  

 
Ø Afin de valider l’entrée au capital au sein de la SPL de la Fédération Départementale d’Energies des 

Ardennes (FDEA), la commune de Dadonville et Briarres sur Essonne : 
- De constater la réalisation définitive de l'augmentation de capital, 
- De valider la modification des statuts tels que rédigés à la cinquième résolution de l’Assemblée 

Générale Extraordinaire du 12 décembre 2019. 
 

AAuu  ccoouurrss  ddee  ll’’AAsssseemmbbllééee  GGéénnéérraallee  EExxttrraaoorrddiinnaaiirree  ((AAGGEE))  dduu  88  sseepptteemmbbrree  22002200,,  iill  aa  nnoottaammmmeenntt  
ééttéé  ddéécciiddéé  ::  

Ø De modifier l’article 15 des Statuts sur la limite d’âge des administrateurs plafonné à 75 ans pour laisser la 
possibilité au tiers des administrateurs en fonction de dépasser cet âge. 

Ø De modifier l’article 37 des Statuts sur les modifications statutaires afin de simplifier la procédure des 
modifications statutaires en accord avec l’article 1524-1 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) 
 

AAuu  ccoouurrss  ddee  ll’’AAsssseemmbbllééee  GGéénnéérraallee  OOrrddiinnaaiirree  ((AAGGOO))  dduu  88  sseepptteemmbbrree  22002200  ddee  ccllôôttuurree  ddeess  
ccoommpptteess  aannnnuueellss  22001199,,  iill  aa  nnoottaammmmeenntt  ééttéé  ddéécciiddéé  ::  

Ø D’approuver le procès-verbal de l’AGO du 24 Mai 2019. 
Ø D’approuver le rapport de gestion du Conseil d’administration à l’Assemblée Générale. 
Ø D’approuver le rapport du commissaire aux comptes sur les comptes de l’exercice clos au 31/12/2019. 
Ø D’approuver les comptes de l’exercice clos au 31/12/2019 et acter la non-reconstitution des capitaux propres. 
Ø L’affectation du résultat de l’exercice clos au 31/12/2019, soit l’affectation du déficit de 4334 euros au report 

à nouveau. 
Ø D’approuver le rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions visées aux articles L 225-38 

et suivants du code de commerce, approbation de ces conventions. 
 

AAuu  ccoouurrss  dduu  CCoonnsseeiill  dd’’AAddmmiinniissttrraattiioonn  ((CCAA))  dduu  1166  ooccttoobbrree  22002200,,  iill  aa  nnoottaammmmeenntt  ééttéé  ddéécciiddéé  ::  

Ø De valider le procès-verbal du 14 Mai 2020 
Ø D’acter les décisions des délibérations des comités syndicaux des actionnaires de la SPL MODULO et 

notamment la désignation des représentants au conseil d’administration : 
- Messieurs Jean-Luc DUPONT et Philippe BEHAEGEL comme administrateurs du SIEIL ; 
- Messieurs Bernard PILLEFER et Monsieur Alain BRUNET comme administrateurs du SIDELC ; 
- Monsieur Pascal DESAUTELS et Monsieur Bruno ROULOT comme administrateurs du SIEM ; 
- Monsieur Luc LALOUETTE comme administrateur de la FDEA ; 
- Monsieur Jérôme SEURRE comme administrateur de la commune de Puiseaux ; 
- Monsieur Jean Paul LOUBIE comme administrateur de la commune de Dadonville ; 
- Monsieur Christophe BONNIEZ comme administrateur de la commune de Briarres-sur-Essonne. 

Ø De nommer Philippe BEHAEGEL comme Président de la SPL MODULO. 
Ø D’accepter le cumul des fonctions de Président et de Directeur Général, et désigner Philippe BEHAEGEL, 

Président Directeur Général de la SPL MODULO. 
Ø De renouveler la délégation de signature à Monsieur Philippe BEHAEGEL. 
Ø De désigner Monsieur Alain BRUNET et Monsieur Bruno ROULOT en qualité de vice-Président de la SPL. 
Ø De valider la non-rémunération des membres du CA. 
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Ø De valider et définir les délégations de signature en faveur de Monsieur Alain BRUNET et Monsieur Bruno 
ROULOT. 

Ø D’approuver la reconduction pour sa troisième année d’exécution du marché de gestion et exploitation des 
infrastructures de recharge pour véhicules électriques et hybrides rechargeables, avec les sociétés Hervé 
Thermique et Virta pour la période du 1er décembre 2020 au 30 novembre 2021. 

Ø D’approuver la transmission des données à l’observatoire des usages de la recharge de l’AVERE. 

 

AAuu  ccoouurrss  dduu  CCoonnsseeiill  dd’’AAddmmiinniissttrraattiioonn  ((CCAA))  dduu  2277  NNoovveemmbbrree  22002200,,  iill  aa  nnoottaammmmeenntt  ééttéé  ddéécciiddéé  ::  

Ø De valider le procès-verbal du 16 Octobre 2020. 
Ø En vue de l’entrée au capital de la SPL MODULO du syndicat du Haut Rhin (SDE 68), du syndicat départemental 

d’électricité des Vosges (SDEV) et la commune de Châlons en Champagne : 
- D’accepter le principe de l’entrée du SDE 68, du SMDEV et de la commune de Châlons en Champagne 

dans la SPL MODULO sous réserve de la décision des instances des collectivités actionnaires de la SPL.  
- D’arrêter le texte du rapport de gestion à l’Assemblée Générale Extraordinaire. 
- D’arrêter de texte des résolutions qui seront soumis au vote de l’Assemblée Générale Extraordinaire. 
- De convoquer l’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires pour le 14 décembre 2020 à 10h00 

à l’effet de délibérer sur l’ordre du jour suivant :   présentation du rapport du conseil d'administration ;  
augmentation du capital social de la société, avec maintien du droit préférentiel de souscription des 
actionnaires, d'un montant de 19 100 euros, par l'émission au pair de 191 actions nouvelles, à libérer en 
numéraire et pouvoirs à conférer au conseil d'administration en vue de la réalisation de l'augmentation 
de capital de la société ; sous la condition suspensive de la réalisation de l’augmentation du capital : 
modification de la composition du conseil d’administration ; sous la condition suspensive de la réalisation 
de l’augmentation de capital : modification corrélative de l’article 6 des statuts de la société ; délégation 
de pouvoir au conseil d’administration pour la réalisation de l’augmentation de capital ; autre 
modification statutaire (article 12 des statuts de la société). 

Ø De valider la création de l’assemblée spéciale de la SPL MODULO et prendre acte de son règlement intérieur 
qui sera proposé à l’AS compétente pour valider le document 

Ø D’adopter le règlement intérieur de la SPL MODULO 
Ø En Vue de l’application de la nouvelle proposition tarifaire des adhérents de la SPL MODULO : 

- De conserver le coût des 64 € HT par mois et par point de charge pour les bornes doubles accélérées 
disposant d’un abonnement de 18 kVA 

- De créer un tarif de 71 € HT par mois et par points de charge pour les bornes doubles accélérées (AC/AC 
et AC/DC) disposant d’un abonnement de 36 kVA  

- De créer un tarif de 90, 102, 125 et 195 € HT par mois et par points de charge pour les bornes rapides 
ayant un abonnement de 60 kVA, qui sera défini en fonction du nombre de points de charge.  

- De modifier tous les documents afférents à ces modifications tarifaires et notamment le contrat de quasi 
régie.  

Ø Suite à l’événement des « 100 000 bornes » du 12 octobre 2020 et à l’engagement des acteurs pour atteindre 
l’objectif fixé par le gouvernement, et, dans le cadre du projet mené par l’AFIREV et la FNCCR : 
- D’autoriser le président à engager Modulo sur la charte qualité opérateur (EMSP) 
- De valider la transmission des données à l’observatoire de la qualité du service sur l’itinérance et le 

fonctionnement des bornes 
 

AAuu  ccoouurrss  ddee  ll’’AAsssseemmbbllééee  GGéénnéérraallee  EExxttrraaoorrddiinnaaiirree  dduu  1144  ddéécceemmbbrree  22002200,,  iill  aa  nnoottaammmmeenntt  ééttéé  
ddéécciiddéé  ::  

Ø En vue de l’entrée au capital de la SPL MODULO : du syndicat du Haut Rhin (SDE 68), le syndicat départemental 
d’électricité des Vosges (SDEV) et la commune de Châlons en Champagne : 
- D'augmenter le capital social de la société, avec maintien du droit préférentiel de souscription des 

actionnaires, d'un montant nominal de 19 100 euros, pour le porter de 66 800 euros à 85 900 euros par 
l'émission au pair de 191 actions nouvelles d'une valeur nominale de 100 euros chacune. 
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- De réserver la souscription aux 191 actions nouvelles par préférence aux actionnaires propriétaires des 
668 actions anciennes, conformément aux dispositions de l'article L. 225-132 du code de commerce. 

- De donner tous pouvoirs au conseil d'administration pour la réalisation de l’augmentation de capital 
Ø A propos de la représentation au Conseil d’Administration et en Assemblée Spéciale 

- De décider de maintenir le nombre de siège au conseil d’administration à 10 sièges.  
- De réserver l’attribution d’un siège d’administrateur au syndicat d’électricité et de gaz du Rhin et au 

syndicat départemental des Vosges   
- D’acter que les communes Puiseaux, Dadonville et Briarres sur Essonne ont accepté de remettre leur 

mandat d’administrateur afin d’assurer leur représentation au conseil d’administration par 
l’intermédiaire de l’assemblée spéciale, la commune de Châlons en Champagne intégrant directement 
l’assemblée spéciale. 

- De réserver un mandat au conseil d’administration au représentant qui sera désigné par l’assemblée 
spéciale. 

Ø En vue des modifications statutaires corrélatives à l’augmentation de capital 
- De modifier l’article 6 des Statuts relatif à la répartition du capital 
- De modifier l’article 12 des Statuts relatif à la composition du Conseil d’Administration 

 

BBIILLAANN  FFIINNAANNCCIIEERR  

 
v CCLLOOTTUURREE  CCOOMMPPTTAABBLLEE  22002200  SSUURR  LLEESS  CCOOMMPPTTEESS  22001199  ::  

LLoorrss  ddee  ll’’AAGGOO  dduu  88  sseepptteemmbbrree  22002200,,  iill  aa  ééttéé  ddéécciiddéé  ::  
Ø D’approuver les comptes annuels de l’exercice clos au 31/12/2019 :  

- les capitaux propres représentent – 9.291 euros,  
- le total bilan est de 323.810 euros 
- le solde de trésorerie est de + 173.005 euros  
- Le chiffre d’affaires : 548 436 euros 
- Les charges d’exploitation : 567 488 euros 
- Les intérêts et charges assimilées : 1 282 euros 
- Le résultat de l’exercice : - 4 334 euros  

Ø D’approuver l’affectation du résultat : le déficit est affecté en totalité au compte report à nouveau, qui est 
maintenant débiteur de 66.391 euros. 

 
v PPRROOJJEETT  DDEE  CCLLOOTTUURREE  CCOOMMPPTTAABBLLEE  22002211  SSUURR  LLEESS  CCOOMMPPTTEESS  22002200  ::  

 
Les chiffres sont issus de la clôture prévisionnelle 2020 au 19 mars 2021 
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L’évolution des dépenses et recettes liées à l’exploitation sont cohérentes avec l’augmentation de l’activité et 
notamment l’installation des bornes sur le réseau de la Marne. 

La diminution de frais généraux (-24 K€) s’explique notamment par : 

Ø La baisse des frais de déplacements liés au COVID (-3 K€) 
Ø La diminution des prestations externes (-13 K€), qui sont prises en charges en interne, par les équipes de 

MODULO et le personnel intérimaire (qui augmente de 12 K€ entre 2019 et 2020). 
Ø Et le budget publicité / publication qui était important en 2019 (-5.6 K€) 

 
v CCOOMMPPTTEESS  CCOOUURRAANNTTSS  DD’’AASSSSOOCCIIEESS  ::  

L’apport en compte courant d’un montant de 150.000 € apporté par le SIEIL en 2018 a été reconduit pour une 
durée de 2 ans par décision du Conseil d’administration du 14 mai 2020. 

La part du capital est remboursable à échéance du prêt et le montant des intérêts en compte courant d’associés 
est de 1.527 € 

Aucun autre prêt n’a été contractualisé en 2020.  

 

v PPRREETTSS  AACCCCOORRDDEESS  AA  DD’’AAUUTTRREESS  EENNTTRREEPPRRIISSEESS  

La SPL MODULO n’a accordé aucun prêt durant l’exercice écoulé.  

 
 
 

AACCTTIIVVIITTEE  DDEE  LLAA  SSOOCCIIEETTEE  EENN  MMAATTIIEERREE  DDEE  RREECCHHEERRCCHHEE  EETT  DDEE  DDEEVVEELLOOPPPPEEMMEENNTT  ::  
 

La SPL MODULO n’a pas eu d’activité en matière de recherche et de développement sur la période écoulée.  

En 2020 En 2019
Ventes de marchandises (bornes) 232 794 €             125 €                     
Prestations de services 656 615 €             548 311 €             
Produits exceptionnels -  €                      16 000 €               
Produits financiers 1 €                          -  €                      

Total recette 889 410 €             564 436 €             

Achats de marchandises et matières premières 223 622 €             8 €                          
Achat électricité 111 558 €             96 581 €               
Frais généraux (fonctionnement) 38 556 €               62 509 €               
Personnel (agents et interim) 73 027 €               60 856 €               
Entretien et maintenance des bornes 374 540 €             346 198 €             
Impôt et taxe 1 266 €                  257 €                     
Dotations aux amortissements 770 €                     770 €                     
Autres charges 1 880 €                  309 €                     
Charges financières (intérêts CCA) 1 527 €                  1 282 €                  
Charges exceptionnelles 15 000 €               

Total Charges 841 746 €             568 770 €             

Résultat 2020 47 664 €               4 334 €-                  
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SSUUCCCCUURRSSAALLEESS  EEXXIISSTTAANNTTEESS  ::  
La société n’a pas de succursales existantes. 

 

AACCTTIIOONNNNAARRIIAATT  EETT  CCAAPPIITTAALL  
 

v RREEPPAARRTTIITTIIOONN  DDUU  CCAAPPIITTAALL  AAUU  3311//1122//22002200  ::  

Conformément à l'article L.233-13 du Code de Commerce, nous vous informons que le capital de MODULO était 
détenu par les entités suivantes au 1er janvier 2020 :   

ENTITES  NOMBRE ACTIONS MONTANTS Répartition %  

SIEIL  190 19 000 € 33.28% 

 SIDELC   190 19 000 €    33.28% 

SIEM   190 19 000 € 33.28% 

PUISEAUX  1 100 € 0.16 % 

CCaappiittaall    557711    5577  110000  €€    5577  110000  €€    

  

La SPL offre l'avantage d'élargir son périmètre géographique d'action à toutes les structures publiques qui 
souhaiteront en être actionnaires pour développer la mobilité durable et favoriser l'interopérabilité entre les 
différents systèmes. 

Dans ce contexte, la fédération départementale d’énergies des Ardennes (FDEA), la commune de Dadonville et de 
Briarres sur Essonne, ont sollicité leur entrée au capital de la SPL MODULO en 2019, l’entrée des actionnaires par 
augmentation de capital de la SPL a été validée en AGE par souscription de 97 actions de 100 euros chacune, et la 
réalisation définitive de l’augmentation de capital pour la FDEA, la commune de Dadonville et Briarres sur Essonne 
a été réalisée par délégation de l’AGE lors du Conseil d’administration du 14 Mai 2020  

Le capital de la SPL MODULO est donc réparti comme suit au 3311  ddéécceemmbbrree  22002200 : 

ENTITES  NOMBRE ACTIONS MONTANTS Répartition %  

SIEIL (37) 190 19 000 € 28.44 % 

 SIDELC (41)  190 19 000 € 28.44 % 

SIEM (51)  190 19 000 € 28.44 % 

PUISEAUX (45)  1 100 € 0.15 % 

FDEA (08) 95 9 500 € 14.22 % 

Commune de Dadonville (45)  1 100 € 0.15 % 

Commune de Briarres sur Essonne (45) 1 100 € 0.15 % 

CCaappiittaall    666688  6666..880000  €€    110000  %%    
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v CCAAPPIITTAALL  EETT  AACCTTIIOONNNNAAIIRREESS  ::  EEVVOOLLUUTTIIOONNSS  PPRREEVVIISSIIBBLLEESS  DDEE  LLAA  SSIITTUUAATTIIOONN  EETT  PPEERRSSPPEECCTTIIVVEESS  DD’’AAVVEENNIIRR  ::  

En 2020, le syndicat d’électricité et de gaz du Rhin (SDE68), le syndicat départemental d’électricité des Vosges 
(SDEV), la commune de Châlons en champagne (51) et la Fédération Unifiée des Collectivités Locales pour 
l’Electricité en Meuse (FUCLEM) ont sollicité leur entrée au capital de la SPL MODULO en 2020.  

L’entrée des actionnaires SDE68, SDEV et Châlons en Champagne par augmentation de capital de la SPL a été 
validée lors de l’AGE du 14 décembre 2020 par souscription de 191 actions de 100 euros chacune, et la réalisation 
définitive de l’augmentation de capital pour ces nouveaux actionnaires sera réalisée par délégation de l’AGE lors 
du Conseil d’administration du 1er trimestre 2021.  

L’entrée dans le capital de MODULO pour la FUCLEM sera soumise au CA au 1er trimestre 2021 par l’émission 95 
actions nouvelles en numéraire.  

Les prévisions d’apports en capital des futurs actionnaires pour 2021 : 

ENTITES  NOMBRE ACTIONS MONTANTS 

SDE 68 95 9 500 € 

SDEV  95 9 500 € 

Châlons en Champagne  1 100 € 

FUCLEM  95 9 500 € 

 

Soit un apport de 28.600 euros qui porterait le capital à 95.400 euros composé de 954 actions à 100 € 

 

 

AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIOONN  DDEE  LLAA  SSOOCCIIEETTEE  
 

v RREEMMUUNNEERRAATTIIOONNSS  EETT  AAVVAANNTTAAGGEESS  DDEESS  MMAANNDDAATTAAIIRREESS  SSOOCCIIAAUUXX  ::  

Conformément à la décision du Conseil d’administration du 9 mai 2018, reconduite par délibération du Conseil 
d’Administration du 16 octobre 2020 il a été décidé de ne verser aucune rémunération aux administrateurs.  

 

v NNOOMMIINNAATTIIOONN  DDEESS  AADDMMIINNIISSTTRRAATTEEUURRSS  DDEE  LLAA  SSPPLL  MMOODDUULLOO  ::  

Suite aux délibérations des collectivités publiques actionnaires de la SPL, par lesquelles les instances ont désigné 
leurs représentants au conseil d’administration et à l’assemblée générale de la société ont été transmises à la SPL 
MODULO :  

Ont été désigné par l’instance délibérante des collectivités : 

- Le comité syndical du Syndicat Intercommunal d’Energie d’Indre et Loire (SSIIEEIILL) a désigné par délibération du 
10 septembre 2020, Monsieur JJeeaann--LLuucc  DDUUPPOONNTT et Monsieur PPhhiilliippppee  BBEEHHAAEEGGEELL comme administrateurs du 
SIEIL ; 
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- Le comité syndical du Syndicat Intercommunal de Distribution d’Energie du Loir-et-Cher (SSIIDDEELLCC) a désigné 
par délibération du 9 octobre 2020, Monsieur BBeerrnnaarrdd  PPIILLLLEEFFEERR et Monsieur AAllaaiinn  BBRRUUNNEETT comme 
administrateurs du SIDELC ; 

- Le comité syndical du Syndicat Intercommunal d’Energies de la Marne (SSIIEEMM) a désigné par délibération du 
30 juillet 2020, Monsieur PPaassccaall  DDEESSAAUUTTEELLSS et Monsieur BBrruunnoo  RROOUULLOOTT comme administrateurs du SIEM ; 

- Le comité syndical de la Fédération Départementale d’Energies des Ardennes (FFDDEEAA) a désigné par 
délibération du 11 septembre 2020, Monsieur LLuucc  LLAALLOOUUEETTTTEE comme administrateur de la FDEA ; 

- Le conseil municipal de PPuuiisseeaauuxx a désigné par délibération du 15 juin 2020, Monsieur JJéérrôômmee  SSEEUURRRREE comme 
administrateur de la commune de Puiseaux ; 

- Le conseil municipal de DDaaddoonnvviillllee a désigné par délibération du 09 juin 2020, Monsieur JJeeaann  PPaauull  LLOOUUBBIIEE 
comme administrateur de la commune de Dadonville ; 

- Le conseil municipal de BBrriiaarrrreess--ssuurr--EEssssoonnnnee a désigné par délibération du 24 juillet 2020, Monsieur 
CChhrriissttoopphhee  BBOONNNNIIEEZZ comme administrateur de la commune de Briarres-sur-Essonne. 

En complément du Conseil d’Administration a approuvé la nomination de PPhhiilliippppee  BBEEHHAAEEGGEELL comme PPrrééssiiddeenntt 
de la SPL MODULO et la désignation de Monsieur AAllaaiinn  BBRRUUNNEETT et Monsieur BBrruunnoo  RROOUULLOOTT en qualité de vviiccee--
PPrrééssiiddeennttss de la SPL. 

Enfin, le Conseil d’administration de modulo a confirmé la décision du 9 mai 2018 sur le ccuummuull des fonctions de 
PPrrééssiiddeenntt  eett  DDiirreecctteeuurr  ggéénnéérraall conformément aux dispositions de l’article L225-51-1 du code de commerce   

 

 

CCOONNVVEENNTTIIOONNSS  DDEE  PPAARRTTEENNAARRIIAATT  
  
LLiissttee  ddeess  ccoonnvveennttiioonnss  rrèègglleemmeennttééeess  ssiiggnnééeess  eenn  22002200  ::    
 

- Contrat de quasi régie entre la FDEA et la SPL MODULO  
- Contrat de quasi régie entre la commune de Dadonville et la SPL MODULO 
- Contrat de quasi régie entre la commune de Briarres-sur-Essonne et la SPL MODULO 

 
LLeess  aavveennaannttss  ssiiggnnééss  ssuurr  ll’’aannnnééee  22002200  ::  
 

- Avenant à la convention en compte courant du SIEIL 
- Avenant à la mise à disposition du personnel du SIEIL 

 
  

PPrréénnoomm,,  NNoomm,,  mmaannddaatt  dduu  rreepprréésseennttaanntt  ddee  llaa  SSPPLL  
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Édito

Le SIEIL et le SIDELC (41) se sont associés en 2018 pour créer une société publique locale 
(SPL) : MODULO (MObilités DUrables LOcales) dédiée à l'écomobilité. 
Elle permet à toutes les structures publiques qui souhaiteraient en être actionnaires de 
développer la mobilité durable en élargissant leur périmètre géographique grâce à 
l’interopérabilité entre les différents systèmes. 
Les utilisateurs de véhicules électriques et hybrides peuvent ainsi bénéficier d'une solution 
de recharge simple, fiable et accessible.

MODULO, en tant qu’aide à maitrise d’ouvrage, a développé son offre auprès de ses 
adhérents en passant un accord-cadre à marchés subséquents pour optimiser la fourniture 
de bornes pour véhicules électriques et hybrides. Elle a donc la possibilité de conseiller 
ses membres et de les aider dans l’acquisition de nouvelles bornes.

Le syndicat intercommunal d’énergies de la Marne (SIEM 51) et la fédération 
départementale d'énergies des Ardennes (08), ainsi que des communes du Loiret (45) : 
Puiseaux, Briarres-sur-Essonne et Dadonville ont récemment intégré MODULO grâce à des 
augmentations de capital.

MODULO a également conclu des accords d’interopérabilité avec les sociétés GIREVE et 
HUBJECT qui offrent un parfait maillage du territoire afin de satisfaire les usagers des 
véhicules électriques.
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Taux de disponibilité

1- Le Réseau
MODULO

Energie délivrée 
en kWh

Temps de branchement moyen

559
Nombre de possesseurs de badges 

pour IRVE sur le réseau

701

11 195 14 439/

/

2019 /2020

/

* Uniquement les sessions ayant délivrées plus de 200 Wh 4

27%

5%

68%

/

/

/

37%

8%

55%

181 517
261 448

4h05 5h17/

97.79 %98.52 %

/

Nombre de recharges total*

En i�nérance

Paiement à l'acte

Abonnés

648 772
Points de charge
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1- Le Réseau
MODULO

5
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Energie délivrée 
en kWh

3

1

2

Joué-les-Tours
Rue de la Gitonnière

329 recharges

3 180 kWh

Sublaines

Péage A85

433 recharges

9 659 kWh

Chinon

Parking de la Brêche

366 recharges

8 825 kWh

9 393 11 033/

2019/2020

25%

4%

71%

/

/

/

35%

7%

58%

151 766
190 729

/

Nombre de recharges total*

En i�nérance

Paiement à l'acte

Abonnés

444 444
Points de charge

Bornes les plus utilisées en 2020

2- Le Réseau
SIEIL

* Uniquement les sessions ayant délivrées plus de 200 Wh 6
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Bornes de recharge double 18 kVA
Bornes à recharge rapide 50 kVA

2- Le Réseau
SIEIL

7
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Energie délivrée 
en kWh

Bornes les plus utilisées en 2020

3- Le Réseau
SIDELC

3

1

2

Lamotte-Beuvron
Place du 11 Novembre

118 recharges

2 301 kWh

Romorantin-Lanthenay

Place de la paix

258 recharges

6 098 kWh

Blois

Place Jacques Lob

137 recharges

1 795 kWh

1 731 2 640/

2019/2020

35% /

/

/

49%

28 762
53 069

/       

Paiement à l'acte

Abonnés

200 200
Points de charge

En i�nérance

6%

59%

13%

38%

* Uniquement les sessions ayant délivrées plus de 200 Wh 8

Nombre de recharges total*
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Bornes de recharge double 18 kVA

3- Le Réseau
SIDELC

9
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Energie délivrée 
en kWh

4- Le Réseau
SIEM

63 672/

2019/2020

56% /

/

/

24%

972
16 132

/

Paiement à l'acte

Abonnés

2 110
Points de charge

5%

39%

En i�nérance

Bornes les plus utilisées en 2020

3

1

2

Reims
15 rue Périn

41 recharges

606 kWh

11%

65%

* Uniquement les sessions ayant délivrées plus de 200 Wh 10

Châlons-en-Champagne

Boulevard Vaubécourt

244 recharges

8 898 kWh

Reims

Chaussée Bocquaine

44 recharges

421 kWh

Nombre de recharges total*

Déploiement réalisé en 2020
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Bornes de recharge double 18 kVA

11

4- Le Réseau
SIEM
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5-La commune de Puiseaux

Energie délivrée 
en kWh

8 17/

2019/2020

88% /

/

/

25%

17
128

/

Paiement à l'acte

Abonnés

2 2
Points de charge

0%

12%

6-La commune de Dadonville

Energie délivrée
en kWh

En i�nérance

35

2020

79%

591

Paiement à l'acte

Abonnés

1
 Point de charge

En i�nérance

2%

19%

12* Uniquement les sessions ayant délivrées plus de 200 Wh

Nombre de recharges total*

Nombre de recharges total*

12%

63%
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7- La commune de 
Briarres-sur-Essonne

Energie délivrée 
en kWh

9

2020

56%

249

Paiement à l'acte

Abonnés

1
Point de charge

8- Le réseau FDEA

Energie délivrée
en kWh

En i�nérance

33

2020

43%

550

Paiement à l'acte

Abonnés

14
Points de charge

En i�nérance

5%

35%

6%

51%

* Uniquement les sessions ayant délivrées plus de 200 Wh 13

Nombre de recharges total*

Nombre de recharges total*
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9 Les faits marquants

L’année 2020 a été marquée par la pandémie et plusieurs confinements qui ont 
freiné l’usage des véhicules électriques, impactant fortement l’utilisation des 
bornes durant ces périodes. 
Cependant, nous pouvons constater une augmentation de leur utilisation sur 
l’année complète en comparaison avec 2019. 
Plus que jamais, la transition vers le véhicule électrique est en marche.

Le dernier trimestre de l'année se distingue par le déploiement du réseau du 
SIEM.
Suite à l'intégration de la Fédération des Ardennes, un déploiement est prévu 
sur le département pour le premier semestre de l'année 2021.
Au premier trimestre de l'année 2021, le Syndicat d'Électricité des Vosges, du 
Haut-Rhin et la commune de Châlons-en-Champagne intégreront Modulo. Le 
déploiement de leurs bornes devrait s’effectuer lors du second semestre.

 14
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12-14, rue Blaise Pascal - BP 51314
37013 TOURS cedex 1
Tél. 02 47 31 68 68 
www.modulo-energies.fr
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EXE10 – Avenant (marché n°2018-33) Page : 1 / 4 
 

 

 
 

MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES FINANCES 
Direction des Affaires Juridiques 

 

MARCHES PUBLICS 
AVENANT N° 2 1 

EXE10 

 
Le formulaire EXE10 est un modèle d’avenant, qui peut être utilisé par le pouvoir adjudicateur ou l’entité adjudicatrice, dans le 
cadre de l’exécution d’un marché public. 
 
 
A - Identification du pouvoir adjudicateur ou de l’entité adjudicatrice 

(Reprendre le contenu de la mention figurant dans les documents constitutifs du marché public.) 
 
 
Syndicat intercommunal d’énergie d’Indre-et-Loire (SIEIL) 
12-14 Rue Blaise Pascal 
BP 51314 
37013 TOURS CEDEX 1 
 
 
 
 
 
B - Identification du titulaire du marché public 

[Indiquer le nom commercial et la dénomination sociale du titulaire individuel ou de chaque membre du groupement titulaire, les 
adresses de son établissement et de son siège social (si elle est différente de celle de l’établissement), son adresse 
électronique, ses numéros de téléphone et de télécopie et son numéro SIRET. En cas de groupement d’entreprises titulaire, 
identifier le mandataire du groupement.] 
 
 
La Société Publique Locale Modulo (SPL Modulo) 
12-14 Rue Blaise Pascal 
BP 51314 
37013 TOURS CEDEX 1 
 
 
C - Objet du marché public 
 
◼◼  Objet du marché public: 
(Reprendre le contenu de la mention figurant dans les documents constitutifs du marché public. En cas d’allotissement, préciser 
également l’objet et la dénomination du lot concerné.) 
 
 
 
◼◼  Entrée en vigueur du marché public : 1er décembre 2018 
 
◼◼  Durée d’exécution du marché public : 24 mois, renouvelable deux fois pour une durée de 12 mois.  
 
◼◼  Montant initial du marché public ou de l’accord-cadre : 

▪ Taux de la TVA : 20 % 

▪ Montant HT : 800 000 € 

▪ Montant TTC : 960 000 € 

 
1   Formulaire non obligatoire disponible, avec sa notice explicative, sur le site du ministère chargé de l’économie. 
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EXE10 – Avenant (marché n°2018-33) Page : 2 / 4 
 

 
D - Objet de l’avenant 
 
◼◼  Modifications introduites par le présent avenant : 
(Détailler toutes les modifications, avec ou sans incidence financière, introduites dans le marché public par le présent avenant. 
Préciser les articles du CCAP ou du CCTP modifiés ou complétés ainsi que l’incidence financière de chacune des modifications 
apportées.) 
 
 
L’avenant n°2 consiste à établir les conditions de la prise en charge par le SIEIL des conséquences financières de 
ses décisions relatives à la tarification, à savoir :  

- d’une part, la gratuité des communes accordée par le SIEIL, 
- d’autre part, ses décisions en matière de tarification pour les usagers. 

 
En effet, le contrat de quasi- régie, signé entre le SIEIL et la SPL MODULO le 1er décembre 2018, ne prévoit pas 
ces dispositions. Or ces deux décisions relatives à la tarification prises par le SIEIL en faveur de ses collectivités 
adhérentes et de ses usagers doivent être supportées financièrement par ce-dernier. Il est donc proposé 
d’intégrer au contrat de quasi-régie actuel les modalités suivantes :  
 

- -Modification de la rédaction de l’article 16.1 
- Actualisation des éléments constitutifs de l’annexe n°4 - Tarifs applicables 

 
 
 
→→ Modification de l’article 16.1 
 

➢ Rédaction actuelle de l’article 16 : 
 
 
16.1-Détermination du montant des redevances 
 
En contrepartie de l’utilisation de l’Infrastructure de recharge, chaque usager est tenu au paiement d’une 
redevance dont le montant est calculé en fonction des tarifs issus de la grille tarifaire figurant en Annexe 4. 
 
 
 

➢ Rédaction suite à l’approbation de l’avenant n°2 de l’article 16 : 
 
 
16.1-Détermination du montant des redevances 
 
En contrepartie de l’utilisation de l’Infrastructure de recharge, chaque usager est tenu au paiement d’une 
redevance dont le montant est calculé en fonction des tarifs issus de la grille tarifaire figurant en Annexe 4. 
 
L’acheteur est libre de déterminer sa propre tarification sur son territoire. En revanche un bilan sera établi 
par la SPL MODULO en fin d’année, si le montant des redevances perçu par la SPL MODULO est inférieur 
aux recettes qu’elle aurait dû recevoir au titre de la tarification MODULO, alors l’acheteur devra compenser 
cette perte, dans le cas contraire le titulaire reversera l’excédent à l’acheteur. 
 
Ce bilan de l’année N, sera proposé par la SPL MODULO en Janvier de l’année N+1, et après accord des 
parties communes, la SPL MODULO adressera à l’acheteur une facture faisant état du bilan définitif pour 
être remboursé par l’acheteur. Ladite facture devra être adressée avant le 30 juin N+1.  
 
Concernant les sommes supportées à ce jour par MODULO et concernant la tarification des exercices 2019 
et 2020, il sera fait état rétroactivement d’un bilan pour chacune de ces années, approuvé par les deux 
parties, et qui fera l’objet de l’envoi d’une facture en ce sens émis à l’encontre de l’acheteur. 
 
 
→→ Modification – annexe n°4 – Tarifs applicables : 

 
= voir annexe au présent avenant 
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EXE10 – Avenant (marché n°2018-33) Page : 3 / 4 
 

 
◼◼  Incidence financière de l’avenant : 
 
L’avenant a une incidence financière sur le montant du marché public ou de l’accord-cadre : 
(Cocher la case correspondante.) 

 NON      OUI 
 
 
 
 
 
E - Signature du titulaire du marché public 
 
 

Nom, prénom et qualité 
du signataire (*) Lieu et date de signature Signature 

   

   

   

   

   

(*) Le signataire doit avoir le pouvoir d’engager la personne qu’il représente. 
 
 
F - Signature du pouvoir adjudicateur ou de l’entité adjudicatrice 
 
Pour l’Etat et ses établissements : 
(Visa ou avis de l’autorité chargée du contrôle financier.) 
 
 
 
 
 
 
 A : …………………… , le ………………… 
 

Signature 
(représentant du pouvoir adjudicateur ou de l’entité adjudicatrice) 
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EXE10 – Avenant (marché n°2018-33) Page : 4 / 4 
 

 
G - Notification de l’avenant au titulaire du marché public 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Date de mise à jour : 01/04/2019. 

◼◼  En cas de remise contre récépissé : 
Le titulaire signera la formule ci-dessous :  
 
 « Reçue à titre de notification copie du présent avenant » 
 
 A …………………………….……, le ……………………….. 
 
 Signature du titulaire, 
 

◼◼  En cas d’envoi en lettre recommandé avec accusé de réception : 
(Coller dans ce cadre l'avis de réception postal, daté et signé par le titulaire du marché public ou de l’accord-cadre.) 

◼◼  En cas de notification par voie électronique : 
(Indiquer la date et l’heure d’accusé de réception de la présente notification par le titulaire du marché public ou de 
l’accord-cadre.) 
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ANNEXE 4 : Tarifs applicables 
 
 
4.1. Tarifs applicables aux Abonnés 
 
4.1.1. Tarifs généraux 
 
Fourniture ou remplacement d’une carte RFID : 8,33 euros HT 
 
Forfait d’abonnement mensuel : 1,67 euros HT / mois en cas de non-utilisation du compte  
 
Utilisation des bornes de recharge : 

• Borne simple (22 kVA) 
o entre 7 heures et 20 heures : 0,02778 euros HT / minute de charge (dans l’intervalle de 

temps arrondi à la minute supérieure) 
o entre 20 heures et 7 heures : 0,00278 euros HT / minute de charge (dans l’intervalle de 

temps arrondi à la minute supérieure) 
• Borne rapide (50 kVA) 

o 0,11111 euros HT / minute de charge (dans l’intervalle de temps arrondi à la minute 
supérieure) 

 
Réservation de borne (pour 30 minutes maximum) : 0,01 euros HT / minute (dans l’intervalle de temps 
arrondi à la minute supérieure). 
 
4.1.2. Tarifs applicables à certaines personnes morales de droit public 
 
Les personnes morales de droit public suivantes bénéficient de la gratuité de tous les frais relatifs à leurs 
abonnements : 

• Pour chaque commune adhérente au SIEIL et ayant transféré la compétence IRVE (158 communes 
concernées) : gratuité des frais fixes et variables pour 1 abonnement 

• Pour chaque EPCI à fiscalité propre adhérent au SIEIL et ayant transféré la compétence IRVE (6 EPCI 
concernés) : gratuité des frais fixes et variables pour 1 abonnement 

 
 
4.2. Tarifs applicables aux Utilisateurs non abonnés 
 
Utilisation des bornes de recharge : 

• Borne simple (22 kVA) 
o entre 7 heures et 20 heures : 0,03611 euros HT / minute de charge (dans l’intervalle de 

temps arrondi à la minute supérieure), avec une facturation minimum de 0,40 euros HT par 
utilisation 

o entre 20 heures et 7 heures : 0,00361 euros HT / minute de charge (dans l’intervalle de 
temps arrondi à la minute supérieure), avec une facturation minimum de 0,40 euros HT par 
utilisation 

• Borne rapide (50 kVA) 
o 0,14444 euros HT / minute de charge (dans l’intervalle de temps arrondi à la minute 

supérieure), avec une facturation minimum de 0,40 euros HT par utilisation 
 
Réservation de borne (pour 30 minutes maximum) : 0,01 euros HT/ minute. 
 
 

Annexe 20



252

Comité syndical 
Jeudi 03 juin 2021 / 9h30Syndicat intercommunal d’énergie d’Indre-et-Loire 

Contrat de quasi-régie pour la gestion et l’exploitation d’infrastructures de recharge pour véhicules électriques et 
hybrides rechargeables 
 

   Page 46 / 46 
 

4.3. Tarifs applicables aux Opérateurs de mobilité en itinérance (via un Opérateur d’itinérance ou 
indépendamment de celui-ci) 
 
Utilisation des bornes de recharge : 

• Borne simple (22 kVA) 
o entre 7 heures et 20 heures : 0,02778 euros HT / minute de charge (dans l’intervalle de 

temps arrondi à la minute supérieure) 
o entre 20 heures et 7 heures : 0,00278 euros HT / minute de charge (dans l’intervalle de 

temps arrondi à la minute supérieure) 
• Borne rapide (50 kVA) 

o 0,11111 euros HT / minute de charge (dans l’intervalle de temps arrondi à la minute 
supérieure) 
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