
Le Syndicat Intercommunal d’Energie d’Indre-et-Loire recrute  

dans le cadre d’un congé maternité   

Un(e) chargé(e) de la transi�on énergé�que (H/F) 

Missions 

1 -  Coordina�on du pôle d’accompagnement à la rénova�on énergé�que : 

 Suivi ac�vités des économe de flux ; 

 Suivi du partenariat ADAC|CAUE ; 

 Suivi des conven�ons d’accompagnement en lien avec les économe de flux ; 

 Travail sur ou�ls de communica�on, de sensibilisa�on.     

2 - Ges�on administra�ve et financière des dossiers de subven�ons et financements : 

 Programme ACTEE ;   

 Appel à Projet Sobriété Énergé�que en lien avec les économes de flux ; 

3 - Suivi en collabora�on avec la ges�onnaire administra�ve transi�on énergé�que du groupement d’achat d’énergies 

4 - Mise en place des ac�ons du Plan Climat Air Energie Territorial du SIEIL, en lien avec la ges�onnaire administra�ve   

transi�on énergé�que ; 

5 - Par�cipa�on à la démarche de fléchage et de cota�on du budget vert en lien avec la responsable du service finances. 

    Profil 

 Connaissances générales en énergie, techniques 
énergé�ques et dans le domaine du développe-
ment durable ; 

 Connaissance du marché de l’énergie ; 

 Ap�tude à la Conduite de projet ; 

 Maîtrise de la communica�on interne et externe ; 

 Maîtrise des ou�ls informa�ques WORD, EXCEL, 
Powerpoint. 

Condi�ons  

 Poste à temps complet basé à TOURS Centre à 
proximité de la gare SNCF et de la sta�on de   
tramway - prise en charge à hauteur de 75 % des 
frais de transport en commun (domicile / travail) ; 

 Contrat à durée déterminée : 5 mois ; 

 Régime indemnitaire en lien avec le grade et les 
missions ; 

 Carte �ckets restaurants. 

Candidature  

Adresser le�re de mo�va�on et curriculum vitae avant le 23 avril 2025 : 

Monsieur le Président du Syndicat Intercommunal    d’Energie d’Indre-et-Loire - 12-14 rue Blaise Pascal - BP 51314  
37013 TOURS Cedex 1 - sieil@sieil37.fr 
   

Renseignements : Marion GUERINEAU, Adjointe à la Directrice générale des services et Responsable Transi�on        

Énergé�que et Achat d’Energies 02 47 31 68 68 - sieil@sieil37.fr  

  

CDD de 5 mois - poste à pourvoir au 16 juin 2025 au sein d’une équipe de 5 personnes 

Forma�on  

 Bac +5 dans le domaine de l’énergie, transi�on 
énergé�que ou du développement durable ; 

 Permis B obligatoire. 

    Ap�tudes 

 Capacité de mobilisa�on au projet ; 

 Discré�on et confiden�alité ; 

 Sens du rela�onnel et écoute ; 

 Sens de l’analyse et de synthèse ; 

 Autonomie, rigueur et organisa�on. 


